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Iskolank filozofiaja

Hissziik, hogy a Zalaegerszegi SZC Keszthelyi Vendéglaté Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégium olyan kozdsség, ahol oktato €s didk jol érzi magat, mert megértd, de sikerorientalt,
kovetkezetes elvarasokat tdmasztd, de szeretetteljes 1égkor veszi koriil. Olyan tdmogato 1égkor,
amely a valasztott hivatashoz, szakméahoz val6 kotodés kialakitasaval éri el, hogy az oktatok és
a tanulok minél tovabb és nagyobb szdmban maradnak az intézményekben.
Ennek érdekében az iskolaban folyd oktatdé munka elsédleges jellemzdje a magas szintli
szakmai igényesség, amelyben megtalalhatoak a jOovOképiiknek legjobban megfeleld
torekvések, kompetenciak és eszkdzok.
Kiildetés:
,Professzionalis szakképzés a mindség iskolajaban”
Jovokép:
Tanulokdzpontu, magas szinvonald, a munkaerdpiac igényeihez rugalmasan alkalmazkodo,
a tarsadalom ¢és az oktatas valtozésaira nyitott, eredményes és hatékony iskola megvaldsitasa.
Célul thzzik ki, hogy a régido vendéglato-, turisztikai-, sport szakképz6 iskolainak
¢lmezdnyébe tartozzunk azaltal, hogy
e Piacképes képzést valositunk meg
e Tanuldink a tarsadalmi mobilitas igényei szerint képesek beilleszkedni a tdrsadalomba és a
munka vildgaba

e Az iskolai nevel6-oktatdo munka eredményeként erkdlcsos, kreativ, kommunikativ, a polgari
¢letben eligazodni tudo, idegen nyelveket beszéld, megfeleld informatika kompetenciaval,
szaktudassal rendelkezd, az egészséges ¢Eletmddot ismerd és alkalmazdé miivelt
allampolgarokat adunk az orszag szamara

A kiildetéshez, valamint a jovéképhez kapcsolodo stratégiai célok a kdvetkezok:

1. Az informatika altal kinalt lehetéségek hatékony felhasznaldsa az intézmény minden
szintjén

2. A munkaerdpiac valtozasaithoz alkalmazkodo, rugalmas képzési rendszer kialakitasa

3. Elethosszig tartd tanulds igényének kialakitasa, az ehhez sziikséges kompetenciak
folyamatos fejlesztése

4. Olyan szervezeti kultura kialakitasa, amely a gyorsan valtozo kdrnyezet igényeihez

megfelelden alkalmazkodik, nyitott a valtozasokra

Hisziink abban, hogy szilard erkdlcsi normak megalapozéasaval didkjaink alkalmassé valnak
a csaladi és kozosségi életre, a korszerli szakmai ismeretek, a szervezeti- és munkakultira
atadasaval pedig a sikeres munkahelyi beilleszkedésre.

Célunk, hogy az ¢lethosszig tarto tanulas jegyében felndttképzésekkel alljunk rendelkezésére
azoknak 1is, akik a munkaerépiacon Uj vagy tovabbi szakma megszerzésével szeretnének
elhelyezkedni. Ennek feltétele, hogy jo kapcsolatokat épitsiink ki a térség vallalkozoival. Valos
munkaerdigényeknek megfeleld képzések szervezésével garantdljuk az elhelyezkedési
lehetdséget, ezzel egylitt a befektetett tanulds megtériilését is a képzésekbe bekapcsolddok
szamara.
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Bevezeto

Ennek a szakmai programnak az a célja, hogy megtoltse a tarsadalom elvarasainak €s a helyi
igényeknek megfeleld cél-orientalt tartalommal a szakmai elvérasokat, illetve konkretizalja
azokat a jogszabalyi kereteket, tartalmi eldirdsokat, amelyekkel a jogalkotd szabalyozza a
nevelési-oktatdsi folyamatokat és a szakképzést.

Minden szakképz6 intézménynek az alabbi elvarasoknak kell megfelelnie:

e rugalmasan kell alakitania képzési szerkezetét, folyamatosan bdvitenie kell szakmai
tudasbazisat, hogy ki tudja elégiteni a munkaeré-piac igényeit és kovetni tudja a
technologiai fejlodést

o felelds tanuldi jovojéért, ezért piacképes szakképesitéssel €és hasznosithatd szakmai
kompetenciakkal, a szakmai mobilitds vagy a késobbi fels6fokt tanulmanyok érdekében a
kozismereti képzésben megszerezhetd megalapozott tudassal kell elbocsatania a végzett
diakokat

e aszakképz0 iskolanak feladata a tanulok erkolcsi-szellemi-testi fejlédésének biztositasa, és
szocializacios készségeik megfeleld szintre emelése
A szakképzd iskoldkban folyd6 munkdnak ez a harom alappillére nem kiilonithetd el

egymastol, feltételezik egymas sikerét.



1. Nevelési program
1.1. A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum 10 sajat, autoném hagyomdanyokkal rendelkezd,
kiilonb6zo oktatdi és tanuldl Osszetételli, szakmai feladatkord, eltérd kdrnyezetben miik6do
tagintézmény Osszefogasaval jott 1étre egy kozponti szervezet irdnyitasa alatt.

Ez a sokféleség azonban er6t jelenthet, ha az intézmények megismerik egymas pedagogiai
tapasztalatait, munkakulturajat, j6 gyakorlatait, szakmai €s szervezési megoldasait, és segitik
egymast a kozds célok megvaldsitasa érdekében.

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrumnak az iranyitasi jogok kézbentartasa mellett tisztelnie
kell az intézmények kdvetendd hagyomanyait, és meg kell hagyni az igazgatdk és az oktatoi
testliletek dontési szabadsagat minden olyan kérdésben, ahol a feleldsség intézményi szinten
van. A szakképzési centrum kozponti munkaszervezetének feladata, hogy Osszehangolja,
segitse az intézmények munkajat, és kozvetitse feléjiik a fenntartd, a gazdasagi €let szerepldi €s
a tarsadalom elvarésait.

Tovabbi nevelési, oktatasi céljaink, eszkozeink, eljarasaink

A Zalaegerszegi SZC Keszthelyi Vendéglaté Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
(Keszthelyi VSZK) vezetése, oktatdi és alkalmazotti kozossége felelosséget vallal a tanulok
testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlédéséért, a tanuldi kozosség kialakuldsaért és fejlodéséért.
Ennek érdekében a tanul6d személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatasaban
egylittmiikodiink a sziildvel, a sziilok kozosségével. Programunkban rogzitjilk mindazokat a
feladatokat, amelyeket az iskola ennek érdekében koteles ellatni.

Iskolank nem elkdtelezett egyetlen vallds vagy vilagnézet mellett sem. Az iskola nevelési
programja biztositja az ismeretek, a vallasi, illetve vildgnézeti informéciok targyilagos és
tobboldali kozlését. Az intézmény nevelési programja, miikodése, tevékenysége €s iranyitasa
vallasi és vilagnézeti tanitasok igazsagardl nem foglal allast, vallasi és vilagnézeti kérdésekben
semleges marad.

Iskolankban az oktatas nyelve a magyar, a nevelés ¢és oktatds — a kotelezd idegen nyelvi
oktatast kivéve — teljes egészében magyar nyelven folyik.

Eredményes, sikeres oktatés a tanulok motivalasa nélkiil nem képzelhetd el.

A Keszthelyi VSZK oktatoi testiilete neveld és oktatd munkéjat a kdvetkezo alapelvek szerint
végzi:

e Az ¢letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételének elve: Kiemelt feladtunk az egyéni
képességek megismerése a tanuldi személyiség fejlesztése soran. Fontos a tehetséggondozas
¢s a felzarkoztatas egyensulyanak megteremtése.

e A kovetkezetesség elve: Az iskola fontos feladata, hogy igényes, hatdrozott
kovetelményeket tdmasszon a tanuldkkal szemben, ezek betartdsaban pedig kovetkezetesen
jarjon el.

e Az oktatd vezeto szerepének elve: Az egyenrangusag elvével 6sszhangban ugy gondoljuk,
hogy az oktatonak vezetd szerepe van megfeleld pedagdgiai 1égkor kialakitasaban, a tanulok
aktivitdsanak kibontakoztatdsdban, a tevékenységek megszervezésében, a tanuloi
személyiség fejlodésnek tdmogatasaban. Az oktatd személyes példaja meghatarozo.

e A motivacié elve: Az eredményes tanuléds és a képességek kibontakoztatdsanak érdekében
kiemelt feladatunk a tanulok érdeklddésnek felkeltése.



Egyenrangusag elve: Véleményiink szerint a tanuld és az oktatd egyenrangt félként vesz
részt a neveld-oktatd munkaban. Egylittmiikddésiink eredménye a harmonikus tanuléi
személyiség kialakulésa.
Egyéni banasmadd elve: Az egyéni banasmodd elvében egyrészt az jut kifejezésre, hogy
mindenki fontos és a maga egyediségében fejleszthetd, masrészt, hogy mindenkinek
biztositani kell az egyenld esélyt a tanulasban, az ismeretek elsajatitasaban, képességeik
kibontakoztatasaban.
Tapasztalatszerzés elve: Az intézményiink kiemelt feladatanak tekinti az O©nallo
tapasztalatszerzés, az 6nallo tanulas, az onmiivelés képességének kialakitasat.
Gyakorlatkézpontisag és alkalmazhaté tudas: A neveld-oktaté munkéaban prioritast kap
az a szemlélet, hogy a tanulok a tanulasi folyamat soran minél 6néllobban és a lehetdségek
szerint a valds kornyezetben szerezzék meg a mindennapi életben, a kdzvetlen természeti és
tarsadalmi kornyezetben megismerhetd tudaselemeket. A hasznosithatd, folyton véaltozo
tarsadalmi kornyezet igényeinek megfeleld ismereteket kell a miveltségi teriiletnek
kozvetitenie, az azzal kapcsolatos tudast kell atadnia.
Tevékenységkozpontusag: Minden képesség a neki megfeleld tevékenységgel alakul ki és
fejleszthetd. Ezért a tevékenység kozponti jelentdségii a képességek fejlesztésében. A tanitas
soran - az ¢letkori sajatossagoknak megfeleld szinten - élményszerii helyzetek teremtésével
a tanuldk tapasztalatokat szereznek, maguk fedezik fel a kornyezeti elemek kozotti
kapcsolatokat ¢és Osszefliggéseket, azokbol kovetkeztetéseket vonnak le, korabbi
tapasztalataikat, ismereteiket és készségeiket alkalmazzék. Lehetdséget teremtiink arra,
hogy a tanulok megfogalmazzék egyéni és csoportosan kialakitott véleményeiket, azokat
meg tudjék vitatni, érvekkel alatdmasztani és meg tudjak védeni.
Szakképzd intézménylink e munkat az alabbi kiemelt értékek kdzvetitésével végzi:
Gondolkodas, értelem fejlesztése
Egyéni képességek fejlesztése
Tisztességre, erkolcsre nevelés
Felkészités szakmatanulasra
Rendre, fegyelemre nevelés
Anyanyelvi ismeretek oktatasa
Idegen nyelv tanitasa
Kornyezetvédelem és egészséges életmod
o Legfontosabb célunk, hogy a szakmai miiveltség megszerzését dsszekapcsoljuk az
altalanos muveltség megszerzésének igényével.
o A szakképzés szerkezeti valtozasa lehetévé teszi, hogy az 4gazati alapozés
szakaszban nagyobb hangsulyt fektessiink az 4ltalanos miveltséget megalapozé
ismeretekre, mig a szakképzési szakasz a szakmai miiveltség kialakitdsat hivatott
szolgélni.
o Biztositani kivanjuk a tanulok szdmara a sajat tapasztalatok megszerzését,
megertését és altalanositasat. A tudas megszerzését Osszekapcsoljuk a tanulok
folyamatos személyiségformalasaval.
o Tanitvanyaink szdmara olyan pedagodgiai segitséget kivanunk nyujtani, ami biztositja
szdmukra az egyes ¢évfolyamok sikeres elvégzését, tanulmdnyaik eredményes
befejezését és a bukasok szdmanak mérséklését.
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munka sulyat.

o A nevelés-oktatas sordn figyelembe kivanjuk venni a folyamatosan és egyiittesen
hato biologiai, fizioldgiai, pszicholdgiai és tarsadalmi torvényszeriiségeket, és
igyeksziink ezeket a hatasokat 6sszehangolni.

o Torekszlink arra, hogy a nevelés-oktatds a kozosségek hatasrendszerén at a
kozosségekben, a kozosségek céljainak, érdekeinek figyelembevételével torténjék.

o Célunk, hogy a kozosségek biztositsdk a terepet a tanuldk Onallosdganak,
ontevékenységének, ongondoskodo - képességének kibontakozasaban.

o A tanuld fejlédését mindenkor a maga fejlédési fokédhoz mérten kivanjuk
biztositani.

Nevelési-oktatési céljaink arra irdnyulnak, hogy az iskolabol kikeriil6 tanulo:

o rendelkezzen altalanos tajékozottsdggal a kdzismereti tantargyak terén,

o szilard, tovabbfejleszthetd szakmai tudast szerezzen,

o rendelkezzen azokkal az alapvet6 ismeretekkel, melyek segitik 6t a
palyavalasztasban,

jellemezze a tanuldt nyitottsag, elfogadas masok irant,

ismerje ¢s tartsa tiszteletben sziil6foldiink, hazank kultarajat,

ismerje az europai, a nemzetkozi torekvéseket, Magyarorszag szerepét,

legyen igénye az egészséges €¢letmadra,

legyen fontos szamara a kornyezet tudatos védelme,

o talalja meg helyét a valtozo vilagban.

o 0O O O O

Kapcsolodo feladatok, eszk6zok €s eljarasok

Az alapkészségek és a e Felzarkoztato programok,
kulcskompetenciak fejlesztése. korrepetalasok szervezése.

Egyéni fejlesztési tervek készitése. e Differencialas a tanitasi orakon.
Egyéni tanulasi utakat biztositunk o Fejlesztd foglalkozasok biztositasa a
a tanulok szamara. BTM-es, SNI-s tanulok szamara.

e Viltozatos  tanitdsi ~ modszerek
alkalmazésa (a helyi tantervek
ajanlasokat tartalmaznak ehhez).

Felkészités az  érettségi  és e Vizsgafelkészitok tartasa.

szakmaivizsgakra. e Probavizsgdkon vizsgatapasztalat

A  tanulék tovabbtanulasanak megszerzEse.

tamogatasa, segitése. e Tovébbtanulasi tajékoztatok a
szliloknek ¢és a didkoknak.

e Tovabbtanuldsi operativ segitség a
jelentkezés teljes idoszakaban.

Atjarhatosag biztositasa a e Téamogaté rendszer a tanuladsi utak
technikum és a szakképzo iskola biztositasara.
kozott. e Pdlyairanyitasi, munkavallalasi

ismeretek  beépitése az oktatdsi
folyamatba.



Az agazati szakmai alapozas soran
segitjiik a tanulok megalapozott
szakmavalasztasat.

Partneri kapcsolatok miikodtetése
a  gazdasag  szereploivel, a
munkaerépiac igényeinek mérése.
A Kkorszeri ismeretek beépitése az
oktatasba.

Gyakorlat-centrikus médszertan
alkalmazasa a szakképzésben.

Felnottképzési tevékenység
bovitése.
Felnottképzési kinalat

megjelenitése a szakképzési piacon.
A munkaero-piaci kompetenciak
fejlesztése.

Tarsas, személyes és modszertani
kompetenciak fejlesztése.

A NAT fejlesztési teriiletének
megfelelo onallésagra,
felelosségérzetre,
kezdeményezoképességre, felelos
munkavallalasra valé nevelés.
Hatékony idegen nyelv tanitasa.
Kapcsolatfelvétel és kapcsolatépités
az unios orszagok kozépiskolaival.
Kommunikacios készségek
kialakitasa, folyamatos fejlesztése.
Korszerii informatika (digitalis
kultura) oktatas.

A helyi tartalmak beépitése a helyi
tantervbe és a szakmai programba.
A munkaba allas tamogatasa, a
sziikséges kompetenciak fejlesztése,
kapcsolatok épitése a munkaeré-
piaci szereplokkel.

A tanulas tanitasa minden tantargy
képzési tervébe beépitve.

Az onallo ismeretszerzés
kifejlesztése, az oOnallosag, az
onértékelés fejlesztése a szakmai
képzésben

Onillo  feladatok,  projektek
megoldasa.
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Partneri igény- €s
elégedettségmérések  végzése a
munkaerd-piaci szereplok korében.
A munkaerdpiac igényeinek beépitése
a helyi tantervekbe, szakmai
programokba.

Felnottképzési programok fejlesztése,
feln6ttképzési marketing a munkaerd-
piaci partnerek korében.

Korszert, gyakorlat-centrikus,
tevékenységkozponti  modszertan
alkalmazasa az elméleti és gyakorlati
képzésben.

A jogi, pénziigyi, munkaiigyi
ismeretek  beépitése a szakmai
targyakba.
Kommunikativ
modszerek alkalmazasa.

nyelvoktatasi

Europai Unios palyazatokban vald
részvétel.

A szébeli feleletek megfeleld
aranyanak biztositasa a
szamonkérésben.

Informatika  érettségi, ¢és ECDL
vizsgara valo felkészités.

Partneri kapcsolatok miikodtetése a
régi6 gazdalkodo szervezeteivel, az
érdekképviseleti intézményekkel.

A munkaba 4llast segit6-tdmogato
rendszer miikodtetése: allaskeresési
technikak, jogi, munkajogi ismeretek.
Onallo tanulas modszertani
alkalmazasa az oktatasban.

Az  0ndllo  tanuldsi  feladatok
alkalmazésa, 6nallo projektfeladatok
beépitése az oktatasba

Iskolai projektnapok szervezése.



Kreativ, gyakorlati, egyéni és
csoportos feladatok megoldasa.
Onallé  tanulas  modszereinek
alkalmazasa.

A  motivacio alkalmazasa, az
ismeretek gyakorlati
alkalmazasanak bemutatasa.

Az egészséges ¢letmodra nevelés, a
karos szenvedélyek negativ
hatasainak megismertetése.
Testi-lelki egészség apolasa.

A tanulo személyiségének
megismerése, fejlesztése.
Onbizalom, 6nismeret kialaKitasa.

A tanodrai anyagokban a kozosség
altal teremtett értékek bemutatasa,
megismerése.

A hazai taj szépségének, értékeinek
bemutatasa.

A kultara, a szokasrendszer, a

hagyomanyok megismertetése,
apolasa, gyakoroltatasa.
Lakohelyiink, iskolank

torténetének megismertetése.

A kozosen elfogadott szabalyok
betartasa.

A tanulo
fejlesztése.

onértékelésének
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A szakmai oktatas feladatainak
projektekké szervezése.

Részvétel tanoran kiviili
projektekben.

Projektfeladatok, egyéni

kutatomunka alkalmazasa.

Onallé szakmai portfoliok készitése.
A szemléltetés, a
alkalmazasok az
gyakorlati képzésben.

gyakorlati
elméleti  és

Egészségnevelési napok szervezése.
A sportolas, a testmozgas igényének

felkeltése, sportolasi lehetOségek
biztositasa a testnevelés orakon és
mas szabadidds programok
keretében.

Egyéni/csoportos foglalkozasok az
iskolapszicholdgussal.

Tehetséggondozod és
felzarkoztatoprogramok szervezése.

Mentalhigiénés, drog-prevencios,
Onismereti 6rak tartasa.

Miivészeti és kulturalis
csoportokmiikddtetése,  kiallitdsok
rendezése.

Unnepi megemlékezések.

A természet megismergse,
osztalykirandulasok, taborok
szervezeése.

Iskolai  projektnapok  témainak
kivalasztasa.

Testvériskolai kapcsolatok apolasa.
A Didknap
megrendezése.

programjainak

Kovetkezetes, nyilvanos szempontok
szerinti értékelés.

Jutalmazas,  bilintetés  szabalyok
szerinti alkalmazasa.
A tanulok onértékelésének

alkalmazasa az intézményi értékelési
rendszerben.



Az iskolai Kkozosségek oktatoi
tamogatasa, az  osztalyfonoki,
gyakorlatvezet6i feladatok pontos
meghatarozasa.

A diakonkormanyzat és a tanuloi
onszervezodések segitése.

A modszertani megvaldsitas soran
a tarsas kapcsolatok fejlesztése.

A tanulok kapjanak 6nallo, kreativ
feladatot, minden szakmai
tevékenységiikben talalkozzanak az
alkotas oromével.

Az oktatas-nevelés modszertani
alkalmazasaval sajatitsak el a
tarsakkal valé Kkapcsolattartas
szabalyait.

A tanulok szamara egyértelmii és
kovetkezetes értékelési rendszer
alkalmazasa.

A csoportos tevékenység
szabalyrendszerének megismerése,
a teammunka szabalyainak
elsajatitasa, a csoportszerepek
jelentéségének ismerete.

A csoportszerepek gyakorlatban
tortén6é megismerése.

Az onértékelés fejlesztése.

Kritikai szemlélet kialakitasa.
Problémamegoldo
fejlesztése.

gondolkodas
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Osztalyténoki munka kiemelt
tamogatasa.

Iskolai  kozosségi  rendezvények
szervezeése.

A diakok érdekérvényesitd
forumainak rendszeres miikodtetése.
A csoportban  végzett munka
alkalmazdsa az oktatdsban ¢és a
gyakorlati képzésben.

A tarsas ¢érintkezés szabalyainak
példamutatas Gtjan torténo fejlesztése
az oktatok egymadssal valo viszonyan,
az oktatok és a tanulok, valamint a
szllok kapcsolatan keresztiil.

Az értékteremtés, az alkotas Orome
jelenjen meg a szakmai munkéban.
Ismerkedjenek meg a kozvetlen ¢és a
tagabb kornyezetiik kulturalis
értekeivel.

Csoportmunka, kooperativ
tanulasszervezési eljarasok
alkalmazasa.

Vita, mint modszer alkalmazasa.
Rendszeres értékelés.
A fejlesztd értékelés alkalmazasa.

Csoportos feladatok megoldasa.

A szakmai képzésben a team-munka
kovetelményeinek  sziikségessége,
gyakorlati eredményessége.

Egyéni ¢és csoportos feladatok
megoldasa egyértelmli  értékelési
kovetelményekkel.

Konzekvens értékelési kritériumok
szerinti értékelési rendszer
alkalmazasa.
A problémamegoldas algoritmusanak
alkalmazasa.

Intézménylink oktatoi altal alkalmazott kdzvetlen és kdzvetett nevelési eljarasok:

o Kozvetlen: az oktatd személyes kapcsolat révén hat a tanulora
o Kozvetett: a neveld hatds a tanuloi kozosségen keresztiil érvényesiil
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Szokasok kialakitasat e kovetelés e A tanuloi
célzo, beidegz6 e gyakoroltatas kozosségek
modszerek e segitségadas tevékenységének

e cllenbrzés megszervezese

e §sztonzés o Kozos (kozelebbi
vagy tavolabbi)
célok kitizése,
elfogadtatasa

e Hagyomanyok
kialakitasa, apolasa

2. Magatartési e Az oktatd személyes e Az oktato részvétele
modellek  bemutatasa, példamutatasa a tanuldi kozdsség
kozvetitese e Elbeszélés tevékenységében

e Tények és jelenségek e A kovetendd egyéni
bemutatasa ¢és csoportos mintak
e Miialkotasok meghatarozdsa a
bemutatdsa kozosségi €letbdl
Tudatositas e Magyarazat, e Felvilagositas a
(meggydz8dés beszélgetés betartandd
kialakitasa) e A tanuldék onallo magatartasi
elemz6 munkdja normakrol
e Vita

Kovetelési médszereink eszkozei: biztatés, igéret, helyeslés, elismerés, példa, osztalyozas,
dicséret, jutalmazas.
Ertékelési eljarasok:
o nyilt végii cél (folyamatcél) értékelése (tobb mutatd egylittesével értékel)
e credménycél értékelése (cél teljesiiléséhez rendelt indikatorokkal)
o komplex értékelési eljaras (teljes globalis megitélés).
1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok
A NAT deklaralt célja, hogy a csaladdal egylittmiikodve cselekvd elkotelezettségre neveljen
az igazsag €és az igazsagossag, a jO ¢és a szEp irant, fejlessze a harmonikus személyiség
kibontakoztatasahoz sziikséges szellemi, érzelmi, erkolcsi, tarsas és testi képességeket. Ezaltal
jarul hozza ahhoz, hogy a felnévekvo nemzedék

e a haza felel6s polgarava valjék;

o kifejlodjék benne a hazafisag érzelemvilaga;

e realis Onismeretre ¢s szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert;

e megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb ¢€s tagabb kozosségekben, valamint a munka
vilagaban,;

o torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

e legyen képes felelés dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetOen;

o valjék képessé az 6nallo tajekozodasra, véleményformalésra és cselekvésre;
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ismerje meg ¢€s értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat;
tartsa értéknek ¢és feladatnak a kulttra és az ¢lovilag valtozatossaganak megOrzését.

Az eldbbiek alapjan a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladataink:

azoknak a teenddknek a meghatdrozésa, amelyeknek minden ismeretk6zld
tevékenységben jelen kell lenniiik,

a fejlesztésre kivanatos kulcskompetencidk kijelolése

a tanuldsszervezoi tevékenység leirasainak megfogalmazasa, a fejlesztés érdekében
elvégzendd tanuloi teenddk tudatositésa.

a személyiség komplex fejlesztése: az értelem kimiivelése mellett a gyermek
onmagahoz, a kiilonb6z6 kozosségekhez vald viszonyanak fejlesztése.

az egyéni tanulasi Gtvonal, a differencialt fejlesztés biztositasa.

Fo feladat:

©)
@)

o

a tanulas iranti motivacio fejlesztése,

a tantargyak kozti merev hatarrendszer csokkentésével a komplex fejlesztés
megvalositasa, oktatas és nevelés egységes feladatellatasa,

a tanitasi-tanulasi folyamatban alkoto jellegli feladatok biztositasa.

A személyiségfejlesztés feladatait az alabbi négy teriiletre bontjuk:

az értelem kimtivelése (kognitiv kompetencia)

segitd életmddra nevelés (szocialis kompetencia)

egészséges és kulturalt életmddra nevelés (személyes kompetencia)

szakmai képzés (specialis kompetencia)
Munkankat segiti az is, ha feladatainkat a nevelés szokéasos szintereire értelmezziik:

tandral nevelés

tanoran kivuli nevelés

iskoléan kiviili nevelés
a) Az értelem kimtiveléshez kapcsolodd motivumok intézményiink gyakorlataban
Tanulédsi motivumok:

tanulasi motivumok és tanulasi modok

a megismerési vagy fejlesztése

@)
@)

kiilonbségképzési €s kapcsolasi késztetés fejlesztése
érdeklddés fejlesztése

a felfedezési vagy fejlesztése

@)
@)

megfigyelési késztetés
az értelmezési vagy

a jatékszeretet és az alkotasvagy fejlesztése

a tanulasi teljesitményvagy optimalizalasa

@)
@)
@)
@)

a tanulasi sikervagy ¢€s kudarcfélelem a kotédés, mint tanulasi motivum
tanulasi kotelességtudat

tanulési igényszint

tanulasi ambicid

a tanulési életprogram fejlodésének segitése

@)
@)
@)

a tanulas gyakorlati értéke, mint motivum
a tovabbtanulasi szandék, mint tanulasi motivum
az Onfejlesztési igény, mint tanuldsi motivum
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Kognitiv képességek fejlesztése:
e kognitiv rutinok, tanuldsi miiveletek
felismerés és kivitelezés
gondolatképzés és igazsagértékelés
0sszevonas
Osszehasonlitas és csusztatas
azonositas és besorolas
sorrend felismerés €s sorképzés
belatas (Osszefiigges - felismerés)
elemi kombinalas
tapasztalati kovetkeztetés

O 0O O O O O O O O

e megismerés
megfigyelés
atkodolas
értékelés
értelmezés
bizonyitas

O O O O O

e kognitiv kommunikécio

abraolvasas

abrazolas

tapasztalat ¢és értelmez0 nyelvtudas
beszéd és beszédértés

iras és olvasas formalizalt kommunikacio

O O O O O

e gondolkodas
o viszonyitas
o altalanositas és osztalyozas problémamegoldas (explicit gondolkodas)
o tanulés
e atanuldsi médok optimalizalasa
o tapasztalati és értelmez0 tanulas
o 0nalld és szocidlis tanulas
Sikerkritériumok:
e Eves szinten a tanul6i 1étszam 5 %-nak versenyekre trténé benevezése
e Eves szinten a tanul6i 1étszam 4 %-nak kiilfoldi szakmai gyakorlatra kiildése
o Evente kétszer jatékos rendezvény szervezése
o Uj digitalis technikak alkalmazasa a szemléltetésben az 6rak 30 %-ban
e Aktiv kapcsolattartés a sziildkkel az igazolatlan 6rak folyamatos csokkentése érdekében
e A szakma iranti érdeklddés felkeltése a gyakorlatorientalt oktatas alkalmazaséaval
e A szakmai tovabbtanulasi lehetdségek megismertetése éves szinten legalabb 2 alkalommal
az osztalyfondki orak, valamint a palyaorientacid keretén beliil, az érettségizd osztalyok
szamara el6addk meghivasa mas képz6 intézményekbdl.
b) A segitd életmddra nevelés intézményiinkben
A nevelés szocialis értékrendek megismerésének, a pozitiv értékrend elfogadasanak és az e
szerinti viselkedés, magatartas elsajatitasanak, a szocidlis képességek kiépiilésének, kreativitas
novekedésének eldsegitését jelenti. Ebbdl kovetkezik, hogy a nevelés, személyiségfejlesztés
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feladata kettds - a szocidlis kompetencia komponens készleteinek gyarapitisa, valamint - a
pozitiv egyéni értékrend és a képességrendszer kiépiilésének, kreativitas novelésének segitése.

Konkrét feladataink

Megfeleld szocialis szokasok, mintak, attitidok, meggydzddések, készségek ¢€s ismeretek
elsajatitdsanak eldsegitése, hogy a tanulok megismerjék és elsajatitsak a szocialis viselkedés
alapvetd szabdlyait, megértsék a szabalytudat, a dontési szabadsag és feleldsség szerepét. A
szocialis hajlamok konkrét fejlesztése (kotddés, rangsorképzés, csoportképzés, birtoklas,
parképzés és szexualitds, csaladi 1€t és utddnevelés) 6roklott motivumok, miikddésiik és
szerepiik a tudattalan és szandéktalan dontésben, viselkedésben nyilvanul meg.

Feladatunk egy olyan iskolai életrend, légkdr kialakitdsa, amely az iskolai kdzosség
mindennapi ¢€letében eldsegiti, hogy a tanuld folyamatosan megtapasztalhassa az egyének és
csoportok kolcsonds megértésnek, egyiittérzésének, segitékészségének eldnyeit, hianyuk karos
kovetkezményeit. A tényleges szocialis kozegek hatasa mellett kiemelt szerepet kell juttatni a
kozvetett hatdsoknak, élményeknek is (€16 és torténelmi személyek, irodalmi hésok, csoportok,
nemzetek kolcsonhatasainak megismerése).

Folyamatos feladatunk: a pozitiv szocidlis szokdsok kialakuldsanak, gyarapoddsanak
segitése. Olyan iskolai életrend kialakitdsa, miikodtetése, amelyben a tanuldk biztonsagban
érzik magukat, mivel a magatartasi szabalyok atlathatok, kiszdmithatok, mindenkitdl
egyértelmiien és kdvetkezetesen elvarhatok.

Az intézményi kdrnyezetben feladat

Elményszeri, pozitiv mintdk felkinaldsa, személyes példamutatassal, torténelmi
személyiségek, irodalmi, drdmai hdsok tetteinek magatartasdnak atélési lehetdségeivel, a
negativ, antiszocidlis mintdk pusztito hatdsanak csokkentése, fékezése. Szocidlis ismeretek
korében fontosabba valnak az olyan tartalmak, amelyek lehetévé teszik, hogy az ujszerd,
bonyolult helyzeteket eldzetesen, gondolati szinten, vagyis a tényleges probalkozasok
minimalizalasaval oldjuk meg. Alapvetd iskolai forrasai az irodalom és torténelem tantargyak.

Feladatunk ilyenképpen a meghatarozoan pozitiv érzelmi légkor kifejlesztése és fenntartasa
az osztalyokban, az oktatoi testiiletben, az iskoldban, amelyben az oktatok és tanuldk is
biztonsagban, jol érzik magukat, amelyben a tanulok érzelmi karaktere, személyisége
optimalisan fejloddhet, masrészt a verbalis eszkdzok tarhazanak fejlesztése annak érdekében,
hogy a tanulok képesek legyenek minél eredményesebben érvényesiilni a mai bonyolult, nyitott
vilagban.

Feladatunk a segitoképesség fejlesztése.

Ennek jegyében:

e aziskola kindlja fel a segités sokféle lehetdségét, modjat

e olyan segité légkort alakitson ki és tartson fenn, amelyben a segités elvart és elismert
viselkedés, tevékenység

e valamennyi oktato feladata, hogy az alkalmas mintakat a tananyagbdl kiemelje, azokat ugy
ossza el az évfolyamok kozott, hogy a segités mintdival a tanuldk rendszeresen
szembesiiljenek.

Hangsulyozott nevelési feladatunk az egylittmiikodési képesség fejlesztése:

Olyan kozos érdeket szolgald viselkedés, amely onalloan vagy vezetéssel, a segitéssel
Osszefonodva érvényesiil:

e ¢z akkor valosul meg, ha minden oktatd rendszeresen €l a segitd egyiittmiikodés formaival
(egyiitt cselekvés, kozos feladatmegoldas, k6zos kirandulas)
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e haaziskola ugy szervezi tevékenységeit, hogy a tanulok minden héten, de legalabb havonta
vegyenek részt olyan tevékenységben, amely a segitd egylittmitkddés altal valosul meg
Hangsulyt adunk a versengés képessége fejlesztésének:

A segitd versengés képességének fejlesztése, gyakorlasa intézménylinkben azt jelenti, hogy
elismerjiik, ¢és szigoruan megkoveteljik a szabdlyozottsdg, az esélyesség ¢€s segités
alapszabalyainak megtartasat.

Feladatunk: a segitd versengés képességének fejlesztése, a tényleges versengési lehetdségek
gyarapitasaval, a szimulativ versengésben rejlé lehetOségek gazdagitasaval, jobb
kihasznalaséaval.

Sikerkritériumok:

e Teremdekoracios verseny meghirdetése minden tanév szeptemberében

e Hazirend pontos ismertetése €s elfogadtatasa a tanulokkal minden tanév elsé napjan
osztalyfonoki ora keretében, illetve a hazirend kdvetkezetes betartatasa.

e Az intézményben korabban végzett, mar sikereket elért szakemberek meghivasa éves
szinten legalabb egy alkalommal eldadéds megtartasa céljabol, palyaorientacio ora keretében.

e A sikeres tanulmanyi eredményt elért tanulok fotdjanak kihelyezése, eredményének
kozzététele az iskola épiiletében.

e Irodalom és torténelem oOrdkon dramapedagdgiai moddszerek alkalmazasa, szituacios
gyakorlatok alkalmazasa, filmélmények feldolgozasa.

e Bizalomteli, partneri kapcsolat kialakitisa oktato-didk-sziil6 egységben a DOK, az
ifjasdgvédelmi felelds, az oktatok bevonasaval, rendszeres kommunikacid Osztonzése a
folyamatos informéciocserével.

e Osztalyfonoki 6rak 30 %-ban helyzetgyakorlatok alkalmazasa a konfliktusok, problémak
megoldasanak eldsegitése érdekében

o SegitOképesség fejlesztése a kudarcra itélt tanulok esetében, tanuloparok kialakitasa, a
kiilonbozd képességli tanulok integralt nevelése

o Eves szinten lehetdleg egy alkalommal jétékonysagi rendezvény szervezése /pl. véradas,
gyljtés a gyermekkorhaznak, miisor az iddseknek, betegeknek, gytlijtés - hasznalt ruha, jaték
a raszoruloknak, hataron tuli magyaroknak.

e Evente minimum egy tiira szervezése osztalykeretben.

e A szabadidés munkatervben, osztalyfonoki munkatervben leirt célok teljesitése.

e Szaktantargyanként iskolai versengés szervezése.
c¢) Tovabbi kiemelt feladat az egészséges €s kulturalt életmodra valo nevelés:

Az egészséges ¢€letmod olyan aktivitds, amely a szervezet, a pszichikum sziikségleteinek
optimalis kielégitését, mitkodését szolgalja. A kulturalt életmod, a személyes sziikségletek,
vagyak igényes, szinvonalas kielégitése. Az egészséges és kulturdlt életmodra nevelés a
személyes kompetencia fejlesztését, eredményességének és igényességének ndvelését jelenti.
Iskolank alapvetd feladata a személyes kompetencia fejlédésének segitése.

Személyes képességek fejlesztése

1. Onkiszolgalasi képességek

Testi képességek

Feladat:

e a sportagi tevékenységek elsajatitasan tul a testi képességek kifejlesztése és folyamatos
karbantartasa
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e atestnevelés orak, valamint a telepiilés sportolasi lehetoségeinek optimalis kihasznalasa

o a kéziigyesség fejlesztése kiilonféle tevékenységek sordn, a tanorakon és a tanoran kiviili
tevékenységek soran
Onellatasi képességek:

Feladat:

Az Onellatd képesség, viselkedés tevékenységformainak megismerése, gyakoroltatasa,
tudatositasa valtozatos formakban az életkori sajatossdgoknak megfelelden (egészséges és
kulturalt étkezés, 0ltozkodées, tisztalkodas, testapolds, rendszeretet, lakds és az osztalyterem
berendezéseinek rendbetartasi igénye, a haztartdsi €s a hazkoriili munkak, a kozlekedés, a
vasarlas szokdsai, mintai, készségei).

Befogadoképességek:

Feladat:

e az iskolai élet minden arra alkalmas mozzanata (tanora, linnepélyek, versenyek) legyen
alkalmas a miivészi értékii zene hallgatasara.

e a vizualis befogadoképesség fejlesztése érdekében el kell sajatitani a képi, plasztikai
kifejezés és kompozicid jelrendszerének olvasasat, minden korosztily jusson hozza az
¢letkornak megfeleld vizudlis, esztétikai befogadas és megismerés lehetdségéhez

e az iskola legyen minden részletében igényes, esztétikus kdzeg, amiben a tanuldk jol érzik
magukat, ami fejleszti izlésiiket, igényességiiket.

Onkifejezési képességek:

Feladat:

Az Onkifejezés megfeleloen gazdag ¢és igényes tarhdzanak bemutatasa, gyakorlasa,
tudatositdsa (el6addi képesség, szovegalkotd, versird6 ¢és miértelmezd képesség,
befogadoképesség, improvizacids képesség, vizualis onkifejezd képesség).

2. Onvédelmi képességek:

Egészségvédo képességek:

Feladat:

A mintaszerlien egészséges €letmod ismérveinek megismertetése, az alapvetd szokdsok
szakadatlan gyakorldsa, folyamatosan észlelt mintak elsajatitdsa (sériilés elharito esések,
onvédelmi fogésok, balesetvédelmi szabalyok).

Identitasvédo képesség:

A lelki egészség fontos feltétele.

Feladat:

A realitdsoknak, a mélyebb, igazabb értékeknek tavlatibb érdekeknek megfeleld
viselkedésformak erdsitése.

3. Onreflexiv képességek:

Onértékeld képesség.

Feladat:

A nevelémunka sordn a tanuldi onértékelés valjon rendszeressé

Onmegismerd képesség:

Feladat:

A tanulok oOnismeretének folyamatos fejlesztése oly modon, hogy eredményeként, az
onmegismerd képesség teriiletén egyre nagyobb sikereket érjenek el.

Onfejleszté képesség megalapozasa terén:

Feladat:
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a tehetség felismerése €s fejlesztése

olyan szituaciok, helyzetek, eléadasok, beszélgetések szervezése, amely sordn a tanulok
felfedezhetik igéretes, 6roklott adottsagaikat, amelyek alapjan kialakulhat a meggy6zddés,
mi irdnt van hajlamuk, ratermettségiik

onfejleszto ¢letprogramok kialakitasanak segitése

a tehetség kibontakoztatasanak segitése a személyiség fejlesztése érdekében
Sikerkritériumok:

A tanév soran sportprogramokat szerveziink, részt vesziink a vdaros altal szervezett
tomegsport rendezvényeken.

Az iskola részt vesz a varosban szervezett versenyeken minél nagyobb koérben minél tobb
sportagban / részleteiben meghatarozva az éves munkatervben/.

A véros altal biztositott sportoldsi lehetdségek kiaknazasa testnevelés orak keretén beliil.
Az els6 évfolyamos osztalyoknal zenés tdnc betanuldsa az elsds avatora.

Szalagavatdra zenés tanc betanitasa az onként vallalkozé végzdsok korében.

Kézmiives programok szervezése jeles iinnepek elott.

Kilenceik évfolyamra 1épok szamara golyatabor szervezése.

Kozlekedésre nevelés kozlekedés-biztonsagi szakemberek meghivasaval eléadasok
keretében az osztalyfonoki ordkon.

Fokozott figyelemforditas a tanoradk végén a tantermek rendben valo elhagyasara, a hulladék
eltavolitasara a hetesek ellendrzése mellett.

Tandrakon - mind a kozismereti, mind a szakmai tanérdkon a szemléltetés modszere a
vizualis befogadoképesség fejlesztése érdekében 80 %-ban legyen jelen.

Iskolai Gijsag szerkesztése a tanuldk aktiv kozremiikodésével

Egészségfal /falitijsdg forméjaban/ kialakitasa: cikkek, hirek kozzététele, az egészséget
veszélyeztetd tényezokre valo figyelemfelkeltés

Minden év elsd osztalyfonoki orajan balesetvédelmi oktatas a balesetmegeldzés érdekében.
d) A szakmai képzés, a specidlis kompetencidk fejlesztése
Az alkotoképesseg fejlesztése:

Feladat:

fel kell tarni az alkotd, szakmai tevékenységre alkalmas tantargyi tartalmakat, ki kell
egésziteni azokat a nemzetkozi és hazai tapasztalatok tartalmaival

olyan tanoran kiviili szakkorok fenntartisa, amelyek tartalma felhasznalhaté az alkotd
tevékenység miikodtetésére

az iskolan kiviili férumok minél jobb kihasznalasa

a feladatok olyan jellegli megtervezése, hogy azok egyre komplexebbé valjanak az
alkotoképesség fejlodésének érdekében

olyan alkotoképesség fejlesztését szolgald feladatok Osszedllitasa, amelyben a tapasztalati
alkotoképesség valamennyi valtozata rendszeresen eléfordul.

a szabalyhasznalat ¢és a szabalyalkotds képességének, mint az alkotoképesség
Osszetevijének a fejlesztése.
A leirt szabalyok szerinti, 6nallo feladatmegoldasok rendszeressé tétele

a szabalyhasznal6 képesség gyakorlasa csoportoktatas formajaban
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e a szabalyalkotd képesség fejlesztése részmegoldasok leirdsaval, majd pedig az aktualis
megoldas menetének szabalyba foglalasaval.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos tovabbi pedagogia feladataink

Iskolank szakmai programja a NAT-ban leirt és képviselt értékekre, valamint a helyi
sajatossagokbol ad6do hagyomanyokra és sziikségletekre épiil. Ezért pedagogia feladatainkat
az alabbiakban hataroztuk meg:

e a NAT-ban ¢és a kerettantervben leirt egységes alapvetd tartalmak atadésa, elsajatittatasa

e az ezekre épiild differencialés
E két feladatunk azt a célt szolgalja, hogy tanuloink:

e akiilonbo6zo szintli adottsdgaikkal

e az eltérd mértéki fejlodéstikkel

e aziskolai ¢és iskoldn kiviili tanuldsukkal

e cgyeb tevékenységiikkel

e szervezett ismeretkdzvetitéssel

e spontan tapasztalataikkal Osszhangban minél teljesebben bontakoztathassdk ki
személyiségiiket.

A kiilonbozé ismeretek elsajatitisa soran toreksziink a tanuldk értelmi, ©Onalld
ismeretszerzési, kommunikacids, egészséges ¢€s kulturalt életmod irdnti  cselekvési
motivumainak, képességeinek a kialakitashoz, fejlesztéséhez.

Képzésiink tartalma az emberre, a tarsadalomra, a mivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikara vonatkoz6 kultira alapvetd eredményeit foglalja magéban, a
tanulok életkori fejlettségi szintjéhez méretezett kivalasztassal, elrendezéssel.

A helyi tanterveket is magaba foglalé szakmai programunk Osszeallitdsanal elsddleges
szempont volt a tanulok képességeinek, fejlodéséhez sziikséges olyan kovetelmények
meghatarozasa, amely 0sztonzi a személyiségfejlesztd oktatast. Ezért nevelési programunk
Osszeallitasanal az alabbi feladatoknak adtunk prioritast:

Az iskola nevelési programja, nevelési, tanitasi, tanulasi folyamata adjon teret:

1. aszines sokoldalu

- iskolai életnek
- tanulasnak
- jatéknak
- munkéanak
2. fejleszti:
- atanulok Onismeretét
- egyittmiikddési készségiiket
- eddze akaratukat
3. hozzajarul:
- ¢életmodjuk
- motivumaik
- szokasaik
- az értekekkel torténd azonosulasuk fokozatos kialakitasahoz, meggyokereztetéséhez

A helyi tanterveket is magéaba foglalé szakmai programunk alapja olyan kozds

gondolkodéason nyugszik az iskola-fenntarto és iskolahasznalo részérdl, amelyben a tanulok:
- tudasanak
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- képességeinek
- egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban.
Figyelembe veszi, hogy az oktatas-nevelés szintereit:
- nem csak az iskola, hanem
- atarsadalmi ¢€let és tevékenység szdmos egyéb foruma is koriilveszi.
Az értelem kimiivelése teriiletén elvégzendo feladatok:
- amegismerési vagy fejlesztése
- tapasztalati és értelmez0 tanulds elsajatittatasa
A segit6 ¢letmodra nevelés teriiletén elvégzendo feladatok:
- apozitiv szocialis szokasok kialakuldsanak, gyarapodasanak segitése
- az oktatok rendszeresen €ljenek a segitd egylittmikodés valtozatos formaival
Az egészséges ¢és kulturalt életmaddra vald nevelés teriiletén elvégzendd feladatok:
e amintaszerlien egészséges ¢letmod ismérveinek megismertetése a tanulokkal
e atanuldi onértékelés rendszeressé valasa a nevelémunka soran is
A kornyezeti nevelés teriiletén elvégzendd feladatok:

e hosszu tava célunk, jovoképiink, hogy kornyezettudatos dallampolgarra valjanak
tanitvanyaink, ennek részletes kidolgozasa a Kornyezeti Nevelési Programban talalhatok,
mely a Szakmai Program részét képezi.

A szakmai képzés alapozdsa teriiletén elvégzendo feladatok:

e aszabalyhasznalat képességének fejlesztése

e az iskolan kiviili forumok egyre hatékonyabb kihasznalasa

Szakmai program
A helyi tantervekben eldirtakon tilmenden:

A gyakorlati képzés nemzetkozisitése, tanulok kiilfoldi gyakorlati képzésbe torténd

becsatlakoztatasa

e Kiilonleges, a szakma elmélyitését szolgald kurzusokon vald részvétel lehetdségeének
biztositasa éves szinten 1-3 specidlis képzési lehetdség felkinalasaval /pl. zoldségfaragas,
z0ldségszobraszat, szakmai tovabbképzések/.

e A szakmai rendezvényekre valo elldtogatas elméleti, gyakorlati 6rak terhére éves szinten
minimum egy alkalommal

e Uzemlitogatasok szervezése éves szinten egy alkalommal

A személyiség sokoldalu fejlesztése az egyik legfontosabb célunk.

Képessé tesszilk a tanulokat arra, hogy alkalmazkodni tudjanak kdornyezetiikhoz, jo
kapcsolatokat tudjanak kialakitani személyes és munkahelyi kdrnyezetiikben. Célunk, hogy a
csaladi, barati, munkatarsi kapcsolataikban a feleldsség, a bizalom, a megbizhatosag vezérelje
oket.

A szakmai ismeretek elsajatitasdn tul a szakmai tanordkon, gyakorlatokon kialakitjuk a
tanulokban a szakma szeretetét, az igényes, pontos, feleldsségteljes, fegyelmezett munkavégzés
képességét. Az tligyess€ég, kezdeményezOkészség, taldlékonysag Osztonzésére toreksziink.
Igyekeziink kifejleszteni a tanulokban a mivelddés, az onmiivelés iranti igényt. Fontosnak
tarjuk az esztétikai igény fejlesztését, az izlés formdalasat ugy, hogy torekedjenek sajat
munkdjukban és kornyezetiikben az esztétikum létrehozasara.

Ezért tartjuk fontosnak az iskolaban tobb éve miikodé galériat, melynek kiallitasai jelentdsen
befolyasoljak a tanuldk izlésformalasat. A testkultira, testedzés, az egészséges életmod iranti
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igény kialakitdsa ugyancsak kiemelt feladatunk, melyet a harmonikus személyiség fejlédésén
tul a szakmai alloképesség kialakitasa is sziikségessé tesz.

Segitiink abban, hogy a tanuldk jobban elviselhessék a csaladi életiikben rejld esetleges
problémaikat. Megtanitjuk Oket a konfliktusok kezelésére mind a magénéletiikben, mind a
munkahelyi kapcsolataikban. Felkeltjilk az igényt a tanuldinkban szabadidejiik hasznos és
kulturdlt eltoltésére, és a tandran kiviili programok, rendezvények keretében mintat és
lehetdséget is teremtiink erre.

Toreksziink arra, hogy a foglalkozasok fejlesszék a tanuldk izlését, magatartasi kultarajat,
segitséget adjanak egyéni képességeik kibontakoztatdsahoz. Arra toreksziink, hogy az iskola
targyi adottsagait kihasznalva mind tobb didk ¢ljen a hasznos ismeretszerzés és kulturalt
szorakozas lehetOségeivel.

1.3. A teljes kori egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az egészség nem a betegség hidnya, hanem a testi, lelki, szocialis jollét allapota.” A WHO
megfogalmazasa szerint az egészs€ég nem passziv allapot, hanem folyamat. Az iskoldban foly6
egészségnevelés elsddleges célja a prevencio, azaz az egészségkarosodas kialakuldsanak
megakadalyozasa.

Az ember kiils6 és belsé kornyezete kozotti harmonia kialakitasa, helyredllitdsa az
egészségnevelés kozponti feladata. Az egészség nem é€letkorhoz kotott emberi jog. Az egészség
kiteljesedésére az alabbi négy feltétel teljesiilése adja a legnagyobb esélyt: ha az egyén
tarsadalmilag integralodik (csalddhoz, iskolai, munkahelyi és mas kdzosségekhez tartozik), ha
a valtozo terheléshez alkalmazkodni tud, ha individudlis 6ndllosdgat megdrzi, és végiil, ha
megteremti az Osszhangot a biogenetikai, a fizikai, a lelki és a tarsadalmi lehetdségei kozt.
Toreksziink arra, hogy

o aziskolai egészségfejlesztés iskolank egész €letére, mindennapjaiba beépiild legyen,
iranyuljon az oktatdk és a tanulok egészséggel kapcsolatos ismereteinek bovitésére,
korszertlsitésére, a fizikai és pszichoszocialis kdrnyezet egészségtamogato jellegének
erositésére.

e legyen személykozpont a megkdzelités, a tanulok teljes személyiségét, testi és lelki
egészségét 0sszhangbank kivanjuk fejleszteni.

Az egészséges ¢€letmodra nevelés az egészséges ¢letvitel igényének kialakitasat jelenti.
Egészségvédelmi és egészségfejlesztd programunkat elvalaszthatatlan egységben kezeljiik a
kornyezetnevelési programunkkal.
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Az egészségnevelés fO feladatai nemcsak egymassal vannak szoros kapcsolatban, de
kihatnak a nevelés egyéb feladataira is. Az egészségnevelést a személyiségformalas részének
tekintjiik. Kiemelt figyelemmel gondoskodunk a szocidlisan hatranyos helyzeti és sajatos
nevelési igényl gyermekek egészséges ¢letmodra nevelésérol.

Az egészségnevelés intézményi szinterei

Minden tanoéran lehet kozvetve, vagy kozvetleniil hatni a gyerek testi-lelki jolétére, az
egészséges ¢letmdd szemléletének a kialakitasara. Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell
hozzajarulnia, hogy a tanulok kell 6sztonzést és tudast szerezhessenek egy személyes és
kornyezeti értelemben egyarant észszerii, a lehetOségeket felismerd ¢€s felhasznélni tudo
egészséges ¢€letvitelhez. Ehhez arra van sziikség, hogy az egészséggel Osszefliggd kérdések
fontossagat ¢értsék, az ezzel kapcsolatos beallitddasok szilardak legyenek, konkrét
tevékenységekben alapozodhassanak meg

Az egészségvédelem jeles napjait a tanorakba beépitve, illetve kiilon programokat szervezve
tudatositjuk a jelentdségiiket.

A tandrai munka keretében (bioldgiadra, osztalyfénoki ora, testnevelés, élelmiszerismeret)
ismertetjiik meg a tanuldkkal a kovetkezdket:

e abetegségmegeldzés, a véddoltasok egyéni és kozdsségi — tdrsadalmi sziikségessége

e atudatos taplalkozas fontossaga

e az egészségkarositd szokasok egyéni és tarsadalmi hatranyainak belattatasa

e ahigiénias és mentalhigiénés kultura kozvetitése

e arendszeres testmozgas sziikségessége

e az emberi szexualitds folyamatdnak megismerése, biologiai ¢és tarsadalmi
szempontjai. Az osztalyfonoki ora keretében

o ¢tkezési kultarank, az egészséges taplalkozas elveinek megismertetése

e Onismereti kultara

e avonzo ¢letformék egészséggel kapcsolatos hatasai

e acsaladi ¢életre nevelés fejlesztése

e aparkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegOrzésben

o személyes krizishelyzetek felismerése és a kezelési stratégiak ismerete

e az egészségre karos szokdsok biologiai — élettani-pszichés Osszetevoi
(alkoholfogyasztds,  dohanyzas,  helytelen  taplalkozas,  drogfogyasztas,
mozgasszegény €letmod)

e drogprevenciods eléadasok

e helyes napirend betartasa, étkezés, aktiv — passziv pihenés milyensége, ¢letkornak
megfeleld alvasigény kihasznalasa.

Az eldadéasok, beszélgetések megtartasdban segitok: orvos, pszichologus, a rendorség
blinmegeldzési osztalyanak szakemberei.

A tanulok fizikai allapotanak mérése, a mindennapos testedzési program

A testkultura eszkozeinek (testgyakorlatok, mozgésos jatékok, sportagi tevékenységek és az
ezekhez kapcsolodd intellektudlis ismeretek), valamint a természet egészségfejlesztd
tényezdinek egylittes hatasaval jaruljon hozza, hogy a tanulok életigenld, az egészséget sajat
értekrendjiikben kiemelt helyen kezeld személyiséggé valjanak. Ismerjék motorikus
képességeik szintjét, fejlesztésének ¢és fenntartdsanak modjat. Becsiiljék meg tarsaik
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teljesitményét, sajatitsak el az elvarhatd mozgéskulturat, ismerjék a testnevelés és sport
egészségiigyi €s prevencios értékeit.

A modern kor és az azzal jaré technologidk az embert olyan ¢életmddra kényszerithetik,
amely a mozgésszegény életmoddhoz, a fizikai képességek hanyatldsdhoz vezethet, attételesen
eldidézve ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is.

Az iskolankban tanuld didkokndl is gyakran diagnosztizalhatd valamilyen testtartasi
rendellenesség, gerincferdiilés vagy statikai labbetegség. Ezeket az elvaltozasokat rendszeres
testmozgassal, €s a testnevelés ordk, sportfoglalkozasok mozgasanyagaba integralt céliranyos
gimnasztikaval kivanjuk megel6zni. Célunk az, hogy a diakjainknak lételemévé valjon a
mozgas. A tanév rendjében eldirt fittség mérésnek minden évben eleget teszlink annak
érdekében is, hogy tanuldink a gyakorlati- és leendd munkahelyeiken érdemben megalljak a
helytiket.

Célkittizések:

e Minden tanulénak legyen lehetdésége mindennap egészségfejlesztd testmozgast
végezni.

e A testnevelés 6rdk tobbségében keriiljenek eldtérbe a helyes testtartas kialakitasat
elosegitd gyakorlatok.

e Minden foglalkozdson legyen a tanulok biologiai érésének megfeleld terhelés a
keringési- és 1égzérendszer mitkddésének fejlesztése érdekében.

e Nyujtson minden foglalkozas 6romét €s sikerélményt!

e Iktassunk be minél tobb szabadiddsportot a testnevelés ordk keretein beliil és kiviil,
a minél szélesebb korli mozgastevékenység megismertetésére

e Min¢l tobb sportag alapjainak megismertetésével a tovabbi életszakaszokban is
tudatosan mozoghassanak az egészségiik érdekében.

e Legyen lehetdség a tarsastanc és a modern tancokkal vald ismerkedésre.

Orarendi 6rak:

Testnevelés ordk a torvényben eldirt draszamban.

Az iskolaorvos besoroldsa alapjan konnyitett testnevelés biztositasa tanorai keretek kozott
és gyogytestnevelés csoport szervezése a raszoruld tanuldknak iskolankban, ill. mas
intézményekben.

Tanodran kiviili foglalkozasok: taborok, turak, iskolai bajnoksagok, kosarlabda torna, jatékos
foglalkozasok, tancos fellépések, a tehetséges tanulok szdmara versenyzési lehetdség
biztositasa a didkolimpiai versenyeken.

A testnevelés egészségvédelemmel kapcsolatos feladatai

e atesti fejlodés, érés tamogatasa
e a higiéniai szokéasok kialakitdsa, erdsitése
e a helyes taplalkozasi szokasok kialakitasa
e az ellendlld képesség és az edzettség fejlesztése
e az ortopédiai elvaltozasok megeldzése, ellensulyozasa
o felkészités a keringési, ¢és légzOrendszeri megbetegedések megeldzésére, a
karosodasok csokkentésére
o ¢rtsék és ismerjék a prevencio 1ényegét, ismerjenek relaxacios eljarasokat.
Az egészséges testi fejlodés segitése
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A tanulok az alkalmazas szintjén ismerjék a mozgastevékenységnek és a sportolasnak az
egészséges fejlodésben és az életmodban betoltott szerepét. Igényeljék a testnevelést, a
mozgasos jatékokat. Igyekezzenek felszamolni esetleges szervi, szervrendszeri fejlodési
lemaradasaikat. Tudatos testmozgassal elézzék meg, vagy korrigdljak tartési
rendellenességeiket, kertiljék a gerincoszlopot karosité testhelyzeteket.

Automatizalodjon a testtartasért felelds izmok egyenstlya és a medence kozépallasa.
Legyenek edzettek, valjanak ellenallobba a terhelésekkel, megbetegedésekkel szemben.
Ismerjék a szervezet edzésének legaltalanosabb modjait, amelyek az egészségiik megtartasdhoz
sziikségesek.

Az egészségiigyi szilirések rendje az iskolaban

Az iskoldban miikodo iskolaorvosi, védondi szolgalat egészségligyi megeldzési- és ellatasi
feladatokat 14t el, ezzel is beilleszkedik az iskola vilagaba.

A védono tartja a kapcsolatot az oktatokkal, hogy a problémas tanuldkat kiszlirhessék és
segitséget nyljthassanak nekik, illetve a fokozott figyelmet igényl6 tanulokrol felvilagositast
adjanak, kapjanak.

1.4. A Kkozosségfejlesztéssel, a szakképzo _intézmény szereploinek
egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

Oktatoi kozosség

Az intézmény oktatodtestiiletbdl €s a nem oktaté munkakorii dolgozokbal all.

Sziiloi kozosség

Az intézményben a sziilok meghatarozott jogaik érvényesitésére és kotelességteljesitése
érdekében sziildi valasztmanyt hoztak létre.

A sziil6i valasztmany az osztalyok sziildi valasztmanyi tagjaibdl tevodik 6ssze, melynek élén
a sziil6i valasztmany elnoksége tevékenykedik. A sziil6i valasztmany dont sajat szervezeti
miikddési rendjérdl, képviseletérol. A sziildi valasztmany dontése értelmében a valasztmanyi
értekezletek kozotti idészakban a véalasztmanyt az elndkség, illetve az elnok képviseli. Az
osztalyok sziil6i kozossége segiti az osztalyfonok munkdjat. Mind az iskolai sziil6i
valasztmany, mind pedig az osztaly sziiléi valasztméany véleményével, éallasfoglalasaival,
javaslataival segiti az adott osztalykozosség, illetve intézményi kozdsség munkdjat,
véleményét, javaslatat, eljuttathatja az intézmény vezetdségéhez. A sziiléi valasztmanyt az
igazgato is 0sszehivhatja a valasztmény elnokének kozremiikodésével. A sziildi valasztmanyt
minden olyan alkalommal 6ssze kell hivni, amikor a tanulok nagyobb k6zosségét érintd lényegi
dontésrdl sziiletik elhatarozas.

Az osztaly sziil6i valasztmany legalabb egy tagu. Tartja a kapcsolatot a sziil61 valasztmany
elndksége és az osztaly tanuldinak sziilei kozott. A sziildéi valasztmany tagjai tanacskozasi,
szavazati joggal vesznek részt a sziil6i valasztmany tilésein.

Diakkozosség

Az intézményben tanuld didk a beiratkozéasaval egyidejileg teljes jogl tagjava valik az
intézmény didkkozosségének.

Osztalykozosség

Az azonos évfolyamra jard és kozos tanuldcsoportot alkotd tanulok egy osztalykozosséget
képeznek. Az osztalykozosségek didkjai a tanordk (foglalkozdsok) tilnyomo tobbségét az
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orarend szerint kozosen latogatjak. Az osztalyk6zosség a diakonkormanyzatba 2-3 kiildottet
delegal. Az osztalykozosség onmaga dont az 6t képviseld didkok személyérdl.

Az osztalykozosség €1én, mint vezetd, az osztalyfonok all.

A didkénkormanyzat (DOK)

Az intézmény diakonkormanyzatot miikodtet a tanuldi érdekérvényesités €s onszervezddés
érdekében. A didkdnkormanyzat vezetdit a diakkozgyiilés valasztja meg. A didkkozgytilés az
osztalyok didkvezet0ségébdl, illetve kiildotteibdl all. A diakonkormanyzat sajat szervezeti
miikodési szabalyzata szerint végzi éves munkdjat. A miikodését didkonkormanyzatot segitd
oktatd tamogatja.

Az intézményi kozosségek jogai

Az egyes kozosségeket, illetve azok képviseloit jogszabalyokban meghatarozott esetekben
részvételi, javaslattételi, véleményezési, egyetértési, dontési jogok illetik meg.

o Részvételi jog illeti meg az intézmény minden dolgozdjat azokon a
programokon, amelyekre részvételi jogat jogszabaly, SZMSZ irja eld, illetve
amelyre meghivot kap.

o Javaslattételi jog illeti meg az intézmény életével kapcsolatban a dolgozdkat,
azok kozoOsségeit ¢és képviseldit, a tanuldi kozosségeket és valasztott
képviseldiket, a sziiloket és valasztott tisztségviseldiket, a tanulok
szakképzésében kozremiikodé munkaltatokat, a teriiletileg illetékes kamarat a
szakképzés teriiletén.

o Véleményezési jog illeti meg az egyes személyt és kozosséget. Az elhangzott
véleményt a dontés eldkészitése soran a dontési jogkor gyakorldjanak
mérlegelnie kell. A dontési jogkor gyakorlojanak az elhangzd véleménnyel
kapcsolatos allaspontjat a véleményezdvel kozdlni kell.

o Az egyetértési jog az intézkedés meghozatalanak feltétele. A jogkor gyakorloja
az adott kérdésben csak akkor rendelkezhet, ha az egyetértésre jogosult személy,
kozosség azzal ténylegesen egyetért. / irdnyadoak a hatalyos jogszabalyok /

Kozosségfejlesztés

Mivel a kozosség egyénekbdl all, az igazi kozosség kibontakoztatja, fejleszti az egyéniséget.

Maga a kozosség a fejlodeés keretit biztositja, mikozben tagja onfejlodésével a kdzosség is
fejlodik, tobb lesz, mint tagjai egyszerl egylittese.

Pedagbdgia meggydzddésiink, hogy oktatd kozosségiink a legegyetemesebb emberi,
kulturélis, nemzeti €s szocialis értékek hordozoja, kozvetitdje, amellett, hogy messzemenden
figyelembe veszi a kozOsség tagjanak egyéni sajatossagait. Célunk, hogy a kozdsség, mint
tevékenységi keret, segitse az egyén fejlodését, képességeinek kibontasat ugy, hogy azok
egyéni lehetdségeinek maximumara jussanak el.

Iskolank k6zosségi nevelésének 1ényege és feladatai:

e akozosségben vagy kozosségi tevékenységgel torténd nevelés;

e atarsas kapcsolatok fejlodése €s fejlesztése;

e akozosségi érzés és tudat fejlesztése;

e szocialis kompetencia fejlesztése: empatia, egymasra figyelés, egyiittmukodés,
tolerancia, alkalmazkodo képesség;

e az SNI tanuldk beilleszkedésének segitése, és a massag elfogadasa a tanuloi
kozosségben;



27

o akoOzosségi emberré valas eldsegitése.

A személyiség- és kozosségfejlesztés feladatai:

Meghatarozott feladatok végrehajtasa nem oldhaté meg egy, esetleg néhany évfolyam
pedagogiai munkdjaval, nem kothetok egy miiveltségi teriilethez, egy tantargyhoz. Olyan
készségek fejlesztésérdl, olyan ismeretek atadasarol kell sok esetben gondoskodnia az
iskolanak, amelyeknek meg kell jelenniiik szinte minden oktatd ismeretk6zI6 tevékenységében,
igazodva az éppen adott tanuldi csoporthoz, az érintett tanulok életkordhoz, személyiségéhez,
felkésziiltségéhez. Ezek az ellatandd feladatok az iskola pedagogiai értékkozvetitd
tevékenységének lényegét adjak, amelyek célja elsdésorban a személyiségfejlesztés és a
kozosségtejlesztés

Ezek koz¢ tartoznak

e az erkolcsi ismeretek,

e acsaladi és kozosségi kapcsolatok elmélyitését tamogatd fejlesztési feladatok, és
azok részét képzo ismeretek,

e az elditéletek felismerésére, tudatositasara valo képesség,

o atesti és lelki egészség megdrzésére torténd felkészités,

e ablinmegel6zés,

e adrogprevencio,

o fogyasztovédelmi nevelés.

E korben minden oktatonak van feladata, mindig az adott tanoran és a tandran kiviil folyd
munkdjahoz igazitva a feladat végrehajtasat.

A koz0sségi nevelés teriiletei:

e acsalad
e aziskola
o az iskolan kiviili kozosségek
Programunk szempontjabol az iskolank keretén beliill miikodé kozosségi nevelés teriileteit
hatarozzuk meg. Ezek:
e tanorak
e tanorén kiviili, felndttek altal szervezett iskolai foglakozasok (kirandulédsok, tirék,
szinhaz, szakmai kiallitasok)
e didkok altal szervezett tanoran kiviili iskolai foglakozasok (DOK munka)
e szabadidds tevékenység

A szabadidds tevékenységek egyre inkabb a nevelémunka koézéppontjaba kertilnek. Fontos,
hogy a tantargyat kiegészitd ismeretszerzéstol, a lazabb tarsas szorakozasig, miivelddésig, a
legszélesebb tevékenység skalan keresztiil, mar az iskolai keretek kozott is gyokeret verjenek
az iskola falain tallépd kulturdlt szabadidéforrasok. Az iskolai oktatas és szabadidds
tevékenység gondosan megtervezett, atgondolt munkamegosztasa legyen, amely az egymasra
¢épiilés, az egymasba kapcsolodas teljes rendszerét kell, hogy jelentse. Az iskola szabadidds
tevékenysége jo terepet biztosit a kozosségfejlesztd munkanak.

a) A tandran megvaldsithato kozosségfejlesztd feladatok:

A tanordn résztvevd tanulok egy osztalykozosség tagjai, tehat az osztalykozosséget
Osszetartja:

e akdzosségi érdek
o akozos cél
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e akozos értékrend
e akdzosségi tudat

Mivel az osztalykozosség egyrészt a tanulok {6 iskolai tevékenységének, tanulmanyi
munkajanak 6sszefogd kerete, alapveto élet- és munkakdzossége, masrészt pedig valdjaban a
tanulok spontan, véletlenszerii gylilekezete. Legfontosabb célunk ebbdl a nem nevelési
szempontbol Osszetomdoriilt csoportbol olyan valodi kozosséget formalni, amely képes és a
ko6zos cél érdekében hajlando:

e akozos értékrend elfogadasara
e az iskolaszervezet keretein (tanéran) beliill ennek megfeleléen viselkedni,
munkalkodni.

Oktatoi testiiletiink tudja, hogy ennek a célnak a megvalositashoz tobb esztendd kitarto,
allhatatos és tlirelmes munkajara van sziikség. Ennek érdekében az alabbi feladatok
megvalositasra toreksziink:

e a tanulds tdmogatasa: kolcsonds segitségnyujtassal, kozosségi ellendrzéssel,
tanulmanyi- és munkaerkolcs erdsitésével

e atanuldk kezdeményezéseinek segitése

e akodzvetlen tapasztalatszerzés segitése

e a kozosségi cselekvések kialakitdsnak segitése, fejlesztése (példamutatdssal,
helyes cselekvések bemutatasdval: birdlat, onbiralat segitségével)

e Onallosaganak, ontevékenységének, onigazitd képességének fejlesztése

e a folyamatossdg biztositdsa, a mar elért eredmények tovabbfejlesztése, a
kovetkezd évfolyamon a mar elért eredményekre vald €pités

e olyan oktatd kollektiva kialakitdsa (megtartdsa), amely Osszehangolt
koveteléseivel és nevelési eljardsaival az egyes osztdlyokat vezetni és egyes
tevékenységiiket koordinalni tudja

e kiilonb6zd valtozatos munkaformakkal (homogén csoport munka, differenciélt
csoportmunka, egyéni munka, verseny) az egylivé tartozds, az egymasért valod
feleldsség érzésének erdsitése

b) A tandran kiviili foglalkozasok kozosségfejlesztési feladati:

A tanoran kiviili foglakozasok mar kotetlenebb tevékenységi formék, igy a kozosen atélt
kirandulasok, szinhéazlatogatdsok érzelemmel teli élményei a kozosségfejlesztés kivalo
lehetdségei.

Feladatunk, hogy:

e neveljiik a tanulokat az onellendrzésre, egymas segitésére €s ellendrzésére

e atgondolt tevékenységekkel, pedagogiai iranyitassal biztositsuk, hogy a kiilonb6z6
tevékenységek megfelelden fejlesszék a kozosséget, erdsitsék a kdozosséghez vald
tartozas érzését

e ismertessiik meg a tanuldkkal a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, amelyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek

e asokoldalu és véltozatos foglalkozasok (zenei, képzémiivészeti) jaruljanak hozza
a kdz0sségi magatartas erdsitéséhez

e asétak, kirandulasok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet €s a kdrnyezet iranti
felelosség érzését

¢ ) A didkonkorményzati munka kozosségfejleszto feladatai:
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A didkonkormanyzatok a tanuldok Onirdnyitd, onszervezd kozossége, melynek keretében a
tanulok az oktatoirdnyitdval egyiitt, sajat fejlettségiiknek megfeleld szinten onalldan intézik
sajat iigyeiket.

Iskolankban a DOK-tagsagi viszony 6nkéntes, tevékenységéhez viszont szervezettségre van
sziiksége. Demokratikus uton valasztja tisztségviselOit, hozza 1étre megfeleld szerveit, amelyek
a kozosség megbizasabol hivatottak az ligyek megitatasara, hatdrozathozatalra.

Feladatunk:

Olyan ko6zo6s érdekeken alapulod k6zos €s konkrét célok kijeldlése, amelyek nem
sértik az egyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak

A kialakitott, meglévd, vagy hagyoméanyokon alapuld kozosségi munkalatok,
kozosségépitd tevékenységek fejlesztése

A régi tevékenységek mellett, Gj hagyomanyok teremtése

Olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes, esztétikai élményeket keltenek
a kozosség tagjaiban, és ezzel er6sodik, fejlodik maga a kozosség.

A koz0Osség iranti feleldsségérzet (felelosségtudat) kialakitasa, fejlesztése

A koz0sség érdekeit szolgalo, cselekvésre késztetd tevékenység szervezése
Olyan kozoOsség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének
sikereire, értékeli mas kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait

d) A szabadidds tevékenység kozosségfejleszto feladati:

Programunk szerint a szabadidés tevékenységek olyan 6romet add munkaformak koré
szervezett foglalkozasok, amelyek kotddnek a tanuldk személyes életéhez, tarsadalmi és egyéni
problémaihoz, és hatdsa nem csak a csoporton beliil érvényesiil, hanem kihat az iskola mas
tertileteire is.

A szabadidds tevékenységeket mindig €lményre épitjiik, problémamegoldast fejlesztd
modszereket alkalmazunk benne.

Konkrét feladataink:

J0 kapcsolat kiépitése az adott korosztallyal, sziileikkel, valamint a tevékenységet
segitd kiils6 szakemberekkel

olyan kozosségek létrehozasa, amelyek nem csak befogadjak, hanem
tevékenyseégiil altal elérhetové és élove teszik kulturalis 6rokségilinket

a csoporton beliili kapcsolatok erdsitése

a csoportokban végzett kozos munka soran az Onismeret elmélyitése, az
onfegyelem fejlesztése, a tarsak és foglalkozasvezetd elfogadasa, az
egylittmiikodés megalapozésa, fejlesztése

a tevékenységformakat hassa at a kolcsondsség és az egyéni képességekre,
aktivitasra valo épités

az egyes tevékenységformak tematikajanak kidolgozésat hatarozza meg az
elsajatitandd ismeretek készségszintlivé alakitdsa mellett az életkor és réteg-
specifikus jellemzok figyelembevétele €s az egyedi személyiséghez alkalmazkodo
kapcsolatteremtési mod

a tevékenységformak kialakitdsdban torekesziink arra, hogy a résztvevok
adottsagaira épitve érdeklddésiik ne alkalmanként, véletlenszertien érvényesiiljon,
hanem tart6s aktivitdsara 6sztond6zzon

Célunk:
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e Olyan er6s érzelmi, értelmi, felhivo erdvel bird témak kijeldlése, amely soran
csodalkozva fedezheti fel onmagukban a masik iranti érdeklddést, részvétet,
megértést, a tiirelem szdndékat és képességét, erdsitve ezzel a kozosséghez vald
kotodést

¢ Olyan csoportok kialakitasanak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv
iranyl elmélyitése mellett hatnak az egész személyiség fejlesztésére, valamint
hatassal vannak a pozitiv toltést ¢letmdd kialakitasara

1.5. Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok

feladatai

Az intézmény vezetdi és oktatdoi munkakori leirdsukban leirt médon kotelesek végezni és
rendszeresen ellendrizni a rajuk bizott oktatasi teriileten folyd pedagdgiai munkat.

Az osztalyfonokok ellendrzik az osztdlyukban dolgozé oktatok adminisztraciés munkajat.
Figyelemmel kisérik az e-Kréta vezetését.

Az igazgatd, az igazgatOhelyettesek, a gyakorlati oktatast koordinald igazgatohelyettes
munkakori leirdsukban megfogalmazottak szerint végzik pedagogiai tevékenységiiket.

Az intézmény évente irdsos Osszefoglalot és értékelést készit az intézményben folyod
oktatoneveld munka hatékonysagéarol, melyet statisztikai adatok alapjan allit §ssze valamennyi
érintett bevondsaval. Az dsszefoglald értékelést az iskola honlapjan nyilvanossagra hozza.

Az oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg.

e atanitasi 6rakra valo felkésziilés,

e atanuldk dolgozatainak javitasa,

e atanulok munkdajanak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitasi 6rdk dokumentaldsa, az elmarado és a helyettesitett orak
vezetése,

o (¢rettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

o Kkisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszedllitdsa és
értékelése,

e atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

e tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

o feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

e iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése,

e osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok
ellatasa,

e az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

e sziiloi értekezletek, fogadoorak megtartasa,

e részvétel oktatoi értekezleteken, megbeszéléseken,

e részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e atanulok feliigyelete orakozi szlinetekben és ebédeléskor,

e tanulmanyi kiranduldsok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,

e iskolai linnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

e részvétel a munkakozdsségi értekezleteken,
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tanitds nélkiilli munkanapon az igazgatd altal elrendelt szakmai jelleg
munkavégzés,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kozremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakszosség vezetdjével konzultalva — az igazgatd

bizza meg minden tanév juniusdban, elsdésorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.
Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztilyanak tanuldit,
munkdja soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.
Egyiittmiikodik az osztaly didkbizottsdgaval, segiti a tanulokozosség kialakuladsat.
Segiti és koordinalja az osztalyban tanité oktatok munkéjat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkakdzosségével.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztily fegyelmi
helyzetét.

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatdit az oktatoi
testiilet elé terjeszti.

Sziil6i értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: digitalis napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok
megirdsa, tovabbtanuldssal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok
igazolasa.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztilyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusagvédelmi feleldsével.

Tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok
megoldasara mozgodsit, kozremikodik a tandran kiviili tevékenységek
szervezésében.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfdnoki munkakozosség munkéjaban, segiti a kdzos feladatok
megoldasat.

Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

1.6. A Kkiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai

tevékenység helyi rendje

1.6.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

A tehetséggondozast és a képességek kibontakoztatasat iskolan beliil a szakkorok, az emelt
szintli érettségi elokészitok, az egyéni foglalkozasok szolgdljak. Természetesen felhivjuk
tanitvanyaink figyelmét a varos allami €s civil szervezeteinek, alapitvanyainak és mas megyei,
orszagos szervezetek altal biztositott lehetdségekre is.

Tehetséggondozo6 szakkdrok

Céljuk:
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o ¢rdeklddés kielégitése,

e képességek tovabbi fejlesztése,

e tehetségek felismerése €s segitése,

o felkésziteni a kiilonb6z6 szintli versenyekre,

e Dbevezetés az 6nallo kutatds — ismeretbdvités rejtelmeibe,
o felkészités a magasabb iskolafokozatba l1épésre.

Szervezésiik:

Minden tanév elején, figyelembe véve a tanulok igényeit és a rendelkezésre all6 anyagi
lehetdségeket meghirdetjilk az inditani tervezett szakkoroket. Az egyes szakkorok akkor
indulhatnak, ha a jelentkezOk 1étszdma meghaladja a 8 f6t, a szakkdrvezetd a programot
szeptember végéig leadja az illetékes igazgatdhelyettesnek, aki a programot elfogadja és
engedélyezi az induldst. Amennyiben a mikodés jelentds tobbletkiadassal jar, a szakkor
inditasat az igazgato engedélyezi.

Felkészités a tovabbtanulasra

Szervezésiik:

Minden tanév elején az elso tudasfelmérések utan az oktatok javaslata alapjan az igazgato
engedélyezi a tantervben meghatdrozott 6rakeret 6%-anak megfeleld idokeret fliggvényében.

Onkoltséges vagy részben dnkoltséges tanfolyamok

Szervezésiik:

Sziiléi és/vagy tanuldi igények alapjan torténik (pl:idegennyelv-tanulés, specialis szakmai
programok, miivészeti, kulturalis, sport-korok).

Sportfoglalkozasok (aerobik, labdajatékok, uszas, stb.)

Osztalyok, csoportok kozotti bajnoksagok, didkolimpia. A csoportok onkéntes csatlakozas
utjan szervezddnek, az iskolat magasabb szintli versenyeken képviseldket az edz6 (testneveld
oktatd) a versenyeredmények alapjan valasztja ki.

A tehetséggondozas és felzarkoztatds modszereiben a meglijuld tanuldsszervezési eljarasok
alkalmazaséval tessziik hatékonyabba a fejleszté munkat pl.:

o differencialt tanulasszervezés
e kooperativ technikak

projektmodszer

tevékenységkozpontl pedagogiak

Sikeresen alkalmazhatok a differencilt tanuldsszervezésnek az aldbbi formai:

¢ individualis tanulas:

Valamennyi gyerek szamara biztositja az egyéni haladast, figyelembe véve a tanuld
sajatossagait. Egyénre szabott elsajatitasi, készség — és képességfejlesztési utakat biztosit, az
ennek megfeleld eszkozrendszerrel.

e kooperativ tanulas:

A tanulési tartalom elsajatitdsa, és a készség — és képességfejlesztés csoportos formaban
torténik. A tanulok aktivan egylittmiikodnek a siker érdekében. A tanuldsi képességek, és a
szocialis készségek a kooperativ tanulasi modszerrel egyszerre fejleszthetok. (Leghatékonyabb
mas tanuldsszervezési modokkal vegyesen alkalmazva).

e projekt modszer:

Ez az a mddszer, amely 6sszefogja mindazt a sok-sok modszert és eszkozt, amelyek kiilon-

kiilén is nagyon sokat segitenek a gyerekek sikeres tanuldsaban. A projekt a gyerekek
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érdeklddésére €épit, ami kizarja, hogy csak a tankdnyvet tanitsuk, lapozzuk és évekig kdzponti
vagy irdnyit6é tanmenet alapjan dolgozzuk fel. A projekt komplex fejlesztési lehetdség, amely
tartalmazza az 6nallo tanulast, a kutatast az 6nallé ismeretszerzést és a nagyfoku integraciot.
o Feltételek:
Targyi feltételek:
o Iskolai konyvtar, digitalis tananyaggylijtemény
e Szamitogép, mint fejlesztdeszkoz,
e Video, zenei anyagok,
e Varialhat6 tanterem berendezés a csoportfoglalkozasokhoz
o Megfeleld tankdnyvek és szakmai konyvek (egyszerti alapfeladatokkal, tobbszintii
nehézségi fokkal, szorgalmi és valaszthat6 feladatokkal)
Személyi feltételek:
e Az oktatd gyerekekkel szembeni beallitddasa (igenld legyen, ne ambivalens, ne
elditéletes). Hatékony tanuld megismerési technikék alkalmazasa.
e Az oktatd nevelési stilusa megfeleld legyen (egyiittmiikodd, ne erdszakos, ne
tehetetlen, ne korlatozd, ne kozombos). Differencialas heterogén csoportban.
e Az oktatd tuddsa megfeleld legyen. Legyen képes az oktatd onmiivelésre,
onképzésre. IKT eszkdzhasznélat, web alapu tanuldsirdnyitas.
e Jo6 kapcsolat a csaladdal. Sziikség esetén bevonva az ifjusagvédelmi feleldst és a
Csaladsegito Szolgalat munkatarsait.
e Tovabbképzések a differencialt tanulasszervezéshez.

1.6.2 A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkozasat segitdo program

Intézményiink alapitd okirata szerint az alaptevékenységeink koz¢ tartoznak a kovetkezok:
e Sajatos nevelési igényl tanulok kozismereti €s szakképesités megszerzésére
felkészitd szakmai elméleti oktatdsanak szakmai feladatai a szakképz6 iskoldkban
e Sajatos nevelési igényl tanuldk szakképesités megszerzésére felkészitdé szakmai
gyakorlati oktatdsanak szakmai feladatai a szakképzd iskoldkban.

Feladatunk azon kiemelt figyelmet érdemld, kiilonleges banasmoédot igényld gyermekek,
tanulok fejlesztése, akiknek a részére a Tanulasi Képességeket Vizsgdldo Szakértéi és
Rehabilitacios Bizottsdg intézményiinket kijeldlte. Nevelésiik, oktatasuk a tobbi tanuldval
kozosen, inkluziv nevelés-oktatds keretében torténik. A tanulasi probléma stlyossagat a
nevelési tandcsado, ill. a szakértdi bizottsag allapitja meg, fogyatékossagi tipusonként,
személyre szabottan hatarozza meg a fejlesztés alapelveit, kiemelt feladatait.

A pedagogiai rehabilitaci6 a funkciondlis képességfejleszté programok kiilon
alkalmazésaval, a fejlesztések sordn tanultak elmélyitésével szolgélja az eredményes iskolai
eldmenetelt. A tehetséges tanulok szamara a tehetségiik kibontakozaséhoz sziikséges feltételek,
eszkozok, modszerek biztositdsa a pedagogiai rehabilitdcionak is kiemelt feladata.

A felvételi eljaras és a beiratkozas soran tijékoztatast kériink a sziil6tdl, fennall-e a tanulo
esetében sajatos nevelési igény vagy tanuldsi, magatartasi, beilleszkedési nehézség, bekérjiik a
szakvéleményeket, ezek alapjan az igazgatd hatarozatot hoz az esetleges mentesitésrél. Ha a
mindennapi munka soran felmeriil valamilyen tanuldsi probléma gyanuja, a tanulot
szakvizsgalatra kiildjiikk. Az iskola feladata a tanulasi nehézségek id6beni felismerése a tiinetek
alapjan. Sziikség esetén specialis képesitésii szakemberek segitségét vessziik igénybe.
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A pszichés fejlodési zavarral kiizdé tanuldk csoportjaba azok a tanuldk tartoznak, akik az
iskolai teljesitmények és a viselkedésszabalyozas teriiletén a kognitiv, emocionalis-szocialis
képességek eltérd fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott el6forduldsa miatt egyéni
sajatossagaik  figyelembevételével fokozott pedagodgiai, pszicholdgiai megsegitést,
gyogypedagogiai segitséget igényelnek. A specifikus tanuldsi zavarok esetében a tanulok
alapproblémaja, hogy jo értelmi képességeik ellenére az olvasdssal (diszlexia), a helyesirassal
(diszortografia), az irasmozgassal (diszgrafia) és a szamolassal (diszkalktlia) kapcsolatban az
iskolai oktatas soran feltiind nehézségek jelentkeznek, altalanos értelmi képességeik és tanulasi
teljesitményeik kozott alulteljesités formdjdban lényeges kiilonbség 4all fenn. Ennek az
eltérésnek a hatterében a megismerési képességek kiilonb6z6 zavarai allnak, amelyek az
olvasas, az iras, a helyesiras vagy a szamolas teriiletén 0nalld, vagy kevert tipusu zavar
form4jaban jelenhetnek meg. A normalitas Ovezetébe tartozo értelmi Osszteljesitményiik mellett
megjelend teljesitmény- ¢és viselkedészavaraik a pszichikus képességek egyenetlen
fejlodésének kovetkeztében alakulnak ki. Minthogy gyakran élnek at kudarchelyzetet, az
iskolai teljesitményelvarasok iranti k6zombosség, elutasitas, illetve onértékelési zavarok,
kiilonboz6 jellegli beilleszkedési problémék alakulhatnak ki. Az idegrendszer csokkent
terhelhetségének jelei a pszichés fejlodési zavarral kiizd6 tanuldk esetében abban is
megmutatkozik, hogy a tanuldk altalaban faradékonyabbak, a meteoroldgiai valtozasokra
érzékenyebbek, az atlagnal nehezebben tlirnek zajokat, viselik el a varakozas, kivards okozta
fesziiltséget, aktivacios szintjik erdsebben ingadozik, nyugtalanabbak, gyakrabban van
szlikségiik pihenésre, sziinetre, esetleg egyediillétre, tiamasznyujtasra. Fokozottabban igénylik
a tevékenységet meghatarozd allando kereteket, érthetd €s kovethetd szabalyokat, a pozitiv
visszajelzést, a sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet.

Oktatasuk, nevelésiik soran meg kell talalnunk a specialis nevelési-oktatasi igényii tanulok
egyéni képességeihez igazodo, fejlddésiiket legeldnydsebben eldsegité eszkozoket,
modszereket.

A pszichés fejlodés zavarai miatt sajatos nevelési igényll tanulok iskolai fejlesztése a
szakértdi bizottsdg szakértdi véleményére épiil, a sziildvel és a tanuloval valdo megbeszélést
kovetden torténik, egyéni sajatossagaik, sziikségleteik figyelembevételével.

Esetiikben kiemelt figyelmet érdemel a tanuldsszervezési moddok megvalasztasa.
Tehetséggondozasuk —a képességek barmely teriileten —is kiemelt figyelmet érdemel.

Tanulési és viselkedési probléméjuk specifikus tanulasi zavar, azaz

— diszlexia,

— diszkalkulia,

— diszgrafia, valamint ezek maradvanytiineteinek fennallasa,

— a fentiek egylittjarasa miatt a kevert specifikus tanulasi zavar

— hiperaktivitas és figyelemzavar

—a szocio-adaptiv folyamatok zavara.

A pszichés fejlddési zavar miatt sajatos nevelési igényll tanulok oktatdsa intézményiinkben
a tobbi tanuldval egyiitt, integralt nevelés, oktatas keretében torténik.

Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat

e atantervi eldirasoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas biztositasa,
e apozitiv énkép és onértékelés kialakitasa,
e atanulés irdnti motivacio és a kudarctiiré képesség novelése,
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e a kortarsakra és a felnott kozdsségre iranyuld rendezett tarsas kapcsolatok
kialakitasa,
e atarsadalmi egyiittélés szabalyainak kovetése €s az 6nallosagra nevelés.

Tanul6ink a tanérdkon kiviil a torvény altal biztositott keretek kozott egyéni fejlesztési terv
alapjan egyéni ¢és kiscsoportos szervezeti formdkban pedagogiai céli rehabilitaciods,
felzarkoztatd, képességfejlesztd foglalkozasokon vesznek részt a szakértdi bizottsag/ nevelési
tandcsado javaslata nyoman. A tanuldsi képességek alakuldsat folyamatosan értékeljiik a
fejlesztést végzé oktato, fejlesztopedagogus €s az osztilyban tanitdo oktatok bevonasaval,
rendszeresen konzultalunk, megjeloljiik a tovabbi feladatokat.

A habilitacios, rehabilitacios tevékenység szakmakozi egyiittmiikodésben valosul meg a
pszichés fejlddés zavaraival kiizd6 tanulok esetében.

A nevelési-oktatasi intézmény a sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld fejlesztéséhez
egyéni fejlesztési tervet készit, és a végrehajtasaban kozremiikodo oktatd évente legalabb egy
alkalommal rogziti a fejlesztés eredményét. Egyéni fejlesztési terv alapjan a sajatos nevelési
igényu tanuldt kiscsoportokban vagy egyénileg igyeksziink felzarkoztatni. Szoros kapcsolatot
tartunk fenn a gyermekekkel foglalkozé oktatokkal. Kozosen probaljuk megkeresni azt a
terliletet, ahol a gyermeket sikerélményhez tudjuk juttatni, motivaciojat, onbizalmat ndvelni. A
fejlesztést csak a sziiléi hattér egyiittmiikodésével tartjuk sikeresnek. Mivel a
hatranykompenzacid szoros egylittmiikodést feltételez a benne résztvevok (oktatd, szakember,
gyermek, sziild) részérdl, az iskola kiemelt feladatként tekinti a kapcsolattartas milyenségét és
mennyiségét, vagyis az egylittmiikodést. Az iskolank kiemelt célként kezeli a lehetdségek
bdvitését a tanuldi hatranykompenzacioban. Ezek a tanulast segitdé modszerek (pl. tanulés
tanitdsa) és eszk0zok bdvitése, alkalmazédsa, ez iranya oktatdi képzés, mindségjavitds mind
targyi, mind személyi kérdésekben. A fejlesztd munkaban kiemelt szerepe van az intenziv
prevencionak, a szakszerli funkciofejlesztésnek, a pszichés gondozasnak, a megfeleld
motivacio és feladattudat kialakitasanak.

Az iskolai rehabilitacios tevékenység formai:

e tanorai differencialt foglalkozas

o képességfejlesztés, fejleszté foglalkozds kiilon iddkeretben a szakértdi és
rehabilitacids bizottsag javaslata alapjan a torvény altal biztositott heti
oraszamban, egyéni fejlesztési terv alapjan, egyéni vagy kiscsoportos szervezeti
formaban, a sajatos nevelési igény tipusa szerint logopédus, gydgypedagdgus,
pszichologus, gydgytestneveld szakember bevonasaval a fejlesztd tevékenységbe.

A tanorai megsegités alapelvei, formai:

o sziikség esetén egyéni haladési iitem biztositasa

e atanul6 elfogadésa, a massag elfogadtatasa a tanuldcsoporttal, inkluziv /befogad6/
osztalyok szervezése: az osztalytarsak megfeleld viszonyuladsanak eldsegitése

e empatids, segitd magatartas

e személyre szabott megsegités

e atanulok kozott fennallo kiilonbségek figyelembe vétele

e pozitiv diszkriminacié alkalmazasa a mivelddéshez valo alkotmanyos alapjog
érvényesitése érdekében

e gyakori dicséret, dnbizalom erdsités, pozitiv jellegli, eléremutatd értékelés,
megerdsités
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egyéni képességekhez igazodd tanodrai tanulds megszervezése, differencialds a
modszerekben, a tananyag tartalmaban, oOraszervezésben, a szamonkérés,
értékelés, a segitségadas modjaban

a tanulasi stilus figyelembevétele

sok vizualis segédanyag alkalmazasa

a tanulasi folyamat apro 1épésekre bontasa

a szamonkérés a tanulokhoz igazodd formainak hasznalata,

egylittmiikodés a sziilovel

a sziikséges specialis eszkozok hasznalatanak megengedése, megtanitasa

az egyéni sikereket segitd, a tarsadalmi egyiittélés szempontjabol kivanatos egyéni
tulajdonsagok kialakitasa

differencialt tanuldsiranyitas, ezt biztositva tobbsavos oratervezés sziikséges
differencialt hazi feladatok adésa

differencialt értékelés

ingergazdag kdrnyezet megteremtése, motivalas

rugalmas idobeosztas a felzarkoztatas igényéhez igazodva

a tananyag életszerii tartalommal val6é megtoltése, gyakorlatorientalt ismeretek

A fejlesztés tanoran kiviili formai, feladatai:

a tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdzéasat segitd torekvés a hidnyzo vagy
sériilt funkciok helyreéllitaséara, a kiilonféle funkciok egyensulyanak kialakitasara
a meglévo €ép funkciok erdsitésével €s bevonasaval

a hianyok potlasa érdekében program kialakitasa, a fejlesztésre vonatkozo célok,
tartalmak megfogalmazasa

a pedagodgiai célu rehabilitacio feladatainak, litemezésének kidolgozasa

a tanuld minél teljesebb megismerése, problémainak feltarasa

egyéni fejlesztési terv kidolgozasa, egyeztetése, haladdsanak értékelése team
munkdban, az osztalyfénok és az osztalyban tanitd oktatok bevonasaval

a kulturalis hatrany kompenzalasa

tanulasi technikak tanitasa, gyakorlasa

a tanulok személyiségének pozitiv megerdsitése, onismeret, énkép kialakitasa

a pedagogiai folyamatnak a gyermek nevelhetdségéhez illesztése a masodlagos
magatartdsi zavarok megel6zése érdekében

differencidlds minden teriileten

egylittmiikddés, konzultacid a szakszolgalatok szakembereivel (gyogypedagogus,
logopédus, fejlesztopedagdgus, gyermekpszichologus stb.)

Kedvezmények, felmentések, nyilvantartas:

A sajatos nevelési igényli tanuldk ellendrzése, értékelése, mindsitése megegyezik az
iskoldban altaldban szokésos eljarassal. Kivétel azokban az esetekben van, amelyekben a
szakért6i vélemény az alabbi megallapitasokat teszi:

"o

Szébeli szamonkérés eldtérbe helyezése: ez esetben az oktatd az irasbeli
beszamoltatds helyett a szobeli szdmonkérést alkalmazza valamennyi irdsban
torténd (irasbeli felelet, témazard dolgozat) szamonkérés helyett;



37

e Tantargyrészek értékelése aldli mentesités: az adott tantargyon beliil az érintett
tantargyrész nem keriil mindsitésre; A tantargyi mindsités alol mentesitett tanulod
esetében szoveges €rtékelés tartalmazza, hogy a fejlesztés hogyan valosult meg.

e Tantargy mindsitése aloli mentesités: a tanulot évkozben érdemjeggyel értékeli az
oktatd, de sem félévkor, sem év végén nem mindsiti osztalyzattal.

Az iskolai oktatdsban érvényesiteni kell a tanuld fejlédését, elérehaladdsat segitd
szamonkérési, értékelési formakat.

A szakértdi bizottsag javaslata alapjan sziiléi kérésre az igazgatd felmentést adhat az
értékelés alol, egyes tantargyak vagy tananyagrészek, irasbeli, szobeli szamonkérési formak
alol.

Ha azt a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézség, a sajatos nevelési igény, illetve a
fogyatékossag jellege indokolja, a vizsgdz6 igazolt kérelme alapjan az akkreditalt
vizsgakOzpont engedélyezheti a vizsgazd mentesitését a vizsgatevékenység idegennyelvi része
vagy annak egy tipusa, szintje aldl, ha a vizsgazot a szakmai oktatds soran is mentesitették az
idegen nyelv értékelése €s mindsitése alol. Ezen rendelkezés aldl kivételt képez a turisztikai
technikus képzésiink, ahol egy idegen nyelvbdl B2 (koézépfoka) komplex nyelvvizsga vagy
idegenforgalmi-vendéglatoipari szaknyelvi B2 (kdzépfoka) komplex nyelvvizsga megszerzése
a szakmai vizsga megkezdésének a feltétele.

A sajatos nevelési igényl tanuld részére a felvételi vizsgan indokolt esetben biztositani kell
a hosszabb felkésziilési 1d6t, az irasbeli vagy szobeli felmérésen — és az érettségi vizsgan —
biztositani kell az iskolai tanulményai soran altala hasznalt, megszokott eszkdzoket, a vizsga
szervezésével alkalmazkodni kell az adottsagaihoz.

Az iskola a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé vagy sajatos nevelési
igényli tanulo esetében a beirdsi naploban feltlinteti a szakvéleményt kiallitd nevelési
tandcsadoi feladatot, a szakértdi bizottsagi feladatot ellatd intézmény, nevét, cimét, a
szakvélemény szamat és kiallitasanak keltét, az elvégzett feliilvizsgélatok, valamint a
kovetkez6 kotelezd feliilvizsgalat iddpontjat.

Az iskola minden év junius 30-ig megkiildi az illetékes szakértdi bizottsagi feladatot ellato
intézmény részére azon tanulok nevét a szakvéleményt kiallitd intézmény megnevezésével és a
szakvélemény szdmaval egyiitt, akiknek a feliilvizsgalata a kovetkezd tanévben esedékes.

A tobbi tanuloval egylitt oktatott tanuld egészségligyi és pedagogiai célu rehabilitaciojat
kozpontilag kiadott egyéni fejlédési lapon dokumentalja.

Az egyéni fejlesztomunka tervezése, a rehabiliticios terv kidolgozasa logopédus,
pszichopedagdgus, tanulasban  akadalyozottak  pedagdgiaja  szakon/szakiranyon
szakképzettséget szerzett gyogypedagogus, gydgypedagdgus-terapeuta, pszichologus €s egyeb
szakemberek (pl. szomatopedagogus, gyermekpszichidter) vezetésével, iranyitasaval torténik
¢s rehabilitacios célu orakeretben zajlik.

Az egyéni fejlesztési terv tartalmarol, célkitiizéseirdl, litemezésérdl tajékoztatni kell az
osztalymunkaban résztvevo oktatokat, kiilonos tekintettel a gyermek osztalyfonokére.

Az egyéni fejlesztési terv célkitlizéseinek megvaldsulasat iddszakosan, az iitemezési fazis
befejezését kovetden ellendrizni sziikséges a tovabbi célkitlizések megtervezését megeldzden.

A fejlesztés teriiletei:

Mozgasfejlesztés:

® nagymozgasok,

e finommozgasok,
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o testséma-fejlesztés,
o téri t4jékozoddas, szerialitas finomitasa
Percepciofejlesztés:

e vizualis,
e auditiv,
o taktilis,

e Kkinesztetikus
Verbalis fejlesztés
Pszichikus funkciok fejlesztése:
e emlékezet,

o figyelem,
e gondolkodas
Egyéb tevékenységek:

e tanulasi technikdk megmutatdsa, probalgatasa, gyakorlasa

e Allanddsag, bizalom, megértés, segitokészség, egyiittmiikodés, megerdsités,
jatékos jelleg biztositasa

o felzarkoztato, képességfejlesztd foglalkozasok kiscsoportos, csoportos szervezeti
formaban, oktatok iranyitadsaval

e hosszabb hianyzas miatti lemaradas pétlasa

e alapkészségek fejlesztése, megerdsitése (kompetenciafejlesztés)

e 0nallo tanulasfejlesztés

Tanulasi problémak és kezeléstik:

Diszlexia — az olvasasi képesség zavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb formaja,
amely dnmagaban és mas jelenségekkel kombinalddva fordulhat eld.

Jellemz6i

— a hang-beti kapcsolat kialakulasanak nehézsége

— hianyos fonologiai tudatossag: nehezitett a beszédhangok megkiilonboztetése, hangok,
szotagok sorrendjének, rimek felismerésének nehézsége

— értelmes ¢€s értelmetlen szavak helyes/hibés olvasasanak kiilonb6zdsége

— gyenge rovid tavi emlékezet, a hallott szoveg pontatlan és részleges feldolgozasa

—rendhagy6 szavak szabdlyositasa olvasasnal

— irott szavak felbontasa a szavakat alkot6 hangelemekre

— vizualis felismerési zavarok, vizualisan hasonld betiialakok esetén

A fejlesztés célja:

A fejlesztémunka specifikus olvasaszavar esetén alakitsa ki a tanuld mindenkori
osztalyfokdnak megfeleld értd olvasas készségét, segitse az olvasas eszkozzé valasat az
ismeretek megszerzésében.

A fejlesztés feladatai:

a) a betiibiztonsag és az 0sszeolvasasi készség, a fonologiai tudatossag,

b) a rovid tavla emlékezet,

¢) az auditiv, vizualis €s mozgaskoordinacio fejlesztése,

d) a testséma biztonsadganak kialakitasa,



39

e) az olvasas, iras tanitasa (sziikség esetén Ujratanitasa) lassitott tempdju, nyujtott litemd,
hangoztato-elemz0, szotagold, a homogén gatlas elvét figyelembe vevd analizalo-szintetizald
modszerrel,

f) az olvasasi készség folyamatos gondozasa a tanul6 egész iskolai palyafutasa alatt,

g) a kompenzal6 technikak alkalmazasa valamennyi tantargy tanulasa soran,

h) az ¢16 idegen nyelv oktatdsa specialis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel,

1) az olvasasképtelenség esetében a tanulas segitése a szovegek auditiv tolmacsolasaval, gépi
irassal, szovegszerkesztd hasznalatdnak megtanitasaval és alkalmazasaval,

J) specialis olvasastanitasi program alkalmazasa,

k) az olvasasi kedv felébresztése, a motivacio erdsitése

Diszgrafia — az iras grafomotoros jellemzdinek zavara

Jellemzdi:

— csunya, torz, nehezen olvashato iraskép,

— szaggatott betlialakitas és betlikotések,

—rossz csuklo-, kéz-, ujjtartas, az irdeszkoz helytelen fogasa, gorcsosség,

— egyenetlen ritmus, strukturalatlan iraskép, formai és aranybeli hibék,

— kialakulatlan kézdominancia,

— lasst tempoju irds, kozpontozas, hianya, nagybetiik hasznalata és betoldasa a kisbetiik
kozé,

— tovabba: fonologiai-nyelvi jellemzdk zavara (nyelvtan, mondatszerkezet, helyesiras)

A fejlesztés célja:

A specifikus irdszavar javitasanak feladata az iskolds korban, hogy a tanuld a mindenkori
osztalyfokdnak megfeleld iraskészséggel rendelkezzen, képes legyen azt a kommunikacio
egyik form4jaként hasznélni ismeretszerzés, tudasgyarapitas €s tarsas kapcsolatok 1étesitésének
céljara.

A fejlesztés feladatai:

a) a mozgaskoordinécio fejlesztése kiilonos tekintettel a manipulacids mozgasokra,

a) a testséma biztonsaganak kialakitasa,

¢) a vizuomotoros koordinacio fejlesztése,

d) az irdsmozgés alapformainak gyakorlasa, kiilonbozd technikék alkalmazasa (rairds,
masolés, 6nallo iraskivitelezés),

e) a ritmus, a nyomas, €s a sebesség optimalis egyensulydnak megteremtése,

f) sikertudat kialakitasa

Diszortografia — a helyesirasi képesség zavara, nagy gyakorisaggal tarsul diszgrafiaval, de
az egyiittjarastol fliggetlentil egyik 6nalldo megjelenési formaja a specifikus tanulési zavaroknak

Jellemzdi:

— a centralis auditiv feldolgozas, a fonéma feldolgozas zavara,

— beszédhangok nehezitett megkiilonboztetése a fonetikai, fonoldgiai jellemzdk pl.
(id6tartam, zOongésség mentén),

— helyesirasi hibadk halmozodasa,

— a tollbamondas utani iras hibai.

A fejlesztés célja:

A fejlesztdomunka specifikus helyesirdszavar esetén alakitsa ki a tanuld mindenkori
osztalyfokdnak megfeleld helyesirasi készségét, segitse eld6 az anyanyelvi kompetencia
kialakulasat, az irott nyelv hasznélatanak korosztalyi szintli alkalmazasat.
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A fejlesztés feladata:

— a fonologiai tudatossag és beszédészlelési képesség,

— a rovidtava emlékezet fejlesztése,

— a spontan ¢és tollbamondas utdni irds szinvonalanak javitasa,

— a figyelem ¢és az onértékelési képesség fejlesztése

Diszkalkulia — a szamolasi képesség specifikus zavara

A specifikus szamoléasi zavar a kiilonb6z6 szamtani miveletek, matematikai jelek,
kifejezések, szabalyok megértésének, a szamjegy, szamkép felismerésének, egyeztetésének,
grafikus abrazolasanak, a szamok sorrendiségének, szamneveket szimbolizalé vizualis
alakzatok azonositasanak nehézsége.

Jellemzéi:

— a szimbolumok felismerésének ¢és tartalmi azonositasanak nehézségei,

— a mennyiségfogalmak kialakuldsanak hianyossagai,

— a mennyiségfogalmakkal végzett gondolkodési miiveletek, a szamsor- és szabalyalkotas
Zavara,

— a téri és sikbeli viszonyok érzékelésének hianyossagai,

— helyi érték megértésének, miveleti jelek értelmezésének, halmazok, mennyiségek
Osszehasonlitdsanak nehézségei,

— szerialitasi zavar, szamlalasi és becslési képesség hidnya,

— szamértékek szimbolikus funkcidjanak értelmezési nehézségel,

— mennyiség és arab szam megfeleltetés és a szdmértékek 0sszehasonlitdsanak nehézsége,

— szamjegyekre vonatkoz lexikai hibak,

— komplex aritmetikai miiveletek értelmezésének problémai,

— gyenge verbalis emlékezet, a szdmmemoria €s az altalanos memoriateljesitmény
kiilonbsége,

— figyelemzavar

A fejlesztés célja:

A specifikus szdmolasi zavar esetén a fejlesztd munka feladata iskolas korban, hogy a tanuld
a mindenkori osztalyfokanak megfelelé matematikai készséggel rendelkezzen, képes legyen a
matematikai kompetencia megszerzésére, a szamolasi-matematikai miiveletek hasznalatara, az
ismeretszerzes, a tudasgyarapitas és a hétkdznapi gyakorlat szinterein. A szamolas elkiiloniilten
szervezOdo képességrendszer, amelynek szdmos kapcsolata van a beszéd, az olvasés és az irés
rendszereivel, ezért a szamolasi zavarok a specifikus tanuldsi zavarok és nyelvi zavarok
kiilonboz6 megjelenési formaival egyiitt jarhatnak.

A diszkalkulids tanuloknal altaldban hidnyzik a matematikai érdeklddés, elmaradasaik
vannak a matematikai nyelv hasznalataban, a matematikai relaciok verbalis kifejezésében.

A fejlesztés feladatai:

a) a szamossag €s a szamok iranti érdeklddés felkeltése, megerdsitése,

b) matematikai torvények és szabalyok készségszintii ismerete és alkalmazasa,

c) a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a nyelvhasznalat 6sszehangolt fejlesztése,

d) a vizualis-téri képességrendszer fejlesztése,

¢) a matematikai relaciok nyelvi megalapozasa, a matematika-nyelv tudatositésa,

f) a sorozatalkotasi képesség, a szerialis észlelés fejlesztése,

g) segitd, kompenzald eszk6zok hasznalatdnak megengedése,
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h) a fogalmak, igy a szam- ¢és miiveletfogalom kialakitdsakor a manipulacié eldtérbe
helyezése, a megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai eszkdzok hasznalata, a képi,
vizualis megerdsités,

1) a fokozott mennyiségii gyakorlds sordn az egyéni sajatossagokhoz igazitott, megjegyzést
segitd technikak, eljarasok alkalmazasa,

j) a diszkalkulia reedukacio specialis terapias programjainak felhasznalasa,

k) az onértékelés fejlesztése, sikerélmény biztositasa

Hiperaktivitas és figyelemzavar

A pszichés fejlodés zavarainak egyik alcsoportjat alkotjak azok a sajatos nevelési igényl
tanulok, akik nagyfoku impulzivitassal, a célirdnyos, tartdés figyelem zavardval kiizdenek.
Jellemzdi:

— sz6rddo, terelhetd figyelem, a tanuld hosszabb ideig nem képes dsszpontositani,

— komplex feladatokra nem képes szervezett valaszt adni, az eltereld ingereket gatolni,

— az impulzivitds kovetkeztében kialakuld meggondolatlan viselkedés, eseteként diih,
haragreakciok,

— motoros nyugtalansag (babralas, széken hintazas, iilohely elhagyasa, stb.),

— megkezdett tevékenység befejezetlensége,

— tantargyi alulteljesités (foként nyelvi, szamolasi feladatokkal kapcsolatban),

— én-bizonytalansag, masodlagos pszichés tiinetek

A fejlesztés célja:

— a figyelemszabalyozas és a viselkedés egyensulyanak megteremtése.

A fejlesztés feladatai:

— team munka keretében gyogypedagogiai, pszichologiai, szakorvosi egyiittmitkodéssel

— specialis figyelem-tréning,

— a figyelem tartossagat biztositd kornyezeti feltételek megteremtése,

— fokozott egyéni banasmod,

— az Onszervezési képesség, az onkontroll fejlesztése,

— feladatok iddbeli struktirajanak megtervezése és kivitelezésének segitése

— motivalas, sikerélmény biztositasa

A pszichés fejlédés zavarai korébe tartoznak tovabbd a szocio-adaptiv folyamatok
zavarainak kovetkeztében kialakuld viselkedésszervezési problémak, amelyek az érzelmi
kontroll, 6n,- vagy masok felé¢ iranyuld agresszid, a szorongas, az ¢én-szabalyozas
gyengeségeében az alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedés, az 6nszervezés, valamint a
metakognicio eltérd fejlodésében mutatkozik meg. Minthogy a magatartasjellemzékben
hasonlosag figyelhetd meg, sziikséges hangsulyozni, hogy ezeknek hatterében elsddlegesen
idegrendszeri miikodési zavar, az un. végrehajtd funkciok zavara és nem kornyezeti artalom
huzodik meg.

A fejlesztés célja:

— a kozosségi szabalyokhoz alkalmazkodo, szervezett viselkedés kialakitdsa, a szélsdséges
megnyilvanulasok leépitése, az onkontroll, az érzelmi egyensuly megteremtése.

A fejlesztés feladata a fejlesztési cél ala rendelt szempontok figyelembevételével torténik.
Eszkozei lehetnek:

a) kognitiv viselkedésterdpias eljarasok alkalmazasa, pszichoterapia

b) korszer(, rugalmas keretek alkalmazasa a tanitasi oran

c) a figyelem ¢és egyéb kognitiv képességek fejlesztése,
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d) a mindennapi tevékenységek végzéséhez, iskolai elvarasok teljesitéséhez igazitott idoi
keretek rendszeres alkalmazasa,

e) onértékelési képesség fejlesztése,

f) sikerélmény biztositdsa, pozitiv megerdsités, jutalmazasi technikdk bevonasa,

g) egyiittmiikddés a csaladdal és mas szakemberekkel,

h) a fejlédés segitése gyakori pozitiv visszajelzésekkel, a sikerélmény biztositasa

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdok beilleszkedését a tanorakon sokszinli
tevékenységformak biztositasaval segitjiik eld:

o differencialt tanuldsszervezés

e kooperativ technikék alkalmazasa

e projekt-modszer

e tevékenységkozponti pedagogidk

e individualis tanulds el6térbe helyezése

o fejlesztd értékelés alkalmazasa

e atapasztalatszerzés lehetdségeinek kitagitasa IKT eszkozhasznalattal

e csetenként szamitdsba johet az alacsonyabb kovetelményszintli osztalyba vagy
csoportba valo atjutds lehetdsége (pl.: szakkozépiskolai osztalybol szakiskolaba,
halado nyelvi csoportbol kezdd szintiibe)

A tanulok iskolai fejlesztésének pedagogiai szakaszai nem térnek el a NAT-ban
rogzitettektol.

A pszichés fejlédés zavara miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és stlyosan
akadalyozott tanulok nevelése-oktatasa soran a NAT-ban meghatarozott fejlesztési feladatok és
tartalmak megvalositasa altaldban lehetséges, nevelésiik-oktatasuk sordan a NAT-ban leirt
fejlesztési feladatok az irdnyadoak, de az egyes miiveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak és
fejlesztendd kulcskompetencidk (azok fejlédési utjai, modjai €s kialakulasuk iddtartama)
modosulhat, mindenkor a tanulok egyéni fejlédésének fliggvényében.

A helyi tantervben az egyes tantargyak témakoreire, azok tartalmara és kovetelményeire
vonatkozo kerettantervi ajanlasok a tanulok egyéni adottsadgainak figyelembevételével
érvényesithetdk, a tanitasi-tanulasi folyamat azonban zomében specialis pedagogiai modszerrel
és eszkozzel iranyitott.

A helyi tanterv kiemelten kezeli az Onismeretet, a realis Onértékelés kialakitasat, a
kommunikécid fejlesztését. E feladatok minden miiveltségteriileten megjelennek.

A beszédészlelés és beszédmegértés, a verbalis figyelem és emlékezet intenziv fejlesztése,
az olvasasértés fejlesztése a Magyar nyelv és irodalom miiveltségi teriilet fejlesztési feladatai
kozott kap kiemelt szerepet. Az Idegen nyelvek tanitdsanal a nyelvoktatas auditiv modszereinek
elotérbe helyezése javasolt.

A Testnevelés és sport miiveltségi teriilet fejlesztési feladatainak megvaldsitdsa soran
szenzoros integracidos programok ¢és terapidk bedllitdsa és/vagy gyogylszas, valamint
logopédiai ritmika alkalmazasa is javasolt. A Matematika teriiletén a kompenzécios
lehetdségek, specidlis modszerek alkalmazésa segiti az eredményes fejlesztést.

A tanoran alkalmazott diagnosztikus, fejleszté-formativ és szummativ célu pedagdgiai
ellendrzési, értékelési, mérési eljardsok és feladatok IKT eszkozok és szolgaltatdsok
alkalmazaséaval, tamogatasaval torténd megvalositasa eldsegiti az egyénre szabott tanuldsi
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kovetelmények érvényesiilését, a differencialt tanulasszervezési eljarasok elterjedését, valamint
a hatékony és 6nall6 tanulas kialakulasat.

Az IKT-val tamogatott mérési, értékelési modszerek alkalmazasa az oktatdo és tanuld
szamara azonnali, egyénre szabott visszajelzést tesz lehetévé, tamogatja a tanulok egyéni
tanulasi stratégiainak kialakitasat, illetve eldsegiti a tanulok aktivitasdnak optimalis
kibontakozasat, a digitalis kultara elterjedését.

Lehetoségek: szamitogép segitségével kitoltott tesztek, mas, értékelésre alkalmas feladatok
megoldasa (Onértékelési, kozponti kiértékelési lehetdséggel)

e bemeneti (a tandra elején) mérés (pl. annak megallapitasara, hogy a tanulok
felkésziiltsége megfeleld szintii-e az 0j tartalom befogadasara, elsajatitasara)

o fejlesztd célu mérés, értékelés (a tandra soran ellenérzo feladatok megoldésa a
tovabbhaladas, illetve a megértés, elsajatitas szintjének ellendrzésére)

e 0Osszegz0, szummativ értékelési eljarasok alkalmazésa a tanuldk teljesitményének,
tudasszintjének mérésére

e szamitdgéphez kapcsolhatdé audio-vizudlis és/vagy multimédia eszk6zok
(projektor, hangositds, VHS, DVD, kamera, digitalis fényképezOgép, stb.)
igénybevétele a tanordn a mérési-értékelési folyamatban

e aktiv tabla, szavazogépek alkalmazasa.

e csoportos feladatmegoldas esetén egyéni teljesitmény értékelését lehetoveé tévo
eszkozok, eljarasok alkalmazasa (szoftverek, haldzati megoldésok, stb.)

e mérési, értékelési eljarasban internet, elektronikus kommunikacié igénybevétele
(internetes feladatbankok, hazi dolgozat, projektfeladat megoldasa, tavoli elérés,
stb.)

1.6.3 Az ifjusagvédelmi feladatok ellatasa

Egyre nagyobb szdmban jelentkeznek iskolankba a tarsadalom peremén elhelyezkedd,
illetve a leszakado-félben 1€vo rétegek csaladjaibol szarmazo tanulok. A veliik kapcsolatos
sajatos nevelési feladatok mar nem oldhatok meg hagyomanyos ifjusagvédelmi eszkdzokkel és
modszerekkel. A helyzet javitasa csak a neveldmunkank egészét atfogé komplex programmal
képzelhetd el.

Ennek fobb tertiletei a kdvetkezok:

o megeldzés,
e aveszélyeztetettség idoben torténd felismerése,
e segélynyujtas.

A megeldzés kiemelt feladatunk, hiszen neveldmunkénk alapja nem a védelem passzivitasa,
hanem a prevenci6 aktivitasa. Ennek megvaldsitasa az intézményiink egészét atfogo, tudatos, a
kornyezet- és egészségnevelést integrald pedagodgiai folyamat, melynek soran minden
oktatonak, osztalyfénoknek, sziilének megvannak a maga specialis feladatai.

Olyan tudassal és szokasokkal vértezziik fel tanitvanyainkat, melyeknek birtokdban képesek
felismerni a rajuk leselkedd veszélyeket (drog, alkohol, dohanyzas, szerencsejatékok, stb.),
ismerik az elharitasuk fontosabb mddszereit, és képesek az ¢életiik tudatos alakitasara.

Természetesen nemcsak a tanorat tekintjik ezen célunk megvaldsuldsa szintereként.
Valljuk, hogy legalabb ilyen jelentdséggel bir intézményilink hagyoményrendszere, belsd
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milidje, az oktatd - didk viszony, a kortarscsoportok, altalaban az emberi kapcsolatok és a
tanulot koriilvevo targyi kornyezet (butorok, szaktantermek, sportudvar) is.

Szoros kapcsolatot tartunk azokkal a szervekkel, szervezetekkel, akik szakszeri tamogatast
¢s konkrét segitséget adnak a megel6z6 munkénkhoz (Csalddsegitd Szolgalat, Renddrség, hazi-
¢s iskolaorvos, Maltai Szeretetszolgalat, Nevelési Tanacsadd, Zala Megyei Pedagdgiai Intézet,
Drogambulancia)

Osztalyfonokeink fontos szerepet jatszanak a tanuld otthoni kornyezetének
megismerésében, a csalddi és a mi neveldmunkank Osszehangoldsdban. Tapasztalataikat az
ifjasagvédelmi felelés integralja, aki sok segitséget kap még a didkdonkormanyzat vezetOitol.
A veszélyeztetettség idoben torténd felismerése hasonloan fontos feladatunk, mint a megeldzés.
E részteriilet sikerét nagyban meghatarozza az iskolank légkore. Alapelviink ugyanis, hogy az
Oszinteségen alapulo tisztelet és szeretet a leghatékonyabb modja az egymas irdnti feleldsség
kialakulasanak. Nem tagadjuk az osztalyfénok kiemelt szerepét, de rendkiviil fontosnak tartjuk
a szilok, a tarsak jelzéseit is. A kapott informdaciokat tapintatosan ¢és tobboldalian
megvizsgaljuk, és diszkréten kezeljiik.

A segitségnyljtds hagyomanyos ¢és Ujszeri formait egyarant alkalmazzuk. Az
osztalyfonokeink alkalmazzdk az egyéni beszélgetések modszerét tanitvanyaik alaposabb
megismerésére.

A gyermek ¢s ifjisagvédelemben kiemelt szerepe van az ifjisagvédelmi feleldsnek, aki az
iskolavezetés segitOtarsa, Osszefogja az iskola gyermekvédelmi munkdajat. Segiti az
osztalyfonokoket, tajékoztatja Oket az aktualis feladatokrol, rendeletekrdl, intézkedésekrol.

Az ifjusagvédelmi felelds azt varja az oktatdktol, illetve az osztalyfonokoktdl, hogy minél
elébb jelezzék szamara a problémas gyerekeket. Hiszen 6 tudja a legjobban, hogy hova lehet
fordulnia szakmai segitségért.

o Az ifjusdgvédelmi felelds a veszélyeztetettség, a hatranyos helyzet tipusédnak ¢€s
sulyossaganak mérlegelése alapjan esetlegesen bevonja a csaladvédelmi
szakszolgalatot, a nevelési tanacsadot, védondt, iskolaorvost, drogambulanciat,
kiilonbozd kortars egyesiileteket a probléma megoldésa érdekében.

e Anyagi veszélyeztetettség esetén rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatas megallapitdsat kezdeményezi a tanuld lakohelye szerinti illetékes
Onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal.

e Azanyagi veszélyeztetettség, szocialisan hatranyos helyzet megoldasara a timogatés
mas formait is felkutatja (iskolai szocidlis alap, ingyenes étkeztetés,
tankonyvvasarlasi tamogatas)

e Kiemelt figyelmet fordit a szenvedélybetegségek megeldzésére (pl. a Diaknapi
program Osszeallitdsaban)

e Részt vesz a tanulok fegyelmi targyalasan, és eljar érdekiikben.

e Tajekoztatja az osztalyfonokoket, a tanulokat, sziil6i értekezleten a sziiloket arrol,
hogy milyen problémaval, hol és mikor fordulhatnak hozza.

e Az iskolaban jol lathaté helyen kozzéteszi nevét, elérhetdségét, fogaddorajat,
valamint, hogy a tanulok ¢€s a sziilék az iskolan kiviil milyen gyermekvédelmi
feladatot ellatd intézményt kereshetnek fel.

e Figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését.

o QGylyti és terjeszti az ifjusagvédelemben felhasznalhato 0 szakirodalmat.
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e Figyelemmel kiséri az ifjusdgvédelem teriiletén meghirdetett palyazatokat, azokat
kozzéteszi, illetve palyazatot készit.

1.6.4 A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Onhib4jan kiviil mind t6bb tanuld keriil olyan anyagi helyzetbe, mely egészséges testi
fejlodését, zavartalan tanulasat hatraltatja. Az ilyen helyzetbe keriilt tanulé inkabb eltitkolni
igyekszik koriilményeit, ezért igen tapintatos pedagogiai feladat a veszélyeztetett és hatranyos
szocialis csaladi helyzetek felderitése és a megoldasi lehetdségek szambavétele.

Iskolank eddig is probalta a szocialis hatranyok enyhitését. A tandran kiviili foglalkozasok
megszervezése nemcsak az oktatds feladatainak megvaldsitasat segitették, hanem szocidlis
funkciot is teljesitettek.

El6szor a szocialis hatranyokkal kiizdo fiatalokat igyekeztiink feltérképezni, hogy
problémadikat megismerhessiik.

A szocidlis hatranyok enyhitését a kovetkez6 tevékenységi formak szolgalhatjak:

o Felzarkoztato ill. tehetséggondozd programok szervezése,
e A tanuldok kollégiumi, tanuldszobas, ill. menzai ellatasban vald részesiilésének
segitése,
e Palyaorientacios tevékenység folytatasa,
e Felvildgositd munka a szocialis juttatasok lehetdségeirdl sziildi értekezleteken,
fogadoorakon,
e Drog - és blinmegeldzési programok szervezése,
e TankOnyvtamogatas,
e Palyazatok figyelése, részvétel palyazatokon, stb.
1.7. A tanuloknak a szakképzé intézményi dontési folyamataiban valo
részvételi joga gyakorlasanak rendje

Az intézmény tanuldi feladat-ellatasi helyenként didkképviselettel didkdnkorményzatot
alakitanak.

A diakonkormanyzat az iskola nevelési-oktatasi célkitlizéseinek megvalositasat az életkori
sajatossagok fegyelembevételével, sajatos eszkozokkel, a tanuloi aktivitas és Ontevékenység
fejlesztésével segiti.

A didkonkormanyzat éves munkaterv alapjan dolgozik. Tevékenysége soran torekszik a
tanulmanyi munka fejlesztésére, legjelentdsebb tevékenységei kozé tartozik a
didkrendezvények szervezése, a didkujsag és a sulirddié szerkesztése, kozremiikodik a
szinvonalas  kulturalis- ¢és  sportélet megszervezésében ¢és a  tanulok6zosség
érdekképviseletében, gyakorolja a tanulokozdsség és sajat jogositvanyait.

Lasd részletezve az 1.4. pontban
1.8. A tanuld, a Kkiskoru tanuld torvényes képviseloje, az oktato és a

szakképzo intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

Az iskolai nevelés-oktatds, a tanuld személyisége harmonikus fejlesztésének
elengedhetetlen feltétele a sziilok és az oktatoi kozosség egylittmiikodése.



46

Ennek alapja a tanul6 irant érzett k6zos feleldsség, amelynek feltétele a kolcsonds bizalom
¢és tajékoztatas, az Oszinteség. Megvaldsuldsi formai a kdlcsonds tdmogatas €s a koordinalt
oktatoi tevékenység. Eredménye a csalddi €és az iskolai nevelés egysége, és ennek nyoman a
tanuld személyiségének kedvezo fejlodése.

A didkok és az oktatok egyiittmiikodésének formai:

A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, ill. az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatdja, a didkdnkormanyzat felel0s vezetdje €s az osztalyfonokok tajékoztatjak.

Az intézmény vezetdje legalabb évente egyszer a didkkozgylilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetdségének tilésén, a didkonkorményzat vezetdje havonta egyszer a
diakdnkormanyzat vezetdségének tilésén ¢s faliijsdgon keresztiil, az osztalyfonokok
folyamatosan az osztalyfonoki orakon tajékoztatjak a didkokat.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, ill.
valasztott képviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, az oktatokkal, az oktatoi
testiilettel vagy a sziil61i munkakozoséggel.

A tanulét és a tanuld szileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasardl az oktatok
folyamatosan (szdban, illetve a digitalis naplon keresztiil) tdjékoztatjak.

A sziilok és az oktatok kapcsolattartasa, egyiittmiikodésének formai:

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrdl az
iskola igazgatdja és az osztadlyfonokok tajékoztatjak: az iskola igazgatdja legalabb félévente
egyszer a sziiléi szervezet iskolai vezetOségének iilésén vagy az iskolai szinti sziil6i
értekezleten. Az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein. A sziilék a
gyermekiik eldrehaladasarol, az esetlegesen felmeriilt problémakrol a digitalis naplobdl
folyamatosan tajékozodhatnak. A hozzaférést a sziilok az osztalyfénoktdl év elején vehetik at.

Egyiittmiikodési formak:

e (saladlatogatas (6nalloan illetve a csaladsegitd szolgalattal egyiitt is, sziikség esetén)

e Egyéni beszélgetés

e Sziil6i értekezlet

e Fogadoora

o frasbeli tajékoztato

e Eldadasok szervezése

o Koz06s kirandulasok

e Palyavalasztasi tanacsadas

e Nyilt tanitasi nap a nyolcadikosok ¢€s sziileik szamara

e Kihelyezett sziil6i értekezlet az altalanos iskoldk hivasara

e Az SNI tanulokkal és sziileikkel torténd folyamatos kapcsolattartas

A sziiloi haz és az iskola egyiittmiikodésének tovabbfejlesztési lehetoségei:

e koz0s rendezvények szervezése a sziilok és az oktatok részvételével

e A tanév soran megvalosuld témahetek és projektek alkalndval a minél szélesebb korti
bevonds hatdsara erdsodik a sziilok és az iskola kozotti kapcesolat.

e alapitvany miikddtetése a nevelési oktatasi célok segitésére

Rendkiviil sok segitséget kapunk a sziilokto] anyagi és erkdlcsi vonatkozéasban egyarant. Az
anyagi segitséget az alapitvanyunk szamara felajanlott add 1 %-a jelentik, hiszen ezek adjak az
alapitvany 6 bevételét.
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A sziilok ¢és az iskola kapcsolatat hivatalosan a Sziildi Munkakodzosség testesiti meg.
Osztalyonként miikodnek a munkako6zosségek, €s az osztalyonkénti valasztmanyi tagok adjak
az iskolai képviseletet.

A sziil6i valasztmany évente legalabb egyszer iilésezik, rendkiviili esetekben tobbszor is
Osszehivhat6. A valasztmanyi iilésen az igazgatd, vagy helyettese beszamol aktualis
eseményekrol, feladatokrol. Az ifjusagvédelmi felelds és az osztalyfonok, esetenként az
oktatok adnak tanacsot a sziiloknek nevelési problémaik megoldasaban.

Iskolasz¢ék nem miikddik az iskolaban.

A kapcsolattartas szervezett formai:

o T4jékoztato sziildi értekezlet intézményiink felvételi rendjérdl a nyolcadik osztalyos
tanulok sziileinek minden év novemberében.

o T3jékoztato sziiloi értekezlet a 12.(13.) évfolyamon tanulok sziileinek a felsdoktatasi
intézményekbe valo felvételikrol.

e Sziil6i értekezletek a 9. évfolyamon évente legalabb harom, a fels6bb évfolyamokon
legalabb két alkalommal.

e Fogadoorak tartasa heti rendszerességgel.

o T34jékoztato tartasa a sziildi kozosségek vezetdinek intézményiink életérdl évente
legalabb egy alkalommal.

e Az iskolai sziil6i szervezetek képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet az érettségi
vizsgabizottsdgok munkajaban.

o Eldadésok tartdsa az érdeklddo sziiloknek.

Az intézményi kozosségek kapcesolattartasanak rendjét az iskolai SZMSZ tartalmazza.

Az intézmény az alabbi szakmai szervezetekkel tart kapcsolatot:

e Gyermek és ifjusdgvédelmi szervezetek

e Gyambhatosag

e Szakmai szolgéltato szervezetek

e Szakszolgalatok

o Iskola egészségiigy

o Teriiletileg illetékes kamara

e Gyakorlati képzésben résztvevd gazdalkodo szervezetek

e Iskola képzési profiljaba tartozé szakmai szervezetek

e Kulturalis és sportszervezetek

o Civil szervezetek

A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza. Az egyes munkakori leirdsok tartalmazzak
az intézményi kapcsolattartok feladatait, a kapcsolattartds formdjat, médszerét, gyakorisagat és
a beszamolasi kotelezettséget.

A kollégiumi oktatokkal valo kapcsolatteremtés formai

Iskolank 240 f0s kollégiummal rendelkezik. A kollégiumi oktatok foleg az
osztalyfonokokkel tartanak kapcsolatot. A személyes vagy telefonon torténd megbeszélések a
tanulok megismerését, fejlodését szolgaljdk. Folyamatos és rendszeres a munkakapcsolat
vezetdi szinten is.

Kolcsonos a részvétel az iskolai és a kollégiumi rendezvényeken.

Kapcsolatok mas iskolakkal
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Ko6z06s szakmai munkakozosségi foglalkozasok szervezése a varos altalanos iskolainak
tanaraival. Az altalanos iskoldk értesitése a 9. évfolyamos tanulok félévi eredményeirdl.

Kiilfoldi cserekapcsolatok

Fontosnak tartjuk a magasabb szintli nyelvtudas elérése érdekében, hogy tanuldink
Németorszag kiilonbozo teriileteit, valamint angol illetve francia nyelvteriileteket is
megismerhessenek, igy lehetdség legyen nemcsak a nyelv gyakorlasara, hanem mas kultarakkal
val¢ taldlkozésra is.

Az iskola szakmai kapcsolatai

Kapcsolat a tanulok gyakorlati foglalkozasat biztosité vallalatokkal, vallalkozdasokkal

Minden tanév inditdsakor Osszehivjuk a tanulokkal kozvetleniil foglalkozo cégek
képviseldit, és tajékoztatot tartunk a képzés feltételeirdl, az érvényes jogszabalyokrol. A
szerz6dések megkotésével, illetve megujitasaval egyiitt megkapjak a gyakorlati oktatés
kovetelményeit tartalmaz6 irdsos anyagot.

A tanév ¢és a nydri gyakorlat soran meglatogatjuk a képzd helyeket, és a felmeriild gondokat
lehetdleg a helyszinen megbeszéljiik.

Kapcsolat a kamaraval

A gyakorlati oktatas targyi és személyi feltételeinek meglétét kozosen ellendrizziik. A sziil6i
és a vallalkozdi jelzésekrdl egymast kolcsondsen tdjékoztatjuk. A Kamara kiadvanyait
folyamatosan megkapjuk, palydzataikon részt vesziink. A beiskolazaskor javaslataikat
messzemenden figyelembe vessziik.

Kapcsolat a Megyei Munkaiigyi Kozponttal:

Elsédlegesen a kovetkezokhoz varjuk a segitséget: szakképesitések, munkaerd-piaci igények
felmérése a beiskolazashoz, felndttképzésben vald részvétel: atképzések, az elhelyezkedési
es¢lyek novelése, képzési szerz0dés.

Kapcsolat a tovabbtanulast biztosito intézményekkel:

Egyiittmiikodésiink a kovetkezd tertiletekre terjed ki:

o tdjékozodas a tovabbtanulasi lehetOségekrdl, eloképzettségi és  felvételi
kovetelményekrél, magasabb szintli szakképesités megszerzésérdl, esetleges
akkreditaciorol,

e képzési tapasztalatok cseréje,

e volt tanuldinkkal igyeksziink tovabbra is kapcsolatot tartani. Visszajarnak iskolankba
¢€s beszamolnak jelenlegi tanuldinknak tapasztalataikrol.

1.9. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai, valamint a szobeli felvételi vizsga
kovetelményei

A tanulmanyok alatti vizsgdkat a szakképzésrél szolo 2019. évi LXXX. torvény
rendelkezéseinek megfelelden szervezziik.

Az iskolaban az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit a helyi
tanterv tantargyi programjainak kimeneti elvarasaiként meghatarozott tovabbhaladasi feltételek
alkotjak.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett iddpontjait, az osztalyoz6 vizsgara jelentkezés
modjat és hataridejét az iskola igazgatdja hatdrozza meg a jogszabaly adta keretek kozott, s
hirdetmény formajaban az iskola honlapjdn, a tanuldi tajékoztatas férumain és az
osztalyfonokok utjan a tanulok és sziileik tudomasara hozza a vizsga lebonyolitasat megel6zden
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harom honappal. A tanuld6 a megadott hatariddig jelentkezhet a vizsgara a gondviseld
alairasaval ellatott, a vizsgara vald jelentkezéshez szilikséges irasbeli kérelem benyujtasaval.

Tanulméanyok alatti vizsga: az osztidlyozd vizsga, a kiilonbozeti vizsga, a potlo- és
javitovizsga.

A vizsgak idOpontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni
kell.

Tanulményok alatti vizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt, vagy abban a nevelési-oktatasi
intézményben lehet tenni, amellyel a tanul6 jogviszonyban all.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

1.9.1. Osztalyoz0 vizsgak

Osztalyozd vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha

o felmentették a foglalkozasokon valo részvétele aldl,

e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

e ha a szakképzésrél szolod torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.) Korm.
rendeletben meghatdrozott idonél tobbet mulasztott, és az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

Az igazolt és az igazolatlan hidnyzasok Osszesitett oraszamdra vonatkozdan a kdvetkezd
szabalyok érvényesek:

e ha egy tanévben meghaladja a 250 foglalkozast,
e egy adott tantargybol a tanitasi orak 30 szazalékat,

és emiatt a tanuld teljesitménye év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, akkor a
tanitasi év végén a tanuld nem mindsithetd, és a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan az oktatoi
testiilet dont osztalyozdvizsgara vagy évismétlésre vald utasitasarol.

e a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

Egy osztalyozo vizsga — kivéve, ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget, — egy adott
tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitdsi év
lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

1.9.2. Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
e atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
e az osztalyozd vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

A vizsgdz6 javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus
15-¢t6l augusztus 31-¢ig terjedd idoszakban tehet. Szakmai gyakorlatb6l akkor lehet
javitdvizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.

A javitdvizsga idopontjardl a tanév végén az osztalyfonokok tdjékoztatjak a tanuldkat. A
javitovizsga idépontjat az iskola bejaratan a bizonyitvanyosztasig ki kell fiiggeszteni, illetve az
iskola honlapjan a szorgalmi iddszak lezarasat kovetden kozzé kell tenni.
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1.9.3. Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat tehet az a tanulo, akinek ezt irdsbeli hatdrozat alapjan engedélyezték.
Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivénja.

Kiilonbozeti vizsga letételére tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot jeloliink ki.

Az é4gazati alapvizsgat tett tanulo atvétele az dgazati alapoktatds tekintetében nem kothetd
kiilonbozeti vizsgahoz, ha az atvételre az agazati vizsga letételét kovetd tanévben keriil sor.

1.9.4. Po6tlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a vizsgazd, ha a vizsgardl neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tadvol marad,
vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A
vizsgazénak fel nem réhatdé ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gitld esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a
vizsgazd és az intézmény szamara megszervezhetd legkdzelebbi iddpontban a vizsgdzo potld
vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetdk. A vizsgdzd kérésére a vizsga
megszakitdsaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

1.9.5. Agazati alapvizsga

Az 4gazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni.
A tanul6 magasabb évfolyamra nem léphet, ha elégtelen agazati alapvizsgat tett.

1.9.6. Palyaalkalmassagi vizsgalat

Fitnesz-wellness instruktor képzésiink esetén a szakképzésbe torténd belépés feltételeként
palyaalkalmassagi vizsgalat sziikséges. A palyaalkalmassagi vizsgéalat soran a motoros
képességek, valamint tetszéleges uszasnemben mélyvizi 50 m Gszas felmérése torténik.

1.9.7. Probaérettségi

Technikumban a 13. évfolyamon tanuldknak a szakmai vizsga vizsgatargyainak megfeleld
tantargyakbol probavizsgat szerveziink. Az érettségi vizsgatargyakbol a 12. évfolyam
befejezése eldtt februarban, illetve marcius honapban szerveziink proba érettségi vizsgakat. A
vizsgatételeket a szakmai munkakozosségek tagjai allitjak 6ssze. A tanulo teljesitményét az
oktatdja értékeli. Az oktatdo az év végi osztilyzat megallapitdsakor az érdemjegyet
vizsgarészenként egy témazard dolgozattal egyenértékiiként veheti figyelembe.

1.9.8. Az ellendrzés és értékelés modja, tanulmanyok alatti vizsgak

Az olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a szakképzd intézmény
szakmai programja alapjan valamely vizsgatargybdl a tanuld érettségi vizsga letételére valo
jogosultsdgot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgan minden évfolyamon kotelezd
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatargy legfontosabb tanulmanyi
kovetelményeit magéban foglald irasbeli vizsgatevékenység és szdbeli vizsgatevékenység
sikeres teljesitése.

A teljesitmény szazalékos értékelésének kifejezése osztalyzattal:
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A teljesitmény értékelésének pontos szabalyai az egyes tantargyak helyi tantervében, ill. a
tanulmanyok alatti vizsgdk szabdlyzatdban taldlhato. Az utdbbit minden tanév végén
aktualizaljuk, és nyilvanossagra hozzuk az iskola honlapjan.

Szobeli feleletnél az alabbi iranyelveket kovetjiik:

e az adott tananyagbol:

= jeles (5): 6nalldan felel, a feltett kérdésekre kifogastalanul valaszol

= jO (4): irdnyitassal Onalldan felel, a feltett kérdésekre tobbnyire jol
valaszol

= kozepes (3): részben Onalldan tud felelni, a feltett kérdésekre onalldan,
logikusan ¢€s helyesen valaszol

= eclégséges (2): ondlldoan nem tud felelni, a feltett kérdések 51%-éara
helyesen valaszol

= elégtelen (1): 6nalléan nem tud felelni és a feltett kérdések 50%-ara nem
tudja a helyes valaszt

A tovabbhaladas feltétele: a tanuld minden témakorbdl teljesitse legalabb az elégséges
szintet!

1.9.9. A szobeli felvételi vizsga kovetelményei

Iskolankban 9. évfolyamra torténd beiskoldzas esetén felvételi vizsgat nem tartunk.
1.10. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

A kozépfoku beiskolazas alapelvei, beiskolazas a 9. évfolyamra:

Iskolank az altalanos felvételi eljarads szabalyai szerint bonyolitja le a 9. évfolyamra
jelentkezd tanulok felvételét, nem keriil sor irdsbeli €s szobeli felvételi vizsgara.

A jelentkezd tanuldk az altalanos iskoldbol hozott érdemjegyeik alapjan kapcsolodnak be a
felvételi folyamatba.

Felvételi sorrendjiiket az érdemjegyeik 0sszegzeésével kialakitott pontszdm hatarozza meg.

A pontszam kialakitdsdhoz az 5-6-7. osztaly év végi; 8. osztaly I. félévi: magyar nyelv,
irodalom, torténelem, idegen nyelv, matematika, kémia, foldrajz tantdrgyak osztalyzatainak az
Osszege, ami maximum 120 pont lehet. A végleges szdzalékos eredményt a rangsorolashoz ugy
szamitjuk, hogy az elért pontszamot osztjuk az elérhetd maximalis pontszammal.

Ha a tanul6 valamely, a pontszam kialakitdsdban érintett tantargybol mentesitve volt az
értékelés, mindsités alol, és nem rendelkezik a figyelembe vehetd iddszakban az adott
tantargybol osztalyzattal, ugy esetében az elérhetd maximalis pontszdm ardnyosan csdkken
(csak azokat a tantargyakat vessziik figyelembe, amelyeket értékeltek), igy 6k sem keriilnek
hatranyba.

Részletezve:

o Ha meg van minden osztalyzat, akkor az elért pontszam/elérhetd oGsszes
pontszam hanyadosat hatarozzuk meg

o Ha hianyoznak osztalyzatok, akkor az elért pontszam/(elérheté oOsszes
pontszam-5*hidnyzo6 tantargyak szama) hanyadosat hatarozzuk meg

A sorrendet ezen hanyados alapjan allapitjuk meg.

A felmentett tanulonak ennek érdekében a jelentkezési lapjahoz csatolni kell az érvényes
szakértéi vélemény osztalyfonok altal hitelesitett masolatat, és az altalanos iskola igazgatoja
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altal kibocsatott, a felmentésére vonatkozo hatdrozatat. Ha a felvételi jelentkezési laphoz a
szakértdi véleményt és igazgatoi hatarozatot nem csatoljak, akkor a pontszam kiszamitasakor
az adott tantargybol a fenti eljaras nem alkalmazhatd, a tanul6 a tantargybol 0 pontot kap.

Az igy kialakult pontszdm alapjan rangsor késziil, és ezt a rangsort kapja meg a Felvételi
Ko6zpont, mely alapjan kialakitja az iskolankba felvételre javasoltak névsorat. A névsor képezi
az egyes osztalyba sorolast a megjelolt szakmai képzés kodjainak figyelembevételével. Az
iskola a rangsornal azonos pontszam esetén eldnyben részesiti azt a tanulot, akinek a magyar
nyelv, magyar irodalom, torténelem, matematika és idegen nyelv érdemjegyeibdl képzett
pontszama magasabb. Tovabbi azonossag esetén a halmozottan hatranyos helyzetli, hatranyos
helyzet, illetve a sajatos nevelési igényii tanulok részesiilnek eldnyben, amennyiben a tanulo
jelentkezési lapjardl ezek az adatok iskolank szamara hozzaférhetdek.

A felvételi rangsorolasban az azonos pontszamot elért tanulok kozott hatranyba keriil az a
tanulo, aki idegen nyelvbdl nem rendelkezik osztalyzattal, mivel a szakképzés végén, a
zardvizsgan szakmai vizsgakovetelmény az idegen nyelvbdl tett vizsga.

A végleges felvételi rangsorbol kizarja magat a tanulo, ha a nyolcadik év elsé félévének
osztalyzatai kozott barmelyik tantargyi jegye elégtelen. A felvételi dontésnél az igy érintett
tanuldo a hozott érdemjegyeibdl képzett pontszamtol fliggetleniil elutasitd hatarozatot kap.
Felvételre csak akkor keriilhet, ha elégtelen osztalyzatit a nyolcadik tanév végére
eredményesen kijavitja, és akkor a tagintézményiink még rendelkezik a tanul6 altal a felvételi
eljarasban korabban megjeldlt szakirdnyban iires férdhellyel. Az esetlegesen megiiresedett
féréhely betoltése tobb jelentkezd esetén a magasabb felvételi pontszdmmal rendelkezd
tanuloval torténik.

A felvételrdl az igazgatd dont. A dontés ellen a felvételi eljaras végén a sziild fellebbezeést,
illetve méltanyossagi kérelmet nytjthat be az iskolat fenntarté Innovaciés és Technoldgiai
Minisztérium Zalaegerszegi Szakképzési Centrumanak féigazgatojahoz.

Az évente indulo képzési formak, a felvehetd tanulok 1étszama minden tanév elején az OH
honlapjan (KIFIR) a tagintézmeényiink altal kiadott felvételi tdjékoztatoban tekinthetd meg a
beiskolazasi kodszamokkal egyiitt.

Mas intézménybdl torténé atvétel:

Azonos tipustt intézménybdl torténd atvételnek csak a létszdmhatarok (osztaly-,
csoportlétszam) szabnak korlatot. A tanuldt azonos tipust intézménybdl lakhelyvaltoztatas
miatt kotelezd atvenni.

Hasonl6 vagy mas tipust iskolabol kizarolag kiilonbozeti vizsga letétele utdn nyerhet
felvételt tanuld. Amennyiben a kiilonbdzeti vizsgan nem felelt meg, azaz elégtelen osztalyzatot
kapott, ugy nem vehetd at, illetve vissza kell mennie az eredeti iskolajaba (a szorgalmi
1ddszakra kiirt kiilonbdzeti vizsga esetén).

1.11. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

A szakmai képzés soran a tanulok fokozott balesetveszélynek vannak kitéve. Eppen ezért
nagyon fontos, hogy az iskolai oktatdsban nagyobb hangsulyt kapjon az els6segélynyujtas, egy
bekovetkezett baleset esetén a sériiltek szakszerti ellatasa érdekében. Hiszen az elsdsegély,
azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap, a mentdk, orvos vagy mas
személy megérkezése elott, ezzel csokkenti egy esetleges sulyosabb kovetkezmény
kialakulasanak valosziniiségét.
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Az elsOsegélynyujtas ismereteinek elsajatitasa, a sziikséges tevékenységek begyakorlasa
noveli az Onbizalmukat és cselekvOképességiiket. Az ott kapott alapos felkészités révén
elkeriilik a panikot, hiszen a megszerzett tudas és képesség segit uralkodni az érzelmeiken.

Az elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok

e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;

e ismerjék meg az €lettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

e ismerjé¢k fel a vészhelyzeteket;

e tudjak a leggyakrabban eléforduld sériillések  élettani  hatterét,  varhat6
kovetkezményeit;

e sajatitsdk el a legalapvetobb elsOsegély-nytjtasi modokat; ismerkedjenek meg a
mentdszolgalat felépitésével és mikodésével; sajatitsak el, mikor és hogyan kell
mentdt hivni.

Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanuldk korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel
¢s jartassdgokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

e atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsdsegélynyujtas alapismereteit;

e a tanuldok az életkoruknak megfeleld szinten - tandrai és a tandran kiviili (pl.
egészségnap) foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal
kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalositasanak
eldsegitése érdekében:

Az alabbi tantargyak esetében a tanmenetekben tervezett foglalkozasokra kertil sor;

e -A tanév elején kotelezéen megvalositandd tanuldi balesetvédelmi oktatasokhoz
kapcsolodoan elsdsegélynytjtd gyakorlatra is sor keriil a szakmai gyakorlatok, illetve
osztalyfénoki orak keretében

e Tanuldink bekapcsolodnak az elsdsegélynytjtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkeddkbe.

Az  els6segély-nyqjtasi  alapismeretek  elsajatitadsat  elsdsorban a  kovetkezd
tevékenységformak szolgaljak:

o Az elsésegélynyujtasi ismeretek szerves részét képezik a NAT kompetenciateriileti
tuddsanyaganak, ilyen modon ez az oktatott tantargyi tartalmak koziil elsédlegesen az
osztalyfénoki, biologia, a kotelezd komplex természettudoméanyos tantargy, a
testnevelés tematikaihoz kothetd.
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2. Egészségfejlesztési program

Az egészségfejlesztés valtozatos kommunikacidés formakat hasznal6, tudatosan 1étrehozott
tanulasi lehetOségek Osszessége, amely az egészséggel kapcsolatos ismereteket, tudast és
¢letkészségeket boviti az egyén €s a kdrnyezetében €16k egészségének eldmozditasa érdekében.
A korszerli egészségnevelés egészség- €s cselekvésorientalt tevékenység. Az egészség a
teljességet, testi, lelki, szellemi életiink egységét, harmoéniajat jelenti, Osszhangban a
koriilottiink €16 természeti €s tarsas kornyezettel. A leghatékonyabb betegség-megeldzés az
egészség megolrzése. Az egész ¢életen at tartd, de ebben az életkorban megalapozhat6
¢letmddnak, a taplalkozasnak, az aktiv testmozgasnak €és 6romet nyu;jtoé gyakorlasanak, a kéros
szenvedélyek keriilésének ismerete.

Feladatunk, hogy tevékenységiinkkel szolgaljuk a tanulok egészséges, testi, lelki, szellemi
¢s szocialis fejlodését. Megtanitani, hogy alapvetd értékiink az élet és az egészség. Az iskolai
kornyezet, mint élettér is biztositsa az egészséges fejlédést. Ebben nagy szerepe van az oktatok
¢letvitelének is, az egészség, a szervezet és a kornyezet kozotti dinamikus egyensuly
biztositasanak.

A nemzeti célkitlizéshez igazodva, iskolank egészségfejlesztési programjanak feladata az
els6dleges megeldzes érvényesitése, melynek témakorei:

e az egészséges ¢letmod és taplalkozas érvényesitése
e az aktiv testmozgas

e adohanyzas visszaszoritasa

e az alkohol és drog prevencio

e tudatos kornyezetvédelem

iskolai megvalositasa.

Ehhez sziikséges az egészségfejlesztési tanagyag, valamint annak alkalmazasa intézményi
keretben. Az elkészlild mindségiranyitdsi rendszernek tartalmaznia kell majd az
egészségfejlesztési szempontokat is, rendelkezni kell a targyi feltételekkel, amelyek biztositjak,
hogy az iskola az egészségfejlesztés szinteréveé valjek.

A segito kapcsolat szinterei

Sziilok

A legfontosabbak a tanulok érdekében végzett munkdban. Téjékoztatassal, aktiv
részvételiikkel tudjak tAmogatni az iskolat, esetleges szakértelmiikkel jelentésen novelhetik az
egészségfejlesztés hatékonysagat. Képviseletiik jogositvanyokkal felruhazott szervezet, mely
hidat képez az iskola és a tanulok sziilei kozott.

Iskolaorvos, vedond, kijelolt fogorvos

Ellatjak a tanulok alkalmassagi, valamint sziirdvizsgalatait, amelyek a fejlodés kdvetésén
kiviil a kronikus betegségek és koros elvaltozasok korai felismerésére is iranyulnak. E
vizsgéalatok magukban foglaljdk a testi, érzelmi és intellektudlis fejlodés kovetését és az
érzékszervek vizsgalatat is. Felkérésre kozremikodnek egészségiigyi szakértdi feladatokban is.
Aktivan részt vallalnak az iskola egészségvédelmi feladataiban is.

Nemzeti Népegészsegiigyi Kozpont - NNK

Szakemberei, az egészségfejlesztési munkatarsak konkrét segitséget adnak a tanuldk
szakellatasaban.
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Helyzetismertetés: Az egészséges ¢letmodra nevelést tobb évtizede alkalmazzuk, évenkénti
megujitassal, figyelembe véve a lehetéségeinket és a kor kovetelményeit.

Iskolankban hagyoméanyos modon évente ifjusagi véradd napot tartunk, melyen a 18 év
feletti tanuldink vesznek részt. E mellett az évente megrendezésre keriild Eurdpai Didksport
Napjahoz is csatlakozunk, melynek fokusztémaja a tanulok egészséges onképe és mentalis
egeszsege.

Az elmult években osztalyfonoki orakon, oktatdi értekezleteken szemléletformalo,
informéacios és esetmegbeszéld eldadasokat tartottak neves szakemberek.

Célkitiizéseink:

Egészséges, harmonikus ¢életmadd és értékrend kialakitasa. A kozdsség tagjai kdzott az
egymas megbecsiilése, tisztelete, a timogatason alapuld emberi kapcsolatok eldsegitése.
Az egészséges testtartds kialakitasat célzo gyakorlatok, a mozgds fontossdganak
hangsulyozasa.

Az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolod szerepének tudatositasa.

A baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegdrzésben /AIDS
prevencio/.

A személyes krizishelyzetek felismerése €s kezelési stratégiak ismertetése.

A tanulds és a tanulds technikai egészségi allapot, részképesség zavar felismerése,
gondozasa.

Az id6vel valo gazdalkodas szerepének fontossagara vald figyelemfelhivas.

A rizikovallalas €s hatarainak érzékeltetése (kozlekedés, személyes biztonsag), baleset
megeldzés.

A szenvedélybetegségek elkeriilése (dohanyzas, alkoholfogyasztas-, és kabitdszer
hasznalat megeldzése).

A helyes onértékelés kialakitasa, csaladi életre nevelés.

A megfelel6 életvezetési ismeretek és készségek elsajatitasa.

A tanulasi kornyezet alakitasa (osztalytermek berendezése, vilagitas, rovidlatas, hallasi
zavar, zaj, légszennyezettség, hulladékkezelés).

A természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége (osztaly- higiéné,
dekoracio).

A Dbetegség ¢és gyogyulast segitd magatartds ismertetése (elsOsegélynyujtas,
gyogyszerhasznalat).

Mozg0sitas a Voroskereszt altal szervezett véradasra.

Az oktatok egészségfejlesztési tovabbképzésének Osztonzése.

Modszerek, eszkozok

A hagyomanyos egészségnevelo felvilagositast fontosnak tartjuk és elsOsorban az
osztalyfonoki és biologia/természetismeret Orak keretében valositjuk meg, de teret kap
alkalomszerti rendezvényeink sordn is. A hagyomanyos egészségneveld felvilagositast
azért alkalmazzuk, mert tobb és helyes tudas helyes dontésekhez és az életvezetés helyes
alakitdsadhoz vezet. A hagyomanyos felvilagositas azonban nem elegendd a tanulok
viselkedésének a befolydsolasara. Mas, iskolan kiviili motivaciok lényegesen
erételjesebbek és elemibbek lehetnek annal, semhogy pusztan az ismeretek atadasa,
kiigazitasa révén érdemi eredményeket tudjunk elérni. A hagyomanyos egészségnevelés
jellemz6 vonasa, hogy altalaban egyoldalu kozlési forma: a didksag aktiv és személyes



56

bevonasa nélkiil torténik, a hatékonysag novelése érdekében az informacioé atadas soran
toreksziink az interaktivitdsra és keriiljik a kimutathatéan alacsony hatékonysagu
elrettentd képek, informaciok bemutatasat.

Rizikocsoportok felismerése — az iskolaorvosi vizsgalatok soran sor keriil a tanulok
¢letkorhoz kotott kotelezd szlirOvizsgalatara, a talsullyal vagy mozgasszervi
problémaval kiiszkodd didkok szdmadra specialis kezelést, pl. gyogytornat biztositunk.
A testnevelés oktatok szintén végeznek felméréseket, fittségi vizsgalatokat. A korai
felismerés a pszichologiai problémakkal kiizdé didkok, csoportok esetén is rendkiviil
fontos, ebben nagy szerepilk van az oktatoknak, osztalyfonokoknek, akik tovabb
iranyithatjak az érintetteket az iskolapszichologus, vagy a szakintézmények felé.
Serdiilokori készségfejleszté vagy onismereti foglalkozasok —megfeleld felkésziiltség
mellett a moédszer jol alkalmazhat6 osztalyfonoki orak keretein beliil, de az 6nismereti
fejlesztés jo szintere pl. a sportnap, ill. egészségnap ilyen irdnyu foglalkozasai.
Kortarssegités és bevonoddas — a kortarshatas hatékonysaga a prevencios tevékenységek
¢s az érzékenyités kapcsan kiemelkedd fontossadgl, ehhez nyujt segitséget, ha az ilyen
iranyu foglalkozasoknak, képzéseknek teret engediink az egészségnevelés kapcsan is.
A sajat tapasztalatok szerzését és megosztast segiti az Iskolai K6zdsségi Szolgalat is.

Az egészségfejlesztés tovabbi modszerei, eszkozei, teriiletei

az egészség, mint alapérték elfogadtatasa

az egészségkarosodas megeldzésének és az egészségmegorzes igényeinek felkeltése

az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos kérdések (mozgas, taplalkozas, szabadidod,
pihenés, folyadékfogyasztis) megbeszélése

az egészségkarositd szokasok okainak és kovetkezményeinek elemzése

a lelki egészség iranti igény felkeltése, a problémak feltarasa, megoldasi stratégiak
megismerése

a kulturalt megjelenés, testapolas szabalyainak tudatositasa

az egyeén egeészségét befolyasold tényezok tudatositasa, tarsadalmi csoportok szocidlis
koriilményeinek feltarasa, életvezetési ismeretek atadasa

az esztétikai érzék fejlesztése, a lelkivildg arnyaldsa, az érzelmi élet gazdagitasa,
gondolatok, érzések kifejezésének gyakoroltatasa, az onismeret mértékének novelése, a
mentalis allapot kedvezd befolyasolasa

a modern egészségiigy jelentdségének tudatositasa

az ¢lelmezéssel, demografiai helyzettel, kornyezeti valtozdsokkal, globalis
problémakkal, kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos ismeretek megszerzése

az ¢l6 szervezetre karos fizikai hatasok (hd, zaj, sugéarzéds) ¢és csOkkentésiik
lehetdségeinek megismerése

a kornyezeti valtozasokbol fakadd egészségkarositd hatasok érzékeltetése, a globalis
egészseégligyl problémak iranti feleldsség kialakitasa

az egészséggel kapcsolatos témakorok (egészség, betegség, életmod, taplalkozas,
mozgés, napirend) feldolgozasa sordn az ezzel kapcsolatos problémak feltarasa és
megoldasa, az ismeretek bovitése

mas orszagok egészségligyének, életmodjanak, szokasainak megismerése

a fizikai aktivitas kifejtése, a mozgastanulas, az erd, erdnlét, alloképesség/kondicionalis
¢és koordinacios képességek fejlesztése, a testmozgas, sportolas megszerettetése
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a szervezet felépitésének és muikodésének tudatositasa, a redlis testkép és a helyes
testtartas kialakitasa

az informatikai berendezések egészségkarosito hatasainak és az elleniik valo védekezés
modszereinek tudatositasa

az egészséges ¢letmodot erdsitd értékek felismerése, az egészség megdrzését elésegitd
magatartas kialakitasa

a szervezet felépitésérol és miikodésérdl tanultak hasznositds az egészséges életvitel
kialakitasaban (mozgas, taplalkozas, szexualitas, karos szenvedélyek stb.)
védooltasok, szlirdvizsgalatok, tanadcsadasok jelentdségének hangsulyozasa

az els6segély-nyujtasi ismeretek elsajatitasa, fobb betegségtiinetek felismerése
alapvet6 higiéniai szokasok, elvarasok tisztdzasa

a kémiai anyagok, jelenségek mindennapi életiinkben betoltott szerepének felismerése,
az €16 szervezetre €s a természetre gyakorolt hatdsok tudatositasa

hulladék hatastalanitasanak, megfeleld tarolasdnak, a vegyszerek kezelésének
elsajatitasa

balesetvédelmi szabalyok, védofelszerelések alkalmazasanak megismerése
szakma-specifikus egészségvédelmi ismeretek megszerzése

az egyéni felelésség, az Ongondoskodas és a tarsadalmi szolidaritds elveinek
tudatositasa

kornyezetbarat alapanyagok, termékek, anyag- és energiatakarékos gazdalkodas
megismerése

helyes egészségveédelmi technoldgidk atiiltetése a gyakorlatba

az 0kologiai szemlélet erdsitése

Az egészségfejlesztés lehetdségei a tanoran Kiviil
Iskolank a tanuldk igényei, szilikségletei ¢és érdeklddése szerint tandran kiviili
foglalkozasokat is szervez, melyek egészségfejlesztd tartalommal is birnak:

esetenkénti programok: tanulmanyi/szakmai kirandulas, didknap, projektnap/hét, tarak,
stb.

latogatasok: mizeum, egészségnevelési/egeészségiigyi intézmény, lizem

versenyek: tantargyi, szakmai, voroskeresztes, kornyezetvédelmi, helytorténeti

akciok: iskolaszépités, kiallitasok, eléadasok, palyazatok, véradas

oo

tanacsadas: védond, ifjusagvédelmi felelds

Modszerek

Az egészségfejlesztésben olyan modszerek alkalmazédsara toreksziink, amelyek vonzova
teszik a tanulok szamara a témat, erdsitik a kooperativ technikakat, a vitakészséget, fejlesztik a
problémamegoldo képességet. A modszerek koziil kiemelt szerepet kapnak a kovetkezok:

a kommunikacids- és helyzetgyakorlatok
az Onismereti és tarsismereti jatékok

a konfliktuskezelési gyakorlatok

a fesziiltségoldo, lazito technikak

az empatiat fejleszté gyakorlatok

az informaciogytijtés €s feldolgozas

az aktiv, kreativ munkak
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e aversenyek
e a filmek, szemléltetd eszkdzok
e csetmegbeszélések
e akérddives felmérések
e atanoran kiviili tdmegsport foglalkozasok, tarak, sporttdborok
e meghivott eldadok (védond, civil szervezet, renddrség, ,,aldozatok™)
e mentalhigiénés gondozas
Programok:
e FEgészséges kornyezet biztositdsa. Munkavédelmi, higiéniai szemle az egészséges
iskolai kornyezet szempontjainak figyelembevételével.
e Munkavédelmi, tizrendészeti oktatas (osztalyfonoki, szakmai o6rak).
e Iskolai étkeztetés ellendrzése.
e Az oktatok példamutatasa az egészségmeglrzésben, a nyugodt iskolai légkor
kialakitasaban és fenntartasaban.
e Az oktatok rekredcidjanak tdmogatasa (sport, szinhazlatogatasok, kirandulas).
o Szellemiség és értékrend kialakitasa, oktatok szemléletformalasa oktatoi értekezleteken.
e Munkavégzéshez sziikséges tajékoztatas (rendkiviili tajékoztatok).
Szemléletformalas és prevencio
A prevencido a betegségek keletkezésének megeldzését, az egészség fenntartasat és a
szervezet megedzését, illetve az allapotromlas megakadalyozasat jelenti.
Elsddleges prevencio:
e c¢lja a betegségek ¢€s sériilések megeldzése
e legfontosabb eszkOze az egészségnevelés, ami az egészséges személyek allapotanak
megorzését, ellenallo képességiik fokozasat, a betegségekkel szembeni fogékonysag
csokkentését jelenti
Masodlagos prevencio:
e célja a betegség korai felismerésére, illetve az egyes rizikotényezdk korai
kikiiszobolése
o {0 eszkozei a szlir@vizsgalatok
Harmadlagos prevencio:
e c¢lja a betegségek kezelése, az allapotromlas megakadalyozasa
e eszkdze rehabilitdcid, valamint szovédményeinek korai felismerését célzo
vizsgalatok elvégzése
Tanoéran kiviili prevencios tevékenységek az iskolaban
e Az egészséget tamogatd, biztonsagos, esztétikus munkakdrnyezet kialakitasa és
védelme
o munka-, tiiz-, baleset- és katasztrofavédelmi oktatas lebonyolitasa a dolgozok
és tanulok részére
o munkavédelmi bejaras, tlizriadé megszervezése
o menekiilési iranyt jelold tablak kihelyezése, ellendrzése
o kényelmes ¢€s biztonsagos butorzat folyamatos korszerisitéssel, kedvezd
munkakoriilmények
e Aziskola és kdrnyezete tisztasaganak biztositasa
o rendszeres kiilsd és belso takaritas
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o a belsé terek és termek esztétikussa tétele viraggal, dekoracidval, ezek
gondozasa
o Az étkezési kultura fejlesztése, egészséges taplalkozas szorgalmazasa
o az ¢étkezéshez elegendd 1d6 biztositasa
o egészséges ételek kindlata a menzan és a biifében
o taplalkozasi divatok ellenstulyozasa
o Egészségkarositod élvezeti cikkek elutasitasa
o karos szenvedélyekrdl (dohanyzas, alkohol, drog) sz6ld felvilagositd
eldadasok megeldzés, leszoktatas céljaval
o édesség, kavé, kola, energiaital és mas élvezeti szerek melldzése az iskolai
biifében
o aproblémaval kiizd6 tanuldk sziirése, szakemberhez juttatasa
e Aktiv pihenés fontossdganak megismertetése
o mozgaskultura fejlesztése
o szabadidds programok, tandran kiviili tevékenységek, tehetséggondozo
foglalkozasok szervezése
o Iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa
o altalanos vizsgalat
szlikség esetén szakrendelésre torténd beutalds
egészségiikben veszélyeztetett tanuldk szlirése
fogaszati vizsgalat
palyavalasztasi orvosi vizsgalat
o felvilagosit6 eléadasok lebonyolitasa

o O O O

e Az intézményben dolgozok egészségvédelme
o célszerli, kényelmes irodabutorok, korszerli munkaeszk6zok, véddéruha,
pihend- és tornahelyiség, étkezd sarok biztositasa
o rendszeres munka-alkalmassagi orvosi vizsgalatok, tiidésziirés igénybevétele
o nyugodt, alkoté munkahelyi 1égkor biztositasa

Kiemelt egészségnevelési teriiletek
Dohanyzas

A bevezetett torvényi szigoritasok ellenére didkjain korében tovabbra is problémas teriilet a
dohényzas és az ellene folytatott kozdelem. Eletkori sajatsagnak tekinthetd, hogy a tizenévesek
elsésorban szabadidds tevékenységeik keretén beliil fogyasztanak dohdnyipari termékeket. Az
orszagos statisztikai adatok szerint 15—18 éves lanyok 14 szdzaléka dohanyzik, ugyanebbe a
korcsoportba tartoz6 fitiknak viszont csaknem a negyede. A rendszeres, napi fogyasztok szama
a felsébb évfolyamokon emelkedik. Iskolank tanuldinak korében a dohanyzok aranya
nagyjabol az orszagos atlagot tiikrozi. Egészségnevelési célunk ennek az aranynak, illetve a
raszokas kockéazatanak csokkentése. A hagyomanyos egészségnevelési modszerek mellet
kiemelt fontossdga van a pozitiv kortarshatds erdsitésének. Az ismeretdtadds soran az
elrettentés helyett a pozitiv elkeriild attitlid megerdsitésre kell a hangsulyt helyezni. A
dohanyzas témakorét biologia-, természetismeret Orak, osztalyfonoki orak, egyéb
rendezvények soran jarjuk korbe.

Alkoholfogyasztas
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A WHO korabbi jelentése szerint globalisan a 15 évnél idésebb személyek atlagosan 6,2
liter tiszta alkoholnak megfeleld szeszesitalt fogyasztanak évente. A 15 éves, vagy annal
1d6sebb magyar népesség ennek a kétszeresét fogyasztja. A hazai elkeserité adatok még inkabb
sziikségessé teszik, hogy tanuldink korében széleskorii egészségnevelési intézkedéseket
tegylink annak érdekében, hogy az alkoholfogyasztds €s az abbdl szarmazd egészségiigyi
kovetkezmények, artalmak mértéke csokkenjen a fiatalok korében. Célunk, hogy didkjaink
sokrétli informécidhoz jussanak ahhoz, hogy elsajatithassdk a kulturalt és mértékletes
alkoholfogyasztas szabalyait, felismerjék magukon ¢és embertdrsukon az esetleges
alkoholmérgezés tlineteit, tudjak, hogyan juthatnak, illetve segithetnek masoknak megfeleld
segitséghez jutni akut, vagy idiilt alkoholprobléma esetén.

Legalis és illegalis kabito- és tudatmodosito szerek - Drogstratégia

A 2013-ban hatalyba lépett Nemzeti Drogellenes Stratégia alapvetd szemléleti kerete ,,az
egészség és az egészséget tamogatd folyamatok, illetve az ezekhez vezeté személyes,
kozosségi, kornyezeti feltételek erdsitése”. A Stratégia kimondja, hogy az ,egészség, az
egészséges ¢letmdd, mint érték és erdforras minél tobb ember szamara valjon kdvethetd és
kovetendd mintdva”. Ezéltal ,,varhatdo egy olyan tarsas kornyezet kifejlddése, amelyben
jelentésen kisebb a legkiilonb6zobb fliggdségi, illetve a lelki egészséget és az életvezetést
negativan érintd problémak kialakuldsanak lehetdsége”. A Stratégia a prevencioval
kapcsolatban 10 szintéren hatiroz meg feladatokat, melyek egyike a koznevelési, ill.
szakképzési rendszer, igy iskolank miikodésének is szerves részét képezi az ilyen iranyu
prevencids tevékenység.

Az ESPAD 2015-6s adatai szerint a kutatdsukban megkérdezett 9-10. évfolyamos didkok
26,8%-a vallotta, hogy fogyasztott mar életében valamilyen tiltott vagy legalis drogot. A fiak
25,9%-a, a lanyoknak pedig 27,6%-a fogyasztott mar valamilyen visszaélésre alkalmas szert
¢lete soran. Csaknem minden 6tddik didk probalt mar tiltott szert, minden hatodik vett be
gyogyszert orvosi javaslat nélkiil, €¢s minden tizedik kiprébalt mér valamilyen, a piacon jonnan
megjelend designer drogot. Mivel kordbban atfogd helyi felmérés nem késziilt, abbdl kell
kiindulnunk, hogy iskolank didkjainak érintettsége vélhetden tiikrdzi az orszagos atlagot.

Iskolank munkaja sordn szem eldtt tartja a Nemzeti Drogellenes Stratégiaban
megfogalmazott - az iskolai egészségnevelés keretein belill feladatot add — prioritasokat,
melyek a kabitoszer-megeldzéssel kapcsolatban a kovetkezok:

e Szermentes ¢letformat népszeriisitd programok szamanak novelése;

o A teljes korti iskolai egészségfejlesztési programok 2025-re €rjék el a tanulok 50%-at;

e A kabitoszereket kiprobaldo és alkalomszerlien haszndld serdiildk aranya az adott
korosztalyon beliil csokkenjen 10%-kal;

e Csak szakmai ajanlassal rendelkez0 ¢és mindségbiztositasi rendszert tartalmazo
egeészségfejlesztési programok valosulhassanak meg Magyarorszadgon, beleértve ebbe a
szakképz6 intézmények tevékenységét is;

o A lelki egészség fejlesztését, az alkoholprobléma és mas viselkedési fiiggdségek
kezelését célzo stratégidkat €s programokat hangoljuk 6ssze a drogellenes stratégiaval.

Ennek megfelelden az iskola tanorai és tandran kiviili foglalkozéasainak és rendezvényinek
keretén beliil — amellett, hogy szermentes, biztonsadgos kornyezetet biztositunk - toreksziink jo
és a didkok szamara is vonzo alternativakat nyQjtani. Iskolank szakmai programja gazdag olyan
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programokban (kirandulasok, taborok, sport-, szakmai- és didkrendezvények stb.), melyek
szerhasznalat nélkiil is egészséges izgalmakhoz, élményekhez juttatjak a tanuldkat.

Szemléletes ¢és testkozeli ¢élményekkel (eldadasok, beszélgetések, filmek, szinhazi
eldadasok, személyes példamutatas stb.) szeretnénk elérni, hogy a szer kiprobalok szama
csokkenjen, az elsO kiprobalas idépontja kitolodjon, vagy be se kovetkezzen. Szemléletformalo
modszerekkel szeretnénk elérni, hogy a szerhasznalat a mar fogyasztok korében ritkuljon. A
drogokkal kapcsolatos egészségnevelési tevékenységek az egyes korosztalyoknak megfeleld
moddon, mas teriiletekkel 6sszehangoltan és az iskola Osszes didkjanak elérésével zajlanak.

A prevencios tevékenység mellett feladat még a korai felismerés, kezeléshez segités,
karenyhités és a nyomon kovetés is. Az osztalyfonokokon tal jelentds szerep harul az oktatokra,
az ifjusdgvédelmi feleldsre, a védéndre, iskolaorvosra, pszicholdgusra is. Ahhoz, hogy a
rendszer tovabbi tagjaihoz eljussanak az érintettek, fontos a didkokkal olyan bizalmi viszonyt
kiépiteni, ahol a problémak hamar felszinre keriilhetnek, ez csak nyilt és elfogad6 1égkorben
val6sulhat meg, ahol a drog nem tabu téma.

A hatékonysag fokozasanak érdekében tajékoztatas és ismeretterjesztés utjan eld kell
segiteni a sziilokkel vald szorosabb egyiittmlikodést. Ennek elsddleges szinterei a sziiloi
értekezletek, fogadoorak. A sziil6i kor bevondsa alapozhatja meg, hogy az iskolai keretekben
megvalosuld torekvések az iskola falain tul, a tanulokat koriilvevd csaladi korben is
érvényesiilhessenek.

Az oktatoi testiilet szakirdnyt tovabbképzése és érzékenyitése alapfeltétele a célok
megvalosulasanak. Ennek érdekében az egészségnevelési program feleldsei folyamatosan
tajékoztatjak kollégaikat a lehetoségekrol, szakmai szervezetek tevékenységeirdl, felhivasairodl.
A t4jékoztatas mindenki szdmara hozzaférhetd helyen (faliujsag, honlap, konyvtar, értekezletek
stb.) és formaban kell, hogy megvalosuljon.
Rovidtavu egészségnevelési célkitiizések

A tanulék Az iskolaban Egészséges eldadas, vita, Csokken azon
taplalkozasi szervezetten étrend tajékoztatas, tanulok szama,
szokasainak mikodo propagalasa, beszélgetés, akik nem
javitasa. kozétkeztetés elfogadtatasa tudatositas. esznek meleg
altal biztositott  didkjaink ételt a nap
meleg ebédet korében folyaman.
kevesen veszik Csokken a
igénybe, sokan csokkentett
nem ebédelnek, cukor, zsir és
vagy mas sotartalmt
moédon oldjak ételeket
meg ezt a elutasitok
foétkezest. szadma.
Tudatos A didkok Iskolai biifé egyeztetés, Csokken a
élelmiszer vasarlasi valasztékanak  meggy0dzés, koffein
vasarlas szokasai javitasa, minta allitas, tartalmu, magas
szokasainak jobbara korcsoport beszélgetés, cukortartalmu
kialakitasa impulzivak, bioldgiai tudatositas folyadékok



diakjaink
korében.

Lelki eredetii
taplalkozasi
zavarok
megelozése,
korai
felismerése

Egészségkarosit
6 étrendii diétat
folytaté tanulok
szamanak
csokkentése.

A jelenleginél
tobb diak
valasszon
szabadidé6s
tevékenységnek

¢lelmiszer
valasztasuk
gyakran nem
¢letkoruknak és
testi
igényeiknek
megfeleld.

Az iskola
tanuloi kozott
az utobbi
években
megemelkedett
a taplalkozasi
zavarokkal
kiizdok szama.
A betegség
jeleit az érintett
kortarsai, barati
kore nagyobb
eséllyel
detektalhatja,
mint az oktatok,
szilok.

A serdiilokora
gyerekek egy
részének
nagyon fontos
természetes
testalkatuk
modositasa. A
lanyok ink&bb a
sulycsokkentés,
mig a fitk az
1izomnovelés
érdekében
kovetnek
gyakran
artalmas étrendi
eldirasokat.

A tanuldk
napjuk jelentds
részét toltik a
négy fal kozott,
illetve

igényeihez
igazitasa. A
didkok vasarlasi
szokésainak
fejlesztése.

A tanuldk ezen
betegségekkel
szembeni
eloitéleteinek,
tévhiteinek
felszamolasa. A
kortarsak
felkészitése a
betegség
gyanuja esetén
sziikséges
segito
teendokre.

Képessé kell
tenni a
didkokat, hogy
kiilonbséget
tudjanak tenni
JO és karos
étrendek kozott.
Elfogadobba
kell tenni a
gyerekeket sajat
¢s tarsaik testi
adottsagaival
szemben.

A mozgas
fontossaganak
tudatositasa, a
mozgas
szervezet

eldadas,
tajékoztatas,
beszélgetés,
tudatositas,
szerepjaték

eloadas, vita,
tajékoztatas,
beszélgetés,
tudatositas példa
allitas,  pozitiv
megerosités

tajékoztatas,
szemléltetés,
példa allitas,
pozitiv
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fogyasztasa.
Csokken a
magas
szénhidrat
tartalmu
¢dességek és a
csipsz félék
fogyasztasa.

A
veszélyeztetett
tanulok
hamarabb
keriilnek a
segito
személyek
latokorébe,
korabban
indulhat meg az
egészségligyi €s
pszichologiai
kezelés, ezaltal
csokken a
sulyosabb
esetek szama.
Novekedjen az
elfogadobb,
magasabb
szint
Onismerettel és
Onbecsiiléssel,
egészségesebb
énképpel és
testképpel
rendelkez6
fiatalok szama.

Magasabb
résztvevoi
1étszam az
iskolai



szabadban
végzett sport-
tevékenységet,
mozgasos
jatékot, vagy
természetjarast.

Gerincbantalma
k, testtartasi- és
iziileti
problémak
korai
felismerése és
megelozése
diakjaink
korében.

Diakjaink
dohanyzasi,
alkohol- és
drogfogyasztasi
szokasainak
feltérképezése,
rendszeres
monitorozasa.

gépjarmiiben,
vagy
tomegkozleked
¢si eszkdzon.
Eza
mozgasszegeny
napirend nem
kedvez
szervezetik
optimalis
fejlédésének.
Napjaink
fiataljainak
mozgasszegeény
¢letmodjabol
adédoan a
gerincet érintd
elvaltozasok
magasabb
aranyban
jelennek meg a
gyerekeknél.
Ezt stlyosbitja,
ha a fokozott
okostelefon
hasznalat miatt
hosszl id6n at
kényszertartasb
an van a fej és a
vallov,

talterhel6dnek a

csuklo és kézfej
iziiletei.

A hatékony
egeészségnevelé
S
megvalositasah
0z
elengedhetetlen
a célcsoport
szokasainak,
érintettségének
ismerete,
meghatarozott

fejlodésére
gyakorolt
pozitiv
hatasainak
megismertetése
a diakokkal, és
pozitiv attitiid
kialakitasa a
szabadtéri
tevékenységekk
el szemben.

Az iskolaorvosi = sziirGvizsgalatok
vizsgalatok , mérések,
rendszeres tajékoztatas,
ismétlése, tudatositas,
céliranyos szemléltetés
gyakorlatok

bevezetése

testnevelés

orakon,

gyerekek

tajekoztatasa a

kockéazati

tényezokrol, és

az elvaltozasok

korai tiineteirdl.

megerosités,
bemutato,

Informéaciogytjt  kérddiv
és a tanulok
tajékozottagarol

, érintetts€gerol.
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szervezett
tarakon

Kevesebb
tanulonal alakul
ki komolyabb
kezelést
igényld
elvaltozas, tobb
tanuld ismeri €s
tartja be a
mobil
eszk6zokhoz
kapcsolddo
egészségmegov
0 szabalyokat.

Atfogobb
ismeretre
tesziink szert
tanuloink
attittidjérol,
érintettségerol,
mely
eredmények az
egészségnevelé
si
tevékenységiin
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1d6kozonkénti k
felmérése. fejlesztéséhez.
Az oktatéi Az oktatoi Fel kell Informaciogylijt Novekszik az
testiilet testiilet térképezni a ¢s, tajékoztatds,  oktatok
egészségnevelési elkotelezettaz  szoba johetd megbeszélés hozzaértése,
kompetencidaina egészségnevelé  tovabbképzések pozitiv
k novelése. si program lehet6ségét, megerdsitést és
mellett, de a biztositani kell visszajelzést
visszajelzések  a kollégak kapnak, mely
alapjan a szédmara a noveli
kollégak egy modszertani- és elkotelezddésii
részének szakmai ket és
gondot okoz szakanyagok aktivitasukat az
egyes teriiletek  hozzaférési egészségnevelé
szakszeru lehetdségét. s teriiletén.
kezelése.

Az osztalyfonoki orak keretében megvalosulé testi és lelki egészségnevelési
foglalkozasok évfolyamokra lebontva

9 —10. osztalyok: 5 ora

1. lelki egészség 2 oOra: A serdiilokor, mint a személyiség kialakulasanak donto szakasza, az
¢életkorbdl fakadd problémak, fesziiltségek (Onallova valas, a dontés feleldssége, konfliktus
sziilékkel és oktatokkal, kortirscsoportok az iskolaban és azon kiviil stb.). Onismeret,
onkontroll, 6nértekelés, onbizalom. Képességeink ¢€s korlataink tudata, dnnevelési készség €s
képesség kezelésiikre. Képességeinknek, ambicidinknak és kondicionknak megfeleld optimalis
testi-lelki terhelésre torekvés, az alulterhelés és a thlterhelés veszélyei. A szorongas, a stressz,
a fesziiltség, a faradtsag oldasanak ,.technikai”. A megfelelé konfliktuskezelés, mint a lelki
egeészseg feltétele, és a megfelelé mentalhigiénés allapot mint az eredményes konfliktuskezelés
feltétele. A kudarcok tiirése, tanulsagaik feldolgozasanak, hasznositdsanak képessége.

2. testi egészség 3 oOra: Az egészségmegOrzes igényeének felkeltése, az egészséges €életmod
szokasrendszerének kiépitése. A testi és lelki egészség Osszefliggései (pl.: Az onfegyelem, az
akaraterd, az én azonossag szerepe az egészség iranti igény kialakuldsdban, a pszichés zavarok
testi jelei. A lelki egészség megerdsitése esélyt ad az egészségkarositd szenvedélyek
megeldzésére). Sajat testiink, szervezetiink miikodésének ismerete, mint az dnismeret szerves
része (egyéni hajlamok, jellegzetes betegségtiinetek felismerése, a hipochondria tudatositasa).
A serdiilés testi sajatossagai, a serdiilokori biologiai, pszicholdgiai érés folyamatanak ismerete,
megértése. Genetikai ismeretek, az oroklodés jelentoségének felismerése. Az egészséget
fenyegetd tényezOk ismerete, torekvés ellensulyozdsukra (a kornyezet kérositd hatasa,
helytelen életvitel, egészségtelen taplalkozasi szokasok, stressz stb.) Fert6zések, jarvanyok. A
betegségek megeldzésének modjai (kornyezeti artalmak minimalizalasa, személyes higiéné, az
egészséges ¢életmod szokasrendszerének kialakitasa, torekvés a lelki egészség megteremtésére
stb.). ElsOsegély nyujtas fogalma, alapja, célja. Segitség kérése, mentohivas. Baleset megeldzés
(otthoni, iskolai). Baleseti helyszin-, helyszinbiztositas. Kimentés. Sériilések stlyossaganak
felismerése-csoportositasa (konnytli, sulyos, ¢életveszélyes) ellatdas sorrendje. Sériiltek
vetkOztetése. Eszméletlen beteg felismerése €s ellatasa (1égzés vizsga. stabil oldalfekvés,
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Eschmark féle miifogas). Eszméletlen beteg ellatas, Gjraélesztés. Kronikus betegségek miatt
fellépd veszély helyzetek elsésegélynyujtasa (diabetes, epilepszia, djulas, asthma) Iskolai
balesetek- cllatasuk. Sebek fajtai, ellatasuk. (kisebb sériilések) Mozgas szervi sériilések
(torések, ficam, randulds) Vérzések fajtai, ellatasuk. Balesetek megel6zése (a balesetveszély
felismerése, balesetvédelmi szabalyok ismerete, betartasuk: segitségnyujtas baleseteknél). Az
egészséges taplalkozas, a haztartas szervezése.

11-12. osztaly S ora

1. lelki egészség 2 Ora: Emberismeret, empatiakészség, figyelmesség, tapintat,
alkalmazkodasi készség, rugalmassag, ugyanakkor az autonomia megorzésére iranyuld ero,
belsé stabilitds. Az ©Onallo dontés képessége, a lehetdségek mérlegelése, személyes
felelosségvallalas. A miivészi onkifejezés, a humor, a jaték, a miiélvezet, mint a lelki egészség
helyreallitasanak, a fesziiltségek oldasanak hatékony eszkdze. Elményképesség, érzelmi
jelenlét mind abban, ami torténik veliink, a pozitiv és negativ élmények feldolgozdsanak
képessége. Sajat magunk tisztelete, méltosaga, egyéniségiink szineinek vallalasa. Erzelmeink
vallalasa, s a veliink kapcsolatban 1évé emberek 0sztonzése ezek vallalasara. Az emberi
kapcsolatok értékként valo elfogadasa, érzékenység az emberi gesztusok esztétikuma irdnt. A
lelki kiegyensulyozottsagot veszélyeztetd tényezokkel szembeni tudatos védekezés, a karos
hatasok ellensulyozasara torekvés.

2. testi egészség 3 ora: Szexualis kultura, sajat test igenlésének képessége, a petting szerepe
az egyén pszichoszexudlis fejlddésében, a szexudlis élet megkezdése, biologiai és erkolesi
szempontok, feleldsségvallalds egymas irant — a fogamzasgatlas modjai és kockazatuk, a
gyakran valtogatott partnerkapcsolatok konfliktusai, veszélyei (fertdzésveszély), az abortusz
koriili vitdk (mikor kezdddik az élet?), ,,az optimalis csalddtervezés” lehetdsége, szexualis
rendellenességek, devianciak, homoszexualitds a nemi betegségek és a nemi magatartas
Osszefiiggése az AIDS, egészségkarositd szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak megeldzése,
illetve gyogyitasuk, mértéktelen alkohol és kavéfogyasztds gyogyszerek, kabitdszerek, az
alkoholizmus és drogfliggdség kezelése (szocialis és egészségiigyi intézkedések), betegekkel,
fogyatékosokkal szembeni magatartds, beteg, gondozasra szoruld csaladtagok, a specialis
egeészsegligyl problémakhoz, a szexualitast érintd kérdések megvitatasahoz célszerii meghivott
eldadot (orvost, biologia oktatdt, szexualpszichologust) felkérni, aki kész a felmeriild konkrét
problémak megvalaszoléasara is. A tudnivalok nagy része elhangzik az érintett szakoran, de az
egyéni problémak megbeszélésére ott nem mindig van id6 és nem megfeleld a kornyezet sem.
Az ezt igényld didkok kapjanak lehetdséget a négyszemkozti beszélgetésre. Utcai balesetek-
helyszinbiztositas, segitségkérés, sériilés sulyossdga, ellatasa (komplikalt helyzetek
felismerése, pl. bukosisak eltavolitas). Kiilonleges sériilések és ellatasuk. (mellkas, koponya,
has, gerinc) Egés, fagyasi sériilések. Sokk. Vegyszer okozta sériilések (sav, lug). Mérgezések
(gyogyszer, alkohol, drog, gazok, étel). Aramiités. ,Baleset megel6zés” leendd sziiloknek
gyermek balesetek megeldzése. Foglalkozasi balesetek, ellatasuk.

2.1. A bantalmazas és iskolai eroszak megelozése

A technikumban vagy a szakképzd iskolaban toltott évek meghatarozdak a gyerekek
¢életében, mert ebben a korszakban késziilnek fel az életre. Az iskola abban veszi ki a részét a
fejlodésben, hogy szakmat, képzettséget ad, segiti a szocializacidban, mig a mentalis felkészités
foként a sziilo feladata.
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Az iskolai zaklatds megelozése érdekében a legfontosabb célunk a térvényben eldirt
biztonsagos iskola kialakitdsa, amelynek zaloga a nemzeti alaptantervben megfogalmazott
kiemelt nevelési célok megvaldsitasa.

Fontosnak tartjuk, hogy mind az oktatok, mind a didkok tudataban legyenek a cselekedeteik
sulyanak, esetleges jogi felel0sségiikkel, de hangsulyozzuk, hogy (még akér biincselekményt
megvalositod) iskolai zaklatds esetén is a hatékony és célszerli mddszernek nem a jogi
felel0sségre vonast, a fiatalkoruak feljelentését, a hagyomanyos - blintetést ¢s megbélyegzést
jelentd — biintetdeljarast tartjuk, hanem a probléma alternativ modszerek vald kezelését. Erre
mind pedagogiai, mind jogi eszk6zok (jovatételi/resztorativ igazsagszolgaltatas) rendelkezésre
allnak.

A bantalmazas, iskolai erdszak, zaklatas elleni fellépés elemei

1. Felismerés: oktatok képzése, fogalom megismertetése

Az iskolai zaklatas elleni fellépés egyik legfontosabb eleme, hogy a gyermekkel foglalkozo,
veliik egyiitt ¢é16 oktatok, sziilok, mas szakemberek idejében felismerjék annak tényét.
Intézményi keretek kozott, ehhez megismertetjiik az oktatoi testiilettel a bullying fogalmat,
bemutatjuk a jelenséget.

2. Megel6zés: tolerancia-erdsités, bullying megeldzés

Az iskolai kornyezet, és a szereplok hozzaallasa onmagaban novelheti, de mérsékelheti is a
zaklatasos helyzetek kialakulasanak veszElyét. Mindenekel6tt a szeretetteljes hozzaallds a
gyermekekhez, az ért6 figyelem €s odafordulas alapozhatja meg a bizalmat a felnéttek irant. Ez
elengedhetetlen ahhoz, hogy a felndttek tekintélyt képviselhessenek a gyermekek szdmara,
ugyanakkor a szabalyok hatarozott, de nem autoriter modon torténd betartatasara is pozitivan
hat. Az elfogadhatatlan viselkedésre adott kovetkezetes reakcido és jol kommunikalt (de
sohasem fizikai) szankci6 igy a k6z0s szerzodés részéve valik a gyermekek és az oktatok kozott.

3. Kezelés: eljarasrend, kezelési modellek

Az iskola valamennyi eljarasrendje (SZMSZ, Hazirend, stb.) és szakmai programja kitér az
iskolai bantalmazassal kapcsolatos kérdésekre. Ezen eljarasrendek tovabbi pontositasa
sziikséges, mert ez jO alap lehet arra, hogy az egyes esetekre kiilonboz6é kezelési modelleket
dolgozzunk ki, és megfogalmazzuk, hogy milyen konkrét teend6i vannak az egyes
szereploknek egy incidens bekovetkezésekor. Kiilon figyelmet kell forditani arra, hogy az
iskola felismerje az aldozatot és tamogassa a kezelési folyamat teljes idejében.

4. Monitorozas: esetek, tevékenység monitorozasa

A zaklatés elleni fellépés szintén fontos eleme, hogy ellendrizziik a sajat tevékenységiinket.
A megtortént eseteket feldolgozzuk, utdlag értékeljiik, hogy milyen eredménnyel jartak rovid
¢és hossz tdvon. Az incidensek rogzitése €s feldolgozasa nem csak jo sorvezetdként szolgalnak
az iskola dolgoz6i szamara, de segithetnek a felismerés, megel6zés €s kezelés modszereinek
javitasaban is. Fel kell tenniink a kérdés ujra és Gjra, hogy kielégité eredménnyel jartak-e
erofeszitéseink, a megfeleld személyeket, modszereket valasztottuk-e.

Intézményiink fellépése a zaklatas ellen

e Intézménylink egyértelmiien elkdtelez6dott a zaklatés, iskolai bantalmazas ellen
o Intézményi felel6s(0k) kijelolése
o A “Figyeld fiilek™ csoport oktatokbol és didkokbol all, akik specialis képzést
kapnak, hogy meghallgassak a diakok problémait és adott esetben segitsenek
nekik. A csoportot az ifjisagvédelmi felelds vezeti.
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e Oktatok, iskolai személyzet felkészitése

o Aziskolai alkalmazottak 0sszetett szakmai kozosséget alkotnak, mindennapi
kapcsolatuk a tanulokkal is nagyon Osszetett. Ugyanakkor gyakran rejtve
maradnak a gyermekek kozotti kapcsolatok bizonyos rétegei — az iskolai
zaklatast gyakran tapasztalt oktatok sem veszik észre. Ennek megeldzése
érdekében létfontossagl, hogy az oktatoknak ,legyen szeme” az iskolai
zaklatasra. Az oOrakozi sziinetekben a fizikai bantalmazds megeldzésére
folyosofeliigyelet miikodik intézménylinkben. Két biztonsagi 6rt is alkalmaz
intézménylink, akiknek tobbek kozott az iskolai bantalmazasok megeldzése
a feladata.

e Partnerek bevonasa: sziilok, iskolapszichologus, renddrség

o Az iskolai zaklatas egyes esetei blincselekménynek mindsiilnek, ilyenkor az
iskolanak kotelessége felvenni a kapcsolatot a rendérséggel.

o A szil6k bevondsa gyakran sokat segithet, hiszen a sziiléi rahatés
megerdsitheti a zaklatoban azt az lizenetet, amit az iskola kdzvetit a zaklatas
elutasitasarol. Sziikséges, hogy a sziilének is legyenek ismeretei magarol az
iskolai zaklatasrol. Ezért sziil6i értekezleteken vagy a sziilékkel valdo mas
talalkozasok alkalméval hozzuk szoba az iskolai zaklatas téméjat. Meghivjuk
az oktatdi testiiletnek sz0l6, zaklatassal kapcsolatos tovabbképzésre a sziil6i
munkakozosség egyes tagjait is. A traumatizalodott aldozatnak, de adott
esetben a zaklatonak is sokat segithet az iskolapszichologus. Egy zaklatasos
incidens alkalmaval is prevencios foglalkozasokat tartunk az iskolaban; ezt
az iskolai személyzet valamely tagja, vagy a helyi kisebbségi onkormanyzat
vagy civil szervezet tartja.

e Eljarasrend kidolgozasa

o Iskolai zaklatds esetére kidolgozott protokollal rendelkeziink, melyet
folyamatosan aktualizalunk. Ezekben rogzitjiik a fellépés kiilonb6zd fazisait
¢és feleldseit, részletesen kidolgozzuk a modszereket és felsoroljuk a
bevonando partnereket is.

o Azeljarasrend lényege a kovetkezd: Az iskola minden zaklatasi bejelentést a
lehetd leghamarabb kivizsgal és az esetet nyilvantartasba veszik. Az
aldozatot az iskola biztositja tAmogatasarol. A zaklatod szamara egyértelmiivé
tessziik, hogy viselkedése nem elfogadhat6. Tudatositjuk benne azt, hogy mit
tett €s ez milyen hatassal van az dldozatra. Az eljaras soran el0szor behivjuk
az elkovetd sziilojét, utana kovetkezik a békéltetd targyalds, melynek soran
viselkedési szerzddést ajanlunk fel a zaklatonak. Amennyiben a prébaidd
soran a szerzOdést betartja, nem kap tovabbi biintetést; ha nem, fegyelmi
targyalas kovetkezik.

e Zaklatasos incidensek regisztralasa

o Minden nyilvanossagra keriilt zaklatdas az e célt szolgdlod
formanyomtatvanyon regisztralasra kertil.

o A kisebbségekkel kapcsolatos ismeretek integraldsa a tananyagba

o Léasd.: Oktatasi Program, 3.9. pont: A nemzetiséghez nem tartozo tanuldok
részére a telepiilésen €10 nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalod
tananyag
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e (Célzott prevencios foglalkozasok
o A célzott prevencios foglalkozasokat szerveziink. Az érzékenyités
célcsoportja lehet oktatd, didk, sziild egyarant. A prevencids foglalkozasok
harom teriiletre fokuszalnak elsdsorban: a kisebbségek helyzetére
érzékenyitd, a zaklatas jelenségére érzékenyitd, valamint az er6szakmentes
kommunikécidra érzékenyitd foglalkozasok.
e Eredmények értékelése
o Mint minden iskolai stratégia esetén, a zaklatds-ellenes policyknal is fontos az
idénkénti feliilvizsgalat. A rendszeres értékelés egyrészt segithet az iskolara szabott
stratégia kidolgozasaban, masrészt folyamatosan figyelmezteti is.

2.2. Balesetmegelozés és elsosegélynyujtas

Az egészségvédelem fobb teriiletei az intézményben

Az iskola-egészségiigy az egészségiigyi ellatas olyan specialis teriilete, mely az oktatasi
intézményeket latogato fiatalok egészségvédelmét, gyogyito-megeldzd ellatasat folyamatosan
biztositja.

Az iskola-egészségiigyi munka az alapellatas része, preventiv jellegii tevékenység, melynek
altalanosan alkalmazott modszere a gondozas.

Célja a tanuldk testi és szellemi fejlddésének eldsegitése, egészségiik és testi épségiik
megovasa, ellenallo képességiik és teljesitoképességiik fokozasa, egészségi allapotuk nyomon
kovetése. A fejlddés zavarainak, betegségének és koros allapotanak korai felismerése, a beteg
gyermek gyogykezeltetése, egészségének helyreallitasa.

Ez csak a tanulok egészségéért feleld személyek 6sszehangolt munkaja alapjan érhetd el. Az
ellatas hatékonysaga és szinvonala a feladatok pontos meghatdrozasatol és az észszerii
munkamegosztastol fligg.

Az igazgatd gondoskodik az orvosi szobarol, annak megfeleld felszerelésérdl, az
egeészsegligyl felligyelet soran tapasztalt hidanyok megsziintetésérdl, a dolgozok egészségiigyi
torzslapjanak beszerzésérol.

Az intézmény valamennyi balesetveszélyes helyiségében mentddobozt kell elhelyezni, az
elsdsegélynyujtasra alkalmas eszkozok a tanulok 1étszdmanak megfeleléen alljanak
rendelkezésre.

Elsosegélynyujtas

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok

e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;

e ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

e ismerjék fel a vészhelyzeteket;

e tudjak aleggyakrabban eléfordul6 sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit;
e sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat;

e ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkodésével;

e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsdsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasdval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorldsahoz sziikséges készségekkel és
jértassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
e atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegélynyujtas alapismereteit;
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e a tanulok az ¢letkoruknak megfeleld szinten - tanodrai és a tandran kiviili (pl.
Egészségnap) foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsOsegélynyujtassal
kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az  elsOsegély-nyujtasi  alapismeretek  elsajatitdsaval ~ kapcsolatos  feladatok

megvalositasanak eldsegitése érdekében:

e A tanév elején kotelezden megvaldsitandd tanuldi balesetvédelmi oktatasokhoz
kapcsolddoan elsdsegélynyujtd gyakorlatra is sor keriil a szakmai gyakorlatok, illetve
osztalyfonoki orak keretében

e Tanuldink bekapcsolddnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkedoOkbe;

Az  els6segély-nyajtasi  alapismeretek  elsajatitasat  elsdsorban a  kovetkezd

tevékenységformak szolgaljak:

o Az elsOsegély-nyujtasi ismeretek szerves részét képezik a NAT kompetenciateriileti
tudasanyaganak, ilyen mdodon ez az oktatott tantargyi tartalmak koziil elsédlegesen az
osztalyfénoki, bioldgia, testnevelés tematikaihoz kothetd. A helyi tantervben szerepld
tantargyak tananyagaihoz kapcsolddo ismeretek:

- TANTARGY  ELSOSEGELYNYUJTASIALAPISMERETEK
biologia - rovarcsipések
- légnti akadaly
- artérias és iitéeres vérzeés
- komplex tjraélesztés

testnevelés -sportbalesetek ellatasa (vérzések, huzddas, zazodas, torés, ficam,
stb.)

Az egészségnevelést szolgdlo egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

e igény szerint elsOsegélynytjtod szakkor szervezése;

e lchetdéség szerint évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal,

elsdsegélynytjtassal foglalkozo projektnap (Egészségnap témanap) szervezése.

Elsésegélynyujtas és ment6hivas

Az elsdsegélynyujtas célja, hogy az életet vagy egészséget veszélyeztetd heveny allapot
miatt azonnali egészségligyi ellatasra szoruld személy haladéktalanul egészségi allapotanak
helyreallitasa, illetéleg rosszabbodasanak megakadéalyozasara iranyuld szakszerii ellatdsban
részesiiljon.

A baleset helyszinén tortént tdjékozodas és sziikség szerinti ellatds utan, vagy vele
egyidoben a mentdket kell értesiteni. Az Orszdgos Mentdszolgalat telefonszdma 104, mely
vezetékes telefonrol €s mobiltelefonrdl az egész orszag teriiletén ingyenesen hivhato.

Els6 teenddk a baleset helyszinén:

1.Helyszinbiztositas
2.T4jékozodas

3.Sériiltek sziikség szerinti ellatasa
4. Ment6hivas

Ment6hivas indokai:

Abban az esetben, ha ¢letveszély all fenn, illetve, ha a bekovetkezett allapotromlés a
helyszinen nem kezelhetd, vagy tovabbi kivizsgalast igényel.
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2.3. Személyi higiéné

A tanulok iskolai 61tozéke a higiénés szabalyokat figyelembe véve:

Tiszta, apolt, kozizlést nem sértd, a valasztott szakirany, szakma szabalyai szerinti viselet.
Az izlést sértd és megbotrankoztato, kihivo 6ltozeék viselése nem megengedett. Méretében és
alakjaban balesetveszélyes ékszer (fiilbevald, karkotd, gytirti stb.) iskolai foglalkozasokon nem
viselhetd, higiéniai szempontb6l nem megengedheté (HACCP el6irasok).

Megjelenés:

A tanul6 oltozete és hajviselete legyen tiszta, gondozott, tilzasoktol mentes, alkalomhoz ill6.
Megjelenésiikkel fejezzék ki az iskolai kozosséghez tartozast és azt az értékrendet,
szakmaisagot, amit az iskola képvisel.

Az iskola munkahely, a didkok ennek megfelelden 61tozkddjenek, az alabbi normakat tartsak
be:

e a feltind smink, irredlisan feltind miikkorom, testékszer, feltlind helyen a tetovalas,
valamint a természetellenes hajszin €s hajviselet nem megengedett

o felsOruhazatban a rovid top és a tul rovid szoknya, illetve a rovidnadrag nem
megengedett

e sapka viselete az iskola épiiletében nem megengedett, kivéve az iskolai gyakorlatokat
¢s indokolt eseteket; pl. betegség.

Személyi higiénia

Az osztalyfonokok kiemelt figyelmet forditanak a tanulok személyi higiéniajara és annak
oktatasara. Ezeket az ismereteket és oktatasi anyagokat beépitik a tanmenetiikbe, illetve az
osztalyfonoki orakba.

A tanuldk szocidlis kompetencidjanak fejlesztése soran a személyi higiénés szokasok
oktatasat az alabbi témakordkben sziikséges végezni:

e Napi rendszeres testapolas (fiirdés, szajapolas, kormok apolasa, labapolas)

e Kiemelt figyelmet kell forditani a helyes kézmosas és fertdtlenités megtanitasara és
ellendrzésére, valamint a megfeleld tavolsagtartasra.

o Tiszta, apolt 6lt6zEk, a sajat 61tozek tisztan tartasa.

o Az étkezés higiénidja, kiilonds tekintettel a tantermekben és tanétteremben.

o A személyes felszerelések tisztdntartisa és fertOtlenitése (taska, tolltartd, egyéb
tanszerek, mobiltelefon, pénztarca stb).

o Kotelezd orvosi vizsgalat.

e Mi a tanuld feladata betegségeket kovetden (iskola korrekt tajékoztatisa, fert6zo
betegségek jelentési kotelezettsége).
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3. Oktatasi program

3.1. A kotelezo és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitando és elsajatitando
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelez6, kotelezéen valasztandd vagy
szabadon valaszthato foglalkozasok megnevezése, szima

Iskolank, szakképzd iskola 1évén a Nemzeti Alaptanterven, a nemzeti koznevelésrol sz616
2011. évi CXC. torvényen kiviil a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. térvény iranyelveit
veszi figyelembe oktatasi programjanak a kialakitasakor.

A technikumok esetében a kozismereti targyakra vonatkozod kerettantervek megegyeznek a
gimnaziumokra vonatkozokkal. Nincsenek kiilon, kotelezé ¢és egységes kozismereti
kerettantervek a szakképzd intézmények szamara.

Ezek a kerettantervek, illetve programtantervek tartalmazzak az elsajatitand6 tananyagokat,
kimeneti kovetelményeket. A torvényi eldirasoknak megfeleléen a szakképzo iskolaban a
kotelezd foglalkozasok megtartdsdhoz a kilencedik—tizenegyedik évfolyamon egyiittesen
rendelkezésre allo idOkeret harmincharom szazaléka, a technikumban a kilencedik—
tizenkettedik évfolyamon a kotelezdé foglalkozasok megtartasahoz egyiittesen rendelkezésre
allo idokeret legalabb hatvan szazaléka a kozismereti kerettantervben meghatarozottak
atadasahoz all rendelkezésre.

A torvény altal biztositott szabad érakeret az oktatoi testiilet dontése alapjan kertilt elosztasra
a helyi sajatossagok figyelembevételével.

A szakécs szaktechnikus, valamint a vendégtéri szaktechnikus képzésiinknél a kdvetkezd
tablazatban lathatoak a kotelezO tantargyak oraszamai, ill. a szabad orakeret terhére elosztott
tantargyak, ill. 6raszdmok (piros szinnel jeloltek).

Magyar nyelv és 4 5 3+1 3 0 561
irodalom
Idegen nyelv 4 4 3+1 3 3+2 695
§ 2. ldegen nyelv 0 0 2 2 3 237
1
S  Matematika 4 4 3+1 3+1 0 556
£
S Torténelem 3 3+1 2 2+1 0 417
2 ,
G Allampolgari 0 0 0 1 0 31

ismeretek
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Digitélis kultura 1 0 0 0 0+1 67
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
Kotelez6 ~ komplex 3 0 0 0 0 108
természettudomanyos
tantargy
Agazathoz 0+2 2 2-2 0 0 144
kapcsolodo tantargy:
foldrajz
Pénziigyi és 0+1 1 0 0 0 72
vallalkoz6i ismeretek
Osszes 27 25 20 20 10 3522
kozismereti 6raszam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon tervezhet6 3 1 1 2 6 438
orakeret (kozismeret)
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves osszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allo 34 34 34 34 34
orakeret/hét

A turisztikai technikus, valamint a fitnesz-wellness képzésiinknél a kovetkezd tablazatban
lathatoak a kotelezd tantargyak oraszémai, ill. a szabad oOrakeret terhére elosztott tantargyak,
ill. oraszamok (piros szinnel jeloltek).

Magyar nyelv ¢és 4 5 3+1 3 0 561
'§ irodalom
g Idegen nyelv 4 4 3+1 3 3+2 695
7 = 2. ldegen nyelv 0 0 2 2 3 237
=
<
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Matematika 4 4 3+1 3+1 0 556
Torténelem 3 3+1 2 2+1 0 417
Allampolgari 0 0 0 1 0 31
ismeretek
Digitélis kultura 1 0 0 0 0+1 67
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
Kotelez6 ~ komplex 3 0 0 0 0 108
természettudomanyos
tantargy
Agazathoz 0+2 2 2-2 0 0 144
kapcsolodo tantargy:
biologia
Pénziigyi és 0+1 1 0 0 0 72
vallalkozo6i ismeretek
Osszes 27 25 20 20 10 3522
kozismereti oraszam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon tervezheto 3 1 1 2 6 438
orakeret (kozismeret)
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves osszes oraszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allé 34 34 34 34 34
orakeret/hét

A szakképzd iskola kotelezd tantargyai, 6raszdmai a kovetkezd tabladzatban lathatdak
(pirossal kertiltek jelolésre a szabad orakeret terhére elosztott tantargyak, ill. 6raszdmok).

Kommunikacio-magyar  nyelv 2 2 2 206
¢s irodalom
= ldegen nyelv 2 1+1 1+1 206

Kozism
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Matematika 2 2 1 175
Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
Természetismeret 3 0 108
Testnevelés 4 1 1 211
Osztalyk6zosség-€épitd Program 1 1 1 103
Pénziigyi és munkavallaloi ism. 1 31
Osszes kozismereti oraszam 17 8 8 1148

Agazati alapoktatas 16 0 0 576

Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675

Szakmai idegen nyelv 1 1 1

Tanitasi hetek szama 36 36 31

Eves 0sszes 6raszam 1224 1224 1054 3502

Rendelkezésre all6 orakeret/hét 34 34 34

Iskolankban szabadon valaszthatd foglalkozasok: sportkdrok és az oktatok altal az igények
felmérése utan inditott szakkorok.

3.2. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalya

A mindenkor érvényes NAT szabalyozasdnak megfeleld pedagogiai feladatok és a helyi
tantervek osszehangoldsa folyamatosan megvaldsul intézménytlinkben. A valtozasokat nyomon
kovetve, — ha kell — modositasokat végziink. A helyi tantervek elérhetéek a Szakmai Program
Képzési program részében.

A szakképzo iskolai és technikumi képzés kiilonds hangsulyt helyez arra, hogy a tanitési-
tanulasi folyamat megalapozza és tovabbfejlessze a tanulok képességeit, motivacioit az egész
¢leten at tartd tanulashoz; a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott tudasértelmezést
intézményiinkben az egész tanitasi-tanulasi folyamatot a szakmatanulashoz nélkiilozhetetlen
kompetencidk fejlesztésének szolgalataba allitsa. Ezek a kovetkezOk: anyanyelvi
kommunikécio, idegen nyelvi kommunikécio, matematikai kompetencia,
természettudomanyos ¢és technikai kompetencia, digitdlis kompetencia, szocidlis ¢&s
allampolgéri kompetencia, kezdeményezdképesség és vallalkozoi kompetencia, esztétikai-
miivészeti tudatossag és kifejezOképesség, hatékony és 6nallo tanulas.

A szakképz6 iskola és technikum tovabbi célja, hogy az egyes integralt tartalmakat hordozé
miveltségteriiletek segitségével érvényesitse a kozismereti és szakmai tananyagok
interdiszciplinaris €s projektkozpont szemléletét €s szervezését.

Az osztalyfonoki munka részeként keriil kiemelt feldolgozasra az erkdlcsi nevelés, a nemzeti
Ontudat, hazafias nevelés, az allampolgarsagra ¢s demokraciara nevelés, az Onismeret €s a tarsas
kapcsolati kultara fejlesztése, a csaladi életre nevelés, a testi és lelki egészségre nevelés, a



75

fenntarthatosag €s kornyezettudatossag, a palyaorientacid, a gazdasagi és pénziigyi nevelés, a
médiatudatossagra nevelés, a tanulés tanitasa.
3.3. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasa a Szakképzésrdl szold 2019. évi
LXXX torvény 35.§ (5) bekezdésében és a 12/2020 (I1.7) Kormany rendelet 119.§-ban
meghatdrozottak szerint torténik. A mindennapos testnevelést azokon a napokon kell
biztositani, amikor kdzismereti oktatas folyik.

A technikumi osztalyok tantervében 9. és 10. évfolyamon heti négy, 11. és 12. évfolyamon
heti harom testnevelés ora szerepel.

Szakképzo iskolai 9. évfolyamunknak heti négy testnevelés oraja van, 10. és 11.
¢évfolyamosoknak heti 1 6ra kertilt beépitésre.

Szakgimndziumi-, valamint KK12 és KK13 osztalyainknak heti 6t testnevelés 0rdja van.

Szakkozépiskolaban a 9. évfolyamosoknak 4, a 10., 11. évfolyamosoknak 3 testnevelés
orajuk van.

Testmozgas

Statisztikai adatokkal igazolhato, hogy a kozépiskolas gyerekek felénél diagnosztizalhato
valamilyen tartasi rendellenesség, gerincferdiilés, statikai labbetegség. Ezek az altalanos
iskolaban kezdddd ¢és a kozépiskoldban fokozodo elvaltozasok rendszeres testmozgassal,
céliranyos gimnasztikdval megeldzhetdek lennének.

CELJAINK

e Minden tanuldé vegyen részt minden testnevelés oOrdn és egyéb egészségfejlesztd
programon.

e A napi mozgas a gyermek tevékenységének nélkiilozhetetlen részévé valjon.

e A testnevelés program megvaldsitasa az egészséges ¢letmodra nevelés részeként kapjon
helyet az iskola miikodési rendjében.

o A testedzés valjek elismert értékke tanuloink, oktatdink és a sziilok korében

e Minél tobb sikerélmény érje a tanuldt a testnevelés foglalkozasokon

o Az iskolai testnevelésora keretében tartasjavito torna beiktatasa

o (Gyodgytestnevelés megvaldsitasa gydgyuszas keretében

o Fizikai- és motorikus képességek rendszeres (év eleji €s év végi) felmérésével tanuldink
fejlodésének nyomon kdvetése

o Teljesitményképes tudas szintjén birtokoljadk a gimnasztika, torna, atlétika, ,(Uszas),
kiizddsportok mozgasanyagat, a labdajatékok technikai és taktikai elemeit.

e Mivel a mindennapos testnevelés nemcsak a testi képességekre lokalizalodik, a
testnevelés ora a pozitiv személyiségjegyek fejlesztésének szintere is kell, hogy legyen.

e A kor igénye a tobb mozgas, viszont a tulterhelés miatt a gyermekek életébol
kényszertien elmarad a jaték, a szabad mozgas 6rome. Ezért tobb jatékot, versengést
iktatunk be programunkba.

o Az 06nallo kezdeményezéseknek, bemutatoknak szabad teret biztositunk.

e Alternativ szabadidés tevékenységek megismertetése iskolai kereteken beliil,
tombositve (turazas, via ferrata, strandroplabda, tollaslabda, frizbi, petanque, teqgball,
bowling, floorball, korcsolyazas, street workout)

A megvaldsitas modjai:

o Hazi versenyek szervezése €s lebonyolitasa
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o Didkolimpiai versenyeken val6 részvétel.

o Eurdpai Didksport Napjahoz valo csatlakozas

e Sportlétesitmények és sportversenyek latogatasa.

« Hirdetés/suli radio, DOK/ iskolai, iskolan kiviili sportprogramok.

A Dbajnoksagok, sportnapok szervezésével sokkal tobb tanulot tudunk sport- és
verseny¢lményhez juttatni és elésegiteni a sportolas irdnti igénylik kialakitasat, sportkulturajuk
fejlesztését.

Célunk bevonni valamennyi oktatot, mert a gyerekek fizikai és pszichikai tir6képességét, a
jellembeli tulajdonsagaikat a sport segitségével javitani kell.

Ertékelési elvek testnevelés 6ran

A TANULOK ERTEKELESENEK ALAPJA AZ ONMAGUKHOZ VISZONYITOTT
FEJLODES!

A teljesitmények az adott mozgédsanyag elsajatitasa utan mérenddek. Az értékelésnél
nemcsak a mozgéaskészségek és a testi képességek egyéni fejloddését, hanem az értelmi és
érzelmi személyiségjegyek valtozasait is figyelembe vessziik.

Az értékelés része a rendszeres fizikai aktivitds, tanuldink hozzaalldsa a mozgashoz, a
testneveléshez.

A mozgasos tevékenységek mellett fontosnak tartjuk a tanulok sportelméleti ismereteinek
bdvitését.

e Az adott évfolyamra kidolgozott sportelméleti témakdrokkel —kapcsolatos
szamonkérések és/vagy beszamolok értékelése érdemjeggyel torténik

e A teljes felmentéssel rendelkezd tanuloknak lehetdsége van érdemjegyet szerezni az
elméleti dolgozatok és/ vagy beszamolok alapjan

A tanoran kiviil versenyek sporttevékenység megbecsiilése (tirdk, edzéslatogatas,
mérkdézések, tomegfutasok) iskolan kiviili sportelfoglaltsdgok (sielés, snowboard, kerékpar,
vivas, kiizddsportok) figyelemmel kisérése.

Diakolimpiai  versenyeken (korzeti, varosi, megyei) iskolank képviseletének
figyelembevétele.

Az érdemjegyek kialakitasanal els6sorban a feladatok kivitelezését és technikali
végrehajtasat, az adott életkort gyerekek teljesitménye kozti kiilonbségeket és az dSnmagukhoz
mért fejlodést vessziik figyelembe.

e A jegyek kozotti kiilonbségek, az azonos érdemjegyen beliili eltéréseket szobeli
magyarazattal tudatositjuk tanitvanyainkban.

e Az osztdlyozasnal a technikai végrehajtas, a teljesitmény, a fejlddés és a tantargyhoz
valo hozzaallas keriil figyelembevételre.

e A folyamatos megfigyelés €és az iddszakos ellendrzés utjan torténd osztalyozas
modszerét egyidejiileg is alkalmazzuk.

Ertékelési szempontjaink:

o Teljesitményképes tudds szintjén a tanuld birtokolja a gimnasztika, torna, atlétika,
,(uszas), klizddsportok mozgasanyagat, a labdajatékok technikai és taktikai elemeit.

e A tanulé 6nmagéhoz viszonyitva fejlédott.

e Szakgimndziumi ¢€s technikumi osztalyaink tanuloi teljesitményképes tudés szintjén
birtokoljak az uszas technikai elemeit.

o Részt vesz iskolai, iskolan kiviili és didkolimpiai versenyeken.

e A sortolasi igény, a rendszeres fizikai aktivitas értékelése- hozzaallas a testneveléshez.
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o Atestnevelés értékelésében nagyobb 6sztonzo erdnek érezziik az érdemjeggyel torténd
értékelést. Az egyéni fejlodést, az érdemjegyek kozotti ardnyokat, kiilonbségeket
szobeli magyarazattal is tudatositjuk.

A TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK MERESE, MODSZEREI

Az iskola, az oktatasért felelés miniszternek a tanév rendjér6l szold rendeletében
meghatarozott mérési iddszakban, tanévenként megszervezi a tanulok fizikai allapotanak és
edzettségének mérését, vizsgalatit azokon az évfolyamokon, ahol a testnevelés tantargy
tanitasa folyik. Az érintett tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat az
iskolai testnevelés tantargyat tanitd oktatd végzi.

A NETFIT fittség mérési rendszer négy kiilonbozo fittségi profilt kiillonbdztet meg, amely
profilokhoz kiilonboz6 fittségi tesztek tartoznak:

1) Testosszetétel €s taplaltsagi profil:

e Testtdmeg mérési- testtomeg- index (BMI)
e Testmagassag méreés
o Testzsirszazalék mérése — testzsirszazalék
2) Aerob fittségi (alloképességi profil):
o Alloképességi ingafutas teszt (15 m) — aerob kapacitas
3) Vazizomzat fittségi profil:
e Utemezett hasizom teszt — has izomzat ereje és eré-alloképessége
o Torzsemelés teszt — torzsfeszitd izmok ereje €s nytjthatosaga
o Utemezett fekv6tamasz teszt — felsétest izomereje
o Kézi szoritderd mérése — kéz maximalis szorito ereje
e Helybdl tavolugras teszt — als6 végtag robbanékony ereje
4) Hajlékonysagi profil:
e Hajlékonysagi teszt —  térdhajlitd  1zmok nyujthatosdga, csipdiziileti
mozgasterjedelem
Az altalanos fizikai teherbird képesség mérésének fo célja az iskolai testnevelés €s sport
egészségmegldrzd hatdsdnak novelése, egészségmegdrzd szerepének népszerlsitése ¢&s
tudatositasa az iskolaskort tanulok korében. A testnevelés és sport legfontosabb feladata a
motorikus képességek (kondicionalis és koordindcids) fejlesztése. A rendszeres testedzés
hatdsara novekszik az izomrendszer teljesitménye, fejlodik az izom ereje, gyorsasaga ¢&s
alloképessége. A jo fizikai allapot megszerzéséhez a kondiciondlis képességek koziil
elsésorban az aerob teljesitOképességet €s az altalanos testi izomerdt, erdalloképességet (a torzs
tartdizomzatanak — has- hat- oldalizmok erd-alloképességét) kell az iskolai évek alatt
fejleszteni. A képességek rendszeres mérése tdjékoztatast ad az oktatok szdmara a tanulok
pillanatnyi allapotardl és a fejlddés mértéke nyomon kovethetd az évek soran. A tanulok
rendszeres fizikai fittségi mérése nem cél, hanem eszkoz az oktatok kezében.

3.4. A valaszthatd tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az
oktatovalasztas szabalyai

A tantargy valasztasanak lehetdségével az intézmény kapacitasinak megfeleléen
(tantargyfelosztds, orarend, human eréforrds) minden tanuld élhet. A valasztott orara valod
jelentkezés irasban, a tanuld és a sziilé egyiittes alairasaval torténik, legkés6bb majus 20-ig.
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(Az alacsony létszam miatt nem indul6 valasztott 6rara jelentkezett tanulok a szorgalmi idészak
végéig modosithatjak jelentkezésiiket).

Amennyiben a kovetkez6 tanév folyaman valtoztatni szeretne tantargyvalasztasan, az arra
vonatkozo kérvényét szintén az adott tanév majus 20-ig jelentheti be irasban az igazgatonal. A
valasztott 6ran valo részvétel a tanitasi év végéig kotelezd. A valasztott tanorai foglalkozast
ugy kell tekinteni, mint a kotelezd tanitasi orat.

Az oktatovalasztassal abban az esetben fordulhatnak a tanuldk az igazgatohoz, amennyiben
kérésiiket irasban részletesen megindokoljak, azaz az adott oktatdéval szemben kifogasok
meriilnek fel a szakmai felkésziiltségét illetden. Az iigy kivizsgalasa az intézmény vezetdjének
a feladata.

A 2019. évi LXXX. torvény (Szakképzési torvény) 92. §-a szabalyozza az érettségi vizsgan
a vélaszthato tantargyat. Ennek értelmében:

(1) Az érettségi vizsgan a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az Nkt.-ban
meghatarozott vizsgatargyakbol ad szamot tudasarol azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezéen
valasztando vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.

(2) Az, aki a szakképz6 iskolaban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolodoan szakmat
szerzett és annak megszerzését kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil az érettségi
vizsga kotelezden valasztando vizsgatargya alol.

(3) Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelez vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési
igényli tanuld - jogszabalyban meghatarozottak szerint (Az érettségi vizsga
vizsgaszabalyzatdnak kiadasarol sz6l6 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet) - masik tantargyat
valaszthat.

Az iskolankban oktatott tantargyak korét a 2020-as NAT-hoz illeszkedd, a szakképzésre
vonatkoz6 kerettantervek hatarozzak meg.

Az idegen nyelv megvalasztasat az iskola vezetdje csak a rendelkezésre allo nyelvtanari
személyi allomany lehetdségeinek figyelembevételével engedélyezheti.

3.5. Azon valaszthato érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbdl a
szakképzo intézmény tanuldinak kozép- vagy emelt szintii érettségi vizsgara
valo felkészitését a szakképzo intézmény kotelezoen vallalja, tovabba annak
meghatarozasa, hogy a tanulok milyen kovetelmények teljesitése mellett
melyik valaszthato érettségi vizsgatargybol tehetnek érettségi vizsgat

A valasztott 6ra min. 10 f6 részvételével indul. A csoport maximalis 1étszamat a tantargy
jellege hatdrozza meg a hatékony oktato tevékenység érdekében.

Az 6rékon a részvétel a tanitasi év végeig kotelezd. A valasztott tandrai foglalkozést az
értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell
tekinteni, mint a kotelezd tanitasi orat. Legalabb jo rendi értékelés esetén élhet a tanuld a
valasztas lehetdségével.

Intézményiink a szakmai programban meghatarozott tantargyakbol vallalja a tanulok
érettségi vizsgara valo felkészitését, abban az esetben, ha a 100/ 1997 (VI1.13.) Korm. rendelet
kozismereti vagy szakmai vizsgatargyak listdjaban ez szerepel.

Az emelt szintii érettségire valo felkészitést szakkor keretében biztositjuk.

A vizsgara bocsatas feltételeit a 100/ 1997 (VI.13.) Korm. rendelet szabalyozza.
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3.6. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga
témakorei

A mindenkori érettségi vizsga témakorei az oktatdsi hivatal honlapjan megtalalhatok, évente
aktualizaljuk, nyomon kovetjiik a torvényi valtozasoknak megfelelden.

A kozépszintli érettségi vizsga témakdreit a 100/ 1997 (VI.13.) Korm. rendelet tartalmazza.

Ennek tantargyakra lebontott kdvetelményei és a vizsgaleirasok az alabbi linken érhetdk el:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi_vizsgatargyak
3.7. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban
torténo ellenorzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszto

formai

A tanuldk tanulmanyi teljesitményének értékelését, mindsitését elsdsorban az alapjan
végezzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi tantervében eldirt
kovetelményekhez, torekedve arra, hogy a tanuld egyéni adottsagait, képességeit figyelembe
vegyiik.

Az értékelés szempontjai:

e a tanulé milyen mértékben sajatitotta el a tananyagtartalmakat (ismereteket,
eljarasokat, kovetkeztetési modokat)

e mennyire Onalléan tudja ezeket alkalmazni feladat- €s problémamegoldasban,
allas-foglalasok kialakitasaban

e mennyire képes az 6nallo kifejtésre (a tanult fogalmak, szakkifejezések szabatos
hasznélatara, gondolatmenetek reprodukalasara €s alkotdsara szoban és irdsban,
egyeb ki-fejezési és megjelenitési formak — grafikonok, abrak stb. — hasznélatira
és keszitésére, indoklasra és érvelésre)

e milyen mértekben és hogyan vesz részt a kozds tanulasi folyamatban
(csoportmunkédban végzett kisérletek és egyéb tevékenységek, feladatvallalas,
kozos értékelés, véleménynyilvanitas, a vitadkban valo részvétel).

e atanulo hogyan teljesit onmaga korabban elért eredményeihez képest

Diagnosztikus modszer - eldzetes tudas megismerése

Ez torténhet:
e irasban,
e szoOban,

e gyakorlat form4jaban, valamilyen cselekvés, tanuldi aktivitas részeként is.
A diagnosztikus értékelés elsdsorban az oktatd szamara szolgal visszajelzéssel.

Formativ értékelés - egy 1) anyagrész feldolgozasabol ténylegesen mennyit is értett meg a
tanul6. Az osztalyozas és az érdemjegyek addsa sordn a tanulok sokrétli és arnyalatokban
gazdag eredményeit és teljesitményét kell a szamjegyek korlatozott szamahoz hozzarendelni.
Ezért fontosnak tartjuk a kiilonb6z6 ellendrzési formak ardnyos valtogatasat.

Ez torténhet
e irasban,
e szoban,


https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi_vizsgatargyak
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi_vizsgatargyak
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A formativ értékelés visszajelzés a tanuld szamara. Informaciot ad arrél, hogy hol tart a
tanuld, mit tud, és mit nem tud, hol vannak hianyossagai. Ezaltal segiti a tanulé onértékelését.

Szummativ értékelés — visszajelzd, informativ értéki

Erdemjegy, mely a tanul6 tudasanak, felkésziiltségének ellendrzésére szolgal a tanév soran
rendszeresen. A tananyag rovid id6egység alatt megtanulhato részének elsajatitasat mindsiti.
Adhat6 tanorai munkavégzés mindsitésére szobeli értékeléssel kiegészitve.

A tanulok teljesitményét az egyes tantargyakbdl a tantervi kdvetelmények alapjan, tanitsi
foglalkozasokon tanév kozben érdemjegyekkel kell értékelni, félévkor és a tanév végén pedig
osztalyzattal kell mindsiteni.

A tanul0 tudasanak félévi és tanév végi mindsitésénél, illetve évkozi értékelésénél a:

o jeles (5),

* 64,

e kozepes (3),
o clégséges (2),

o clégtelen (1) osztalyzatokat, illetve érdemjegyeket hasznaljuk.
A tantargyakbol torténd osztalyozas soran a stlyozottan szamitott érdemjegyek atlagabol
indul ki az oktat6. Az adott félévi vagy tanév végi osztalyzat ebbdl az atlagbol, egész szamra
torténd kerekitéssel adodik.

Szébeli vagy az el6z6 néhany nincs nem 1
irasbeli felelet ora anyagabol
(ropdolgozat)
Nagydolgozat (30- nagyobb a bejelentés Nem kotelezé 2
percen tuli) anyagrészbol és a

megiratas

kozé 1

hétvégének

kell esni
Témazaro lezart témabol a bejelentés igen 2
dolgozat vagy €s a
felelet megiratas

kozé 1

hétvégének

kell esni
Hazi dolgozat nagyobb kiadast nem 1 vagy 2

anyagrészbol kovetd  egy

héten  belil

nem kérhet6
be
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Probaérettségi kiadott éves iskolai igen 2
vizsgatematika litemtervben
rogzitve
Egyéb tanuloi  rajz, kisel6adas, elézetes nem 1
produktumok egyeztetés
alapjan
Tanuléi munka, Orai munka, nincs nem 1
aktivitas szorgalmi
feladatok
Ko6zépszintii kiadott tanév rendje nem -
érettségi vizsga vizsgatematika alapjan
Kiilonbozeti kiadott igazgatoi nem -
vizsga vizsgatematika hatarozat
alapjan
Javitévizsga kiadott igazgatoi nem -
vizsgatematika hata-rozat
alapjan
Osztalyoz6 vizsga  kiadott igazgatoi nem -
vizsgatematika hatarozat
alapjan

Az oktato egyéni belatasa szerint a tanuld mas teljesitményeit is jutalmazhatja
érdemjeggyel.

Az osztalyozas és értékelés egyértelmiivé tételének érdekében fontosnak tartjuk a
kovetkezoket:

e Toreksziink a gyakori értékelésre és érdemjegyadésra, de ezzel elsdsorban az
onkontroll, 6nértékelés képességét alapozzuk meg a tanulokban. Ezzel eldsegitjiik,
hogy benniik realis elvarasi szintek jojjenek létre.

e A helytelen viselkedés és a kotelességteljesités elmulasztasa (felszerelés hidnya)
miatt szaktargyi elégtelen osztalyzat nem adhato.

e Az irasbeli vagy szobeli feleleteket minden esetben szoban is értékeljiik, és a
teljesitményeket érdemjegyre valtjuk at.

e Egységnyinél kisebb sulyu érdemjegy nem keriil a napldba.

e Magas tanuloi Onértékelési szint eléréséhez a tovabbiakban is sziikséges az
értékelési alapelveknek megfeleld oktatdi irdnyitas.

e Nemcsak valtozatos értékelési modszerekre toreksziink, hanem a tanulok
megfeleld szamu értékelésére is. Egy targybol egy félév sordn minimum annyi
érdemjegy sziikséges, ahany ora van hetente beldle, de heti egy vagy két ords
tantargy esetén legalabb 3 jegy.

e Az oktato az éltala adott érdemjegyet lehetleg azonnal, de legfeljebb 1 héten beliil
beirja a naploba.

e Az oktato az altala adott érdemjegyet az adott tandran koteles kozolni a tanuldval.
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e A kétszeres sulyu érdemjegyeket megfelel6 modon tiintetjiik fel az elektronikus
naploéban, hogy azok a sziilok ¢és az osztdlyfénok szédmara is utbaigazitdak
lehessenek.

e A dolgozatok eredményét, esetleges eredménytelenségét személyre széloan és az
osztaly teljesitményét is mérlegelve ismertetjiik. Az egyéni ¢és tipushibakrol is
sz6lunk.

e Az osztalyzatok megbeszélésekor az oktatd félévkor a féléves, tanév végén az
egész ¢v érdemjegyei alapjan értékeli a tanulot.

e Osztalyoz6 konferenciat minden félévben minden osztalynak tartunk.

e Heti legalabb 2 6rés tantargy esetén 4 nagy vagy témazard dolgozatot iratunk.

e Nagy és témazard dolgozat Oszi, téli, tavaszi sziinet utani 1. foglalkozason - heti 1
oOras tantargy kivételével - nem irathato.

o Egy nap ketténél tobb egész osztalyt érintd 30 percen tuli (nagy- ill. témazaro)
dolgozat nem irathato.

e Ha a tanul6 bukasra all, azt a sziilének idOben a félévzaras és az év vége elott
levélben tudomasara kell hozni.

e A dolgozatokat ki kell adni a javitas utan, hogy lathassa a tanul6 és a sziil6 is, majd
a nyilvantartds és a késobbi hivatkozdsok érdekében vissza kell szedni és a
kovetkezd tanévig megdrizni.

e A megnyugtatoan egységes értékelés érdekében kimondjuk, hogy az elsé félévben
legalabb 1,66-o0s atlagot elért tanuld nem kaphat félévi osztalyzatként elégtelent.

e Az év végi osztalyzat megallapitasanal két atlag keriil figyelembevételre:

o A masodik félévben szerzett érdemjegyek atlaga.

o Az egész évben szerzett érdemjegyek atlaga.

o Amennyiben mindkét atlag eléri az 1,66-0s atlagot, a tanul6 nem kaphat év
végi osztalyzatként elégtelent.

e Az elébb leirtak mas osztalyzatok hatareseteinél is fontosak, igy a tanuldi
fejlédésnek a figyelembevétele sem maradhat el.

e Tajekoztatasul jelezziik, hogy az elektronikus napld altal szamolt atlag csak
tajekoztato jellegli, tehat eltérhet a szakmai programban szabalyozott, a félévi, ill.
év végi osztalyzatok megallapitasahoz alkalmazott atlagszamitastol.

Az oktat6 joga és kotelessége a tanuld teljesitményének folyamatos, rendszeres ellendrzése,
értékelése. Az oktatonak a tanitds anyaganak, moddszerének, szemléltetésének tervezésével
egylitt meg kell hataroznia az értékelés targyat €s modszereit. A tanuldnak tisztaban kell lennie
az elérendd kovetelményszinttel, feladatokkal és azok értékelésével. Az oktatd az ellendrzése
¢s értékelése alapjan tajékozddik arrdl, hogy jo uton halad-e a kitlizott tanitasi cél felé, melyek
a hidnyossagok. Fontos informacidkhoz jut arrdl is, hogy milyen szinten sikeriilt a kitlizott
céljait elérni, mit kell tennie a hidnyossagok potlasara.

A szébeli feleletek értékelésének szempontjai

ejeles érdemjeggyel kell értékelni a tanuld teljesitményét, ha felelete Osszefliiggo,
onalldan ¢s helyesen fejezi ki gondolatait. Latja az ismeretanyag Osszefliggéseit és azokat
alkalmazni is képes. Kapcsolatba tudja hozni a témakorrel kapcsolatos el6z6 ismeretekkel,
integralni tudja mas tantargyi ismeretekkel.
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¢j6 érdemjeggyel kell értékelni a tanuld teljesitményét, ha felelete 6sszefiiggd, helyesen
fejezi ki gondolatait. Ha gondolatmenetében, a téma kifejtésében megakad, az oktatoiranyitod
kérdésére oOnalldan folytatni tudja gondolatai kifejtését. A témakor ismereteit, fobb
Osszefliggéseit reprodukalni tudja.

ekbzepes érdemjeggyel kell értékelni a tanuld teljesitményét, ha feleletében a szamonkeért
ismeretek fobb momentumait birtokolja, bar onalldan Osszefliggden nem tudja eldadni
azokat, az oktatd kérdéseire helyes valaszokat ad.

eclégséges érdemjeggyel kell értékelni a tanuld teljesitményét, ha feleletébdl
egyértelmilen megallapithat6, hogy a tananyagot megtanulta, de azt Osszefiiggéseiben
visszaadni nem tudja, vagy hianyos tanuldsa miatt csak az oktato kérdéseire tud elfogadhato,
kozelitéen pontos valaszokat adni.

eclégtelen érdemjeggyel kell értékelni a tanuld teljesitményét, ha a szadmonkért
tananyagban felkésziiletlen, jaratlan. Az oktatd kérdéseire nem valaszol, vagy helytelen
valaszokat ad, nem kapcsolodik be a feladat megoldasaba.
Az oktatd kérdéseivel nem zavarhatja meg a tanuld gondolatainak kifejtését. A kérdések

nem lehetnek sértdk, a tanuld személyiségét érintdk, csak a targyra vonatkozhatnak.

A teljesitmény alapu értékelés a technikus és szakképzo osztalyokban 2020.09.01-t6l:

Teljesitmény alapu értékelés

Az értékelés folyamatok, eljarasok és modszerek Osszessége, amelynek célja, hogy
meggy6zddjlink arrdl, hogy a tanuldk elérték-e a kitlizott célokat, azaz a meghatarozott és
kivant tanuldsi eredményeket.

A tanuldsi eredmény alapi képzés esetében a hagyomanyos tantargyi értékelés nem
értelmezhetd, ezért az oktatd az egyes tantargyakra készitett tanmenetében meghatarozza,
rogziti az adott tananyag tiikrében megfogalmazott értékelési szempontjait, amelyet a tanév
elején ismertet a tanulokkal.

Az alabbi értékelési lehetdségek javasoltak, amelyeket sziikséges kibdviteni az adott
tantargy ismeretanyagara épitve, figyelembe véve a kompetenciak fejlesztésének specifikus
teriileteit:

Nem megfelelo (elégtelen)

A tanul6 a tantargyi fogalmakat nem tudja értelmezni, azokat az egyes feladatokban nem
képes alkalmazni, az oktatd bemutatasat kovetéen sem. Nem érti az oktatd utasitasait, nem tudja
a feladatokat végrehajtani.

Kielégito (elégséges)

A tanul6 a tantargyi fogalmakat csak részben tudja értelmezni, azokat az egyes feladatokban
csak oktatoi segitséggel képes alkalmazni. A feladatok végrehajtasat folyamatos oktatodi
iranymutatassal és segitséggel végrehajtani.

Megfelelo (kozepes)

A tanul6 az oktatd utasitasait €s a kapott feladatokat megérti, azokat rendszeres ellendrzés
mellett végre tudja hajtani. A tanult fogalmakat értelmezi, a feladatokat a minimumnak
megfeleld szinten megoldja.

Jo (jo)

A tanul6 a tanult fogalmakat onalléan értelmezi, a kapott feladatokat megérti és kevés
hibaval 6nalldan elvégzi, nem igényel rendszeres ellendrzést.
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Kivalo (jeles)

A tanul¢ a tanult fogalmakat 6nalldan értelmezi és alkalmazza. A feladatokat jol érti és hajtja
végre, hibait 6nalloan képes javitani, onellendrzés végez. Nem igényel rendszeres ellendrzést a
feladatok megoldasaban, amelyeket kiemelkedd szinvonalon végez.

Az értekelés

e mérhetd legyen
o ¢rtéket képviseljen
e motivald legyen

Az értékelésnél sziikséges figyelembe venni, hogy a tanuldk a tanulasi folyamatokban a
tudas, képesség, attitiid, autonomia és felelosség kompetenciateriileteken milyen fejlodést
mutatnak.

A tanul6 nem validalt tudasa a végso értékelésben elismerheto.

A projektfeladatok értékelése

A projektfeladatok zarasa magaban foglalja a produktum egyéni, vagy csoportos
bemutatasat, illetve a produktum ¢és az egész munkafolyamat értékelését. A projekt
értékelésében — mint ahogy a folyamat egészében — aktivan részt vesznek a tanulok is. Az
értékelésnek az alabbi szempontrendszert kell kdvetnie.

e Ertékelni kell a munkat a produktum szempontjabol: mennyire volt eredményes a
munka annak a sziikségletnek a kielégitése szempontjabol, amelyre szervezodott.

Mennyire volt elégedett a tanuldcsoport és az oktatd?

o FErtékelni kell a munkat a tanulas szempontjabol: milyen tanulsi és fejlesztési
folyamatok zajlottak le a projekt megvalodsitasa sordn, fiiggetleniil attol, hogy
egyéni, vagy csoportos projektmunkat végeztek a tanulok.

e Ertékelni kell a munkat a tarsas kapcsolatok alakulasa szempontjabol: hogy tudott
egyiittmikodni a csapat, voltak-e konfliktusok, és képesek voltak-e a azokat
kezelni?

o Az értékelésnél szem el6tt kell tartani azokat a tanulokkal kézosen felallitott
értékelési szempontokat, amelyeket a projektfeladatok kiosztasa elott sziikséges
rogziteni.

A projektben vald részvétel a hagyomanyos modon nem osztalyozhato, mert felerdsodik az
onértékelés ¢€s a tarsak értekelésének a szerepe. Barmilyen értékelésre is keriiljon sor (egyéni,
vagy csoportos formaban), annak kritériumairol eldre tdjékoztatni kell a tanulokat!

A zar6 értékelésen kiviil, a munkafolyamat sordn — féként komplexebb, hosszabb ideig tarto
projektek esetében — sziikséges a részeredmények folyamatos nyomon kovetése, értékelése is.
Ezeket az oktato folyamataban rogziti, naplozza.

A magatartas és szorgalom értékelése

A tanulé szorgalmanak értékelése

Az érettségit kovetd szakképzd évfolyamokon nem osztilyozzuk a magatartast és a
szorgalmat. A tanuldk szorgalmanak értékelésénél a példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag (2)
osztalyzatokat alkalmazzuk.

A tanuldk szorgalmat minden évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok
osztalyzattal mindsiti, azt az e-naploba, illetve bizonyitvanyba bejegyzi. A szorgalom félévi és
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év végi osztalyzatat az érdemjegyek és az oktatoi testiilet véleménye alapjan allapitja meg.
Vitas esetben az osztalyban tanito oktatok tobbségi véleménye a donto.

A szorgalom értékelésének kovetelményei a kdvetkezok:

példas (5) az a tanuld, aki

képességeinek megfeleld. egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt
tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi
szivesen vallal és végez tobbletfeladatokat

munkavégzése pontos, megbizhatd

a tanoran kiviili foglalkozasokon, versenyeken onként vesz részt
taneszkozei tisztak, rendesek, ezeket az orakra elhozza.

JO (4) az a tanuld, aki

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes teljesitményt nyu;t

rendszeresen, megbizhatéan dolgozik

a tanorakon tobbnyire aktiv

tobbletfeladatot 6nként nem vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizast
teljesiti

taneszkozei tisztak, rendezettek.

valtozo (3) az a tanuld, akinek

tanulmanyi munkéja ingadozd, a tanuldsban nem kitart6, feladatait nem mindig
teljesiti

felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja

0nalld6 munkéjdban figyelmetlen, tandran tobbnyire csak figyelmeztetésre,
feliigyelettel dolgozik

félévi vagy év végi osztalyzata egy targybol elégtelen.

hanyag (2) az a tanulo, aki

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése érdekében
az eloirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg
tanulmanyi munkdjdban megbizhatatlan, figyelmetlen

feladatait folyamatosan nem végzi el, felszerelése hianyos

a tanulashoz nyujtott segitséget nem fogadja el

félévi vagy év végi osztalyzata tobb targybol elégtelen.

A tanuldk magatartasanak értékelése

A tanulok magatartasanak értékelésénél a példas (5), jo (4), valtozd (3), rossz (2)
osztalyzatokat alkalmazzuk.

A tanuldok magatartasdt minden évfolyamon a félév €s a tanitasi év végén az osztalyban
oktatok kozossége osztalyzattal mindsiti és ezt az e-napldba, illetve a bizonyitvanyba az
osztalyfonok bejegyzi. A magatartas osztalyzat megallapitasanal az osztalyfondk figyelembe
veheti az osztalykozosség véleményét, de az osztalyban tanitd oktatok tobbségi véleménye a

donto.

A magatartas értékelésének kovetelményei a kdvetkezok:
példas (5) az a tanulo, aki

a hazirendet betartja
a tandran ¢€s tandran kiviil példamutatoan viselkedik
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e kotelességtudo, feladatait teljesiti
e Onként vallalt feladatait elvégzi
e tisztelettudo
e tarsaival, oktatdival, a felndttekkel szemben udvarias, elézékeny, segitokész
e az osztaly és az iskolai kozOsség €letében aktivan részt vesz
e Ovja és védi az iskola felszerelését, a kdrnyezetet
e nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje
jO (4) az a tanuld, aki
e a hazirendet betartja
e tanoOran vagy tanoran kiviil rendesen viselkedik
o feladatait a téle elvarhatdo modon teljesiti
e Onként nem vagy ritkdn vallal feladatokat, a rabizottakat teljesiti
e az osztaly vagy az iskolai kozosség munkajaban csak biztatasra vesz részt
e legmagasabb elmarasztalasa irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetés
e igazolatlan 6rdinak szdma legfeljebb 3
valtozo (3) az a tanuld, aki
e aziskolai hazirend eldirdsait nem minden esetben tartja be
e atandran vagy tanoran kiviil tobbszor viselkedik fegyelmezetleniil
o feladatait nem teljesiti minden esetben
e clbfordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva
e aziskolai kozdsség szabéalyaihoz nehezen alkalmazkodik
e igazolatlan mulasztasa meghaladja a harmat
e oktatoi figyelmeztetdn kiviil igazgatdi figyelmeztetése, irasbeli osztalyfondki
figyelmeztetdje vagy intdje is van.
rossz (2) az a tanulo, aki
e ahdazirend eldirasait sorozatosan, esetleg szandékosan megsérti
e feladatait nem vagy csak ritkan teljesiti
e magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen
e tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlan, durva
e viselkedése rombolod hatdsu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza
e igazolatlan o6rainak szama meghaladja a tizet
e tObb oktatdi figyelmeztetése vagy osztalyfonoki intdje, vagy ennél magasabb
biintetése van



87

3.8. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Intézményi szinten osztalyszintli tanuldcsoportok mitkddnek.

Lehetdség szerint (6-8 fonél nagyobb csoportok kialakulasa, valamint fenntartoi engedély)
megteremtjiik idegen nyelvbdl (az idegen nyelvi munkakozosség dontése alapjan
nivocsoportok is 1étrehozhatoak), informatikabol, testnevelésbdl (nemek szerinti csoportbontas
els6sorban), matematikdbol (a redl munkakozosség dontése alapjan nivocsoportok is
létrehozhatoak), valamint szakmai tantargyakbol a csoportbontdst. Amennyibe mod van ra,
akkor a csoportbontasokndl a valasztott szakmat is figyelembe vesszik, pl. nyelvi
csoportbontasoknal, valamint szakmai elméleti tantargyaknal.

Egyéb foglalkozas

A tanévben inditott egyéb foglalkozasokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza. A
tanuld (és kiskort tanulod esetén sziildje) jelentkezés utjan kérheti részvételét az egyéb
foglalkozasokra, mely jelentkezés a teljes tanévre vonatkozik.

A kiilonféleképpen elnevezett tehetséggondozd foglalkozasok, kozosségi szolgalathoz
kapcsolodo foglalkozasok, tanulast segitd foglalkozasok, felzarkodztato céllal szervezett egyéni
¢és csoportos foglalkozasok, fejlesztd foglalkozasok heti idOkeretét a tantargyfelosztasban
tervezzilkk meg. A szakképzd intézmény képzési idOkeretének a kotelezd targyak
tantargyfelosztdsa és a csoportalakitds oOraterheinek kiszamitasa utdn fennmarado része
fordithatd csoportos, egyéni ill. kiscsoportos tehetséggondozasra, felzarkdztatasra, tanuldsi
nehézséggel rendelkezdk fejlesztd foglalkozésaira, sajatos nevelési igényli tanuldk egyéni
fejlesztésére. A miiveltségteriiletek kozotti aranyos elosztasra térekedni kell.

Magyar nyelv és irodalom tantargynal szintén toreksziink arra, hogy a nagyobb létszamu
osztalyok esetén csoportbontasban torténjen a foglalkozasok megtartasa.

A GINOP-6.2.3-17 ,,A szakképzési intézményrendszer atfogod fejlesztése” projekt
folytatasanak tevékenységei a fenntartasi idészakban

A projekt megvaldsitdsa soran hasznalt modszereket, pedagdgiai eljarasokat,
feladattipusokat a fenntartds ot éves iddszakaban beépitjik iskoldnk mindennapi
tevékenységébe a kovetkezok szerint:

1. A kilencedik évfolyamra felvett tanul6oin jobb megismerése, szociokulturalis hatterének

felderitése érdekében felhasznaljuk a Helyzetértékelési sablon kérdéseit.

2. Szeptember masodik hetében bemeneti mérést végzink 10j tanuldink korében a
kovetkezd tertileteken:

szovegértés/magyar

matematika

idegen nyelv

digitalis kompetencia

A méréshez a ZSZC tagiskolai altal kidolgozott mérdlapokat hasznaljuk fel a projekt
Feladatbankjabol.

3. A kilencedik évfolyam szamara kimeneti mérést szerveziink a tanév utols6 heteiben a

fent emlitett kozismereti teriileteken, szintén a Feladatbank hasznalataval.

4. A bemeneti mérések alapjan kivalasztott, hatrannyal kiizdd tanulok szdméara 6rarendben
rogzitett alapkészség fejlesztd felzarkoztatd foglalkozast szerveziink. A felzarkdztatd
foglalkoztatas tematikdjanak Osszeallitasa soran tdmaszkodunk a projektben kordbban
hasznalt tanmenetekre, oravazlatokra.
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5. Az iskolapszichologus és az ifjusagvédelmi felelés személyre szabott mentalhigiéniai
foglalkozast tart egyéni, esetleg kiscsoportos formaban.

6. Tanévenként 2-2 szakmai és projektnapot tartunk diadkjaink kozremitkodésével szakmai
teriileten (vendéglatas-turisztika, sport). A rendezvényekre szakteriiletiikon elismert
kiilsOs eldaddkat is meghivunk.

7. Iskolai kotodést, csapatszellemet erdsitd jatékos szabadidds rendezvényt valositunk
meg a tanuloifjusag szamara évente legalabb egy alkalommal.

8. Matematika ¢és szakmai elméleti tantargyakbdl lehetévé tessziik néhany alkalmas,
rendszerezod jellegli, javitovizsgara felkészitd korrepetalas igénybe vételét az érintett
tanulok szamara.

9. Kiemelt figyelmet forditunk tehetséges tanuldink szakmai tanulmanyi versenyekre vald
szervezett felkészitésére.

10. A munkakozosségek sajat hataskoriikben idészakonként hazi versenyt rendezhetnek.

11. Rendszeresen hasznaljuk a palyazat keretében beszerzett IKT eszkozoket (okostébla,
laptop, tablet).

12. Folytatni kivanjuk a széleskorii palyaorientacids tevékenységet (osztalyfonoki és
szakmai Orak, inspiralé kornyezet, eléaddsok a munka vildgardl, nyilt nap, kisinas
program, palyavalasztasi sziil6i értekezlet, részvétel szakmai fesztivalokon,
bemutatokon, izemlatogatas stb.)

13. Beépitjiikk tanmeneteinkbe, adaptaljuk a projekt soran kidolgozott tananyagokat,
modszertani tartalmakat osztalyfonoki, angol nyelv, német nyelv, matematika és
informatika orakon.

14. A palyazat fenntartasi idészakaban is kiemelt figyelmet forditunk a tevékenységek
megfeleld dokumentalasara elektronikusan, ill. papir alapon.

3.9. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen élo
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

A nemzet részét képezd nemzetiségi kisebbségek kulturajanak megismerése a korszerii
altalanos miuveltség részét képezi, ezért ennek oktatas Utjan torténd megismertetésével
pedagogiai célunk, hogy tanuldink tdjékozottak legyenek arrdl, hogy a telepiilésiikon milyen
nemzetiségi kisebbségek ¢€lnek, megismerjék azok torténelmi gyokereit, altalanos
torténelmiiket, kultarajuk fobb jellemzdit, hagyomanyaikat, melyeken keresztiil erdsiteni
kivanjuk egymas jobb megértését, elfogadasat, az egyiittélés esetleges problémaihoz vezetd ut
jobb megértését, a felmertiild problémak kikiiszobolését

A nemzetiséghez nem tartozo6 tanulok részére Keszthelyen és kornyékén €16 nemzetiségek
(német, cigany, horvat) kultirjjanak megismerése. A Nemzetiségek Vilagnapjan (december
18), ill. annak hetében, az osztalyfénoki ordkon projektoktatds keretében dolgozzuk fel a
témakort, elsésorban a tanuldink altal készitett tajékoztatd anyagok segitségével.

Az ismeretanyag beépiil tovdbbd a mindenkori torténelem, valamint nyelvi o6rdk
tananyagaba. LehetOség szerint a nemzetiségi Onkormanyzatokat is bevonjuk ismertetok,
eldadasok tartasara.
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3.10. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,

tevékenységek

Kiemelt célok:

a dohéanyzas visszaszoritésa,

az alkohol- és drogprevencio,

az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése,

az ¢lelmiszerbiztonsag fejlesztése,

egészségmegdrzeés, munkavédelem,

aktiv napi testmozgas kialakitasa,

a kozegészség- és jarvanyligyi biztonsag fokozasa,

az egészséges fizikai kornyezet kialakitasa,

kornyezet apolasa és védelme,

kornyezettudatos szemlélet, magatartasformak kialakitasa.

Egészségnevelési elvek

Testi, pszichikai, szellemi szempontbol egészséges fiatalok nevelése.

Az egészséges ¢letmod a harmonikus, erkdlesods és konstruktiv életvitel rendjének
kiépitése ugy, hogy ezek szdmukra alapértékké valjanak.

Az ehhez sziikséges ismeretek, készségek, attitidok elsajatitasanak kialakitésa.
Elsédleges prevencid keretében az egészségvesztés megakadalyozasa; az egészség
megodrzése, a specifikusbetegségek kialakuldsdnak megeldzése.

A tanulok természetismeret és biologia drdkon szerzett ismereteire tdmaszkodva,
azokat tudatositva a tanulokban az ember €s a kornyezet kozotti kapcsolatot, azok
hatékony kolcsonhatasat.

Megismertetni a tanulokkal az egészségre kedvezd és karos tényezdket, a
betegségmegeldzeési modokat, eljardsokat, tudatositani a tanulokban az egészséges
¢letmod szabdlyait, normait, a pozitiv beallitodasokat.

Elethelyzetek, szitudciok bemutatasaval és elemzésével fejleszteni szemléletiiket,
viselkedési  normaikat, erkolcsiségiiket, Onmaguk és  masok iranti
felelosségérzetiiket.

Egészségnevelés teriiletei

Higiénikus, egészséges ¢€letvitel,

Betegségek elkeriilése, egészség megovasa,

Lelki egészség megdvasa, krizis-prevencio,

Fiiggdséghez vezetd motivumok feltarasa, egészségkarositod szokasok megeldzése,
Az egészséges taplalkozas,

A csaladi életre, sziilové nevelés,

Szabadidd — kulttra fejlesztése.

Kornyezeti nevelési elvek

A tanordkon az adott témakhoz a megfeleld kornyezetvédelmi vonatkozasok
hozzarendelése.

Az tanora jellege hatdrozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzak fel.
Kiemelt helyet kapnak a hétkoznapi élettel kapcsolatos témak.
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Szakmai elméleti és gyakorlati oktatas kornyezettudatos szemlélete, a kdrnyezeti
feltétel vizsgalata.

A diakjaink szamara szakmai gyakorlatok alkalmaval lehetdség van a kornyezeti
nevelésre; a kornyezetkimélo technologidk megismerésére.

Rendszeres szallodalatogatasok, tanulmanyi kirdndulasok szervezése.

Evente rendezett sportnapon a tarazas, kerékpartura, lovaglas és egyéb
sporttevékenységek soran talalkoznak tanuloink a kornyezetvédelemmel kapcsolatos
problémakkal.

A személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartas és
¢letvitel.

A természeti és épitett kdrnyezet szeretete €s védelme, a sokféleség drzése.
Tudomanyosan megalapozott globalis Osszefliggések megértése, ebbdl adodo
mindennapi lehetdségek ¢és feladatok bemutatasa.

Okologiai szemlélet, gondolkodasmod a szakmai elméleti és gyakorlati oktatasban.
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Programok, tevékenységek

A tanulok Etkezési kultarank Tanorai Tajékoztatas,
taplalkozasi megismertetése;  az (osztalyfénoki, eléadas, beszélgetés,
szokasainak egészséges biologia, vita;
javitasa; taplalkozds elveinek élelmiszerismeret)

ismerete; munka keretében;

lelki eredetli tanoran kiviili
taplalkozasi zavarok foglalkozas
megeldzése, keretében
felismerése; szakemberek

divatok, média, bevonasaval;
reklamok hatasa a ,,Egészségnap”
taplalkozasra;

Tudatos Tanulok  vasarlasi Tanorai Egyeztetés,
élelmiszervasarlas szokasainak javitasa, (osztalyfénoki, meggy0zés,
kialakitasa a fejlesztése; bioldgia, tajékoztatas,
tanulék korében az ¢lelmiszerismeret) beszélgetés;

¢élelmiszervalasztas munka keretében;
¢letkorhoz és testi iskolai biifé
igényekhez

alkalmazkodo, tudatos

megfeleltetése;

Egészségkarosito Az egészségre Tanorai Tajékoztatas,
szokasok egyéni és karos szokdsok (osztalyfénoki, eldadas, beszélgetés,
tarsadalmi (alkoholfogyasztas, biologia, vita
hatranyainak dohanyzas, ¢lelmiszerismeret)
belattatasa drogfogyasztas) munka keretében;

bioldgia — élettani - tanoran kiviili
pszichés  jellemzdi, foglalkozas

egyéni és tarsadalmi keretében
hatranyainak szakemberek
tudatositasa; a bevonasaval;

prevencid és a korai
felismerés
hangsulyozasa;



Higiénias
mentalhigiénias

és

kultara kozvetitése

A
testmozgas
sziikségessége;

Az emberi
szexualitas
folyamatanak
megismerése,
biologiai
tarsadalmi
szempontjai;

rendszeres

Személyes
krizishelyzetek
felismerése és
kezelése;

Onismereti kultara
fejlesztése; az

onfegyelem, az
akaraterd szerepe; a

helyes napirend
(étkezés — aktiv —
passziv  pihenés...)
betartasa;

az egeészséges

testkép kialakitasa;

A mozgas
fontossaganak
tudatositasa; a

mozgas a szervezet
fejlodésére gyakorolt
pozitiv hatasa;

a mozgas szerepe a
betegségek
megel6zésében;

a szabadtéri
tevékenységek
népszerusitése;

Parkapcsolatok,
szexualitds szerepe az
egeészségmegorzésben;
a csaladi  életre
nevelés fejlesztése;

Tanorai
(osztalyfonoki)
munka keretében;

tanéran kiviili
foglalkozas
keretében
szakemberek
bevonasaval;
,»Egeszségnap”

Tanorai
(testnevelés,
osztalyfonoki,
bioldgia, foldrajz...)
munka Kkeretében;

tanoran

kiviili

foglalkozas

keretében
egészségnap,
tomegsport,
sportkor,
természetjaras,
tarak,

Fittségi
vizsgalatok;

iskolai

Tanorai
(osztalyfénoki,
biologia)
keretében;

tanéran kiviili
foglalkozas keretében
szakemberek
bevonasaval;
egeszsegnap
beiktatasaval;

,,AIDS
elleni
vilagnap” (12.01.)

munka
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Téjékoztatas,
eléadas, beszélgetés,
vita,
csoportok,
szerepjaték

Onismereti

Tajékoztatas,
szemléltetés, példa
allitas, bemutato,
tudatositas;

Tajekoztatas,
eldadas, beszélgetés,
felvilagositas



Testtartasi
rendellenességek,
gerincferdiilés,
statikai
labbetegségek,
iziileti problémak
korai felismerése,
megeldzése;

Az  egészséges
kornyezet
jelentdsége;

Az
testiilet
egészségnevelési
kompetencidinak
elosegitése;

oktatoi

Az iskolaorvos és a
védono altal
rendszeresen végzett
szlirévizsgalatok;

Az egészseges ¢€s
biztonsagos kornyezet
kialakitasanak igénye;
a tanuldsi kornyezet

kialakitasanak
fontossaga; a
természethez valo
viszony;

a kdrnyezeti
artalmak elkeriilése; az
aktiv szabadido

eltoltésének modjai;

Az
egeészsegfejlesztési
program teriileteinek
pontos ismerete,
szakszerl kezelése;

modszertani és
szakmai szakanyagok
hozzaférésnek
biztositasa;

az elkdtelezddés és
az aktivitds pozitiv
megerositése;

Gyogytestnevelés;

Tanorai

(osztalyfénoki,
biologia; foldrajz)
munka keretében;

tanéran  kiviili

foglalkozas keretében
szakemberek
bevonasaval;

,»A viz vilagnapja”

(03.22.);

»A Fold
(04.22.)

,,A madarak és fak
napja” (05.10.)

»Kornyezetvédelmi
vilagnap” (06.05)

Tovabbképzési
lehetdségek
feltérképezése,
részvétel;

napja”

aktiv

3.11. A tanuldk esélyegyenloségét szolgalo intézkedések
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Sztirévizsgalatok,
mérések, tdjékoztatas,
tudatositas,
szemléltetés;

Tajékoztatas,
eléadas, beszélgetés,
felvilagositas

Informaciogytjtés,
tajekoztatas,
megbeszélés

Kiemelt feladatunk a tanul6i személyiségfejlesztés, melynek legfobb szinterei a tanitasi ora,
valamint a tanordn kiviili tevékenységek. Ahhoz, hogy a didkok maguk is érezzék aktiv
részvételiik fontossagat, megfeleléképpen kell motivalnunk Oket, kivalasztani azokat a
modszertani elemeket, melyekkel a kiilonb6z6 hatrannyal kiiszkodok is kell6képpen
motivalhatdak. Fontos feladat a differencialt, személyre szabott tanorai dravezetés.
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Az SNI-s és BTMn-es tanulokat a felzarkoztatd foglalkozasok keretében az oktatok segitik
a tantargyak jobb elsajatitdsaban.

A tan6ran kiviili elfoglaltsagok nagyobb szinteret engednek az egyéni felzarkoztatasokra, az
egyéni képességfejlesztésre, esetleg szamonkérésre. A kozosség elott tudasukrol szamot adni
félok, zavarban levOk szamara is biztositanunk kell ezt a lehetdséget.

Az egyéni foglalkozasokon kivill a hagyomanyos frontalis osztalymunkarol és a
csoportmunkarol sem feledkezhetliink meg, melyek a nevel6-oktatd munka régota elfogadott
szinterei.

A kiilonboz0 tanulési és beilleszkedési hatranyokkal kiizdok szdmara biztositjuk az egyes
tantargyakbol vald felmentés lehetOségét, a szobeli szamonkérés elonyben részesitését,
valamint segédeszkozok (pl.: szamitdégép) hasznalatanak lehetdségét, amennyiben valasztott
szakmdjuk kovetelményei ezt lehetdvé teszik.

Mindez természetesen nem azt jelenti, hogy a HH-s, HHH-s, veszélyeztetett vagy éppen
SNIs, BTMn-s tanulok k6zott ne lehetne olyan, aki valamilyen teriileten kivald, az atlagnal jobb
teljesitménnyel bir.

A tehetséggondozas, képesség kibontakoztatas szintén fontos teriilete az iskolai oktatd
tevekenységnek.

3.12. A tanulo jutalmazasaval osszefiiggo szabalyok

A tanulonak joga, hogy kiemelkedd tanulméanyi munkdjaért, kozosségi tevékenységért
dicséretben, jutalomban részesiiljon. A jutalmak odaitélésérdl az intézmény vezetdje, az oktatoi
testiilet, az osztalyfénok és a didkonkormanyzat donthet.

A versenyek eredményeit, a kiemelkedd teljesitményt elért tanuldkat a tanuldifjusag elott
kell méltatni, teljesitményiiket elismerni.

A didksag kiemelkedd teljesitményt nyjtod tagjait az oktatdi testiilet ballagaskor, tanév
végén, esetleg félévkor jutalmazza.

Evente, ballagaskor jutalmazzuk a Keszthelyi VSZK érdemes didkjat pénzjutalommal és
konyvutalvannyal. A jutalmazottak személyérdl az osztalyfénokok javaslatara az osztalyban
tanito oktatok kozosen hatdroznak.

A versenyeken az iskolanak dicsdséget szerzo tanulok fényképét, eredményeit elhelyezziik
iskolank weboldalan, valamint Facebook-oldalan, ill. iskolaradion keresztiil rendszeresen
ismertetésre kertlilnek a felkészitd oktatokkal egyiitt.

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten

e példamutatdé magatartast tanusit, vagy

e folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, vagy

e az osztdly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez, vagy

e iskolai, illetve iskoldn kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis, stb. versenyeken,
vetélkedokon, vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy

e barmely mas moddon hozzdjarul az iskola jo hirnevének megOrzéséhez ¢és
noveléséhez,

az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolai jutalmazas formai:

a.) Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

e oktatoi dicséret,
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o osztalyfonoki dicséret,

e igazgatdi dicséret,

e oktato testiileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tanasitd és kiemelkedd munkat végzett tanuldk a
tanév végén:

e kival6 tanulményi eredményéért,

o szaktargyi teljesitéséért,

e pé¢ldamutatd magatartasaért,

e kiemelkedo szorgalmaért,

e pé¢ldamutatd magatartasaért és kiemelkedo szorgalmaért dicséretben részesithetok.

A dicséretet a tanuld bizonyitvanyaba kell vezetni.
Az egyes tanévek végén kitlind, jeles eredményt elért tanulok konyvutalvanyt kapnak,
amelyet a tanévzaro linnepélyen az iskola k6zdssége eldtt vehetnek at.

e Az iskolai szintli versenyek elsé harom helyezettjei oklevelet kapnak, amelyet az
iskola kozossége elott vehetnek at.

e Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldaddsokon, bemutatokon
eredményesen szerepld tanulok igazgatoi dicséretben részesiilnek.

e A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat az egységes helytallast
tanusitd tanuldi munkakdzosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet
részesiteni.

e . A felsorolt dicséretek, jutalmak adadsara az iskola barmely oktatdja javaslatot
tehet. A jutalmak odaitélésérdl az erre jogosult oktatd (oktatd, osztalyfonok,
igazgatd) dont. A dicséretet irasba kell foglalni és azt a sziilé tudomasara kell
hozni, illetve az e-naploba be kell jegyezni.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldadasokon, bemutatokon
eredményesen szerepld tanuldk szintén dicséretben részesiilhetnek.
Az Idegenforgalmi Jo Tanulasért Alapitvany jutalmazasi szabalyai
1.) Az orszagos szakmai tanulmanyi versenyeken - OSZKTV, OSZTV, SZKTV, SZETV,
OKTYV — elért helyezéseket az alabbiak szerint jutalmazzuk:
e [ helyezés: 18.000,- Ft
e |I-V. helyezés: 15.000,- Ft
e VI-X. helyezés: 12.000,- Ft
o XI-XV. helyezés: 9.000,- Ft
e XVI-XXX. helyezés: 6.000,- Ft
2.) Kimagasl6 tanulmanyi eredményeket folytatd tanulok jutalmazasa, pl. az érettségin,
szakmai vizsgakon kivaloan, jeles mindsitést elért tanulok jutalmazasa.

3.13. Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek-digitalis
oktatas/rendKkiviili helyzet

Digitalis oktatas/rendkiviili helyzet

A rendkiviili helyzetben mind a tanuloknak, mind az oktatoknak felkésziiltnek kell lenniiik,
hogy a digitalis oktatas problémamentesen folyhasson. Ezért mér a tanév elején el kell kezdeni
a tanulok ¢és az oktatok felkészitését a digitalis platformra valé atallasra.

A didkok eszkdzellatottsaganak felmérése.
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e Szamitdgép, tablet, telefon, internethozzaférés, ezek mindsége, fejlettsége.

Az oktatok és a didkok felkészitése a digitalis oktatasra.

e Egységes platform(ok) kivalasztasa.

e Platformok hasznalatanak elsajatitasa. Az oktatoknak, valamint a tanuldknak
n¢hany oOrds gyakorlati utmutatds a valasztott platform haszndlatarol tobb
eszk6zon (szamitogép, telefon).

e Digitalis ellendrzési rendszer kialakitsa.

e A jelenlét ellendrzésére hasznalhato lehetdségek osszevetése, kivalasztasa.

e Az oktatok ¢és tanulok folyamatos segitése technikai probléma esetén. (Az
informatika oktatok részérdl kiemelten.)

A rendkiviili helyzet alatt a szamitogép- ¢€s internethaszndlat biztositdsa az iskoldaban
jarvanyiigyi  szabalyok megtartasaval. Igy azok a tanulok, akiknek nincs
eszkoziik/internethozzaférésiik, az iskolaban tudjak kovetni a digitalis orakat.

3.14. Az emelt szintii érettségi vizsgara torténo felkészitéshez az emelt szinti
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények a kozismereti

kerettanterv_és az érettségi vizsgaaltaldnos és részletes kovetelményei
alapjan

Iskolank az érettségi vizsgakat a mindenkori hatalyos jogszabalyoknak (100/1997. (VI. 13.)
Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatdnak kiadasarol, az érettségi vizsga
részletes kovetelményeirdl szol6 40/2002. (V. 24.) OM rendelet) megfelelden szervezi meg.

A technikum a kotelezd vizsgatargyakbol biztositja, hogy a tanuld — valasztasa szerint —
mind a kdzépszintli, mind az emelt szintli érettségi vizsgara fel tudjon késziilni. Emelt szintl
vizsgara az adott tantargybol 6 {6 jelentkezése utan szervez az iskola felkészitést. A kotelezd
vizsgatargyakon kiviil intézménylink testnevelés tantargybdl biztositja még az emelt szinti
érettségiire valo felkészitést. A szakképzd iskola az érettségi vizsgara felkészitd évfolyamokon
a kotelez6 kozismereti vizsgatargybol biztositja, hogy a tanul6 a kdzépszintii €rettségi vizsgara
fel tudjon késziilni.

Intézménylink az Nkt. 4. §-ban meghatarozott emelt szintii oktatast nem szervez.
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4. Képzési program

4.1. Technikum

Intézményiinkben turizmus-vendéglatas és sport dgazatban zajlik technikumi képzés.

A beiskoldzashoz 9. évfolyamra mindkét dgazat esetén alapfoku iskolai képzettség, valamint
foglalkozas-egészségiigyi-, és palyaalkalmassagi vizsgalaton torténd megfelelés sziikséges.

Turizmus-vendéglatas agazati képzésben

e cukrasz szaktechnikus,

e szakacs szaktechnikus,

e turisztikai technikus,

e vendégtéri szaktechnikus,
sport agazati képzésben pedig

o fitness-wellness instruktor tanulok oktatasat folytatjuk.
9-10. évfolyamon 4gazati alapképzés torténik a szakmai programtanterveknek megfeleléen. A
tovabbhaladés feltétele a 9-10. évfolyam kdvetelményeinek sikeres teljesitése mellett az
agazati alapvizsga teljesitése. Az egyes szakmdkhoz tartozo Képzési é¢s Kimeneti
Kovetelmények az dgazati alapvizsga leirdsat, mérésének, értékelésének szempontjait
tartalmazza.

A 11-13. évfolyamon a képzés a szakmai programtantervben meghatarozott tantargyak,
témakorok, ezekhez rendelt draszamok szerint torténik. A helyi szakmai tanterveket —
beépitve a projekt feladatokat — a 3. szamu melléklet tartalmazza. A projektfeladatok
kialakitasa, kiirdsa minden tanév elején a tanmenetek készitésével egy idészakban torténik az
1. szamu mellékletben szerepl6 minta alapjan.

Erettségi vizsgat kovetden elsd szakmai végzettség megszerzésére nappali tagozaton 2 tanév
alatt van lehetdsége a mas kozépiskolabol érkezdknek. 13-14. évfolyamon a szakmai
programtervek alapjan kizarolag szakmai tantargyak, tananyagtartalom oktatasa zajlik az
iskoldban, és gyakorlati munkahelyeken. A képzés lezarasa, a 14. évfolyam sikeres teljesitését
kdvetden, technikus vizsgaval torténik.

Szakmai bizonyitvany birtokaban érettségi vizsgaval rendelkezdk részére is adott a tanulési
lehetdség. Esti tagozaton két tanév alatt szerezhetnek technikus szakmai bizonyitvanyt. A
képzés oraszama a nappali képzés oraszamanak 40%-a, a tananyagtartalom ugyanaz, mint
nappali tagozaton. Bizonyithat6 szakmai eloképzettség esetén egyéni tanrend kérhetd, ezaltal
a képzési 1d6 akar csokkenhet is.



98

4.2. Szakképzo iskola

A szakképz6 iskola turizmus-vendéglatas dgazatban

e cukrasz,

e szakacs és

e pincér-vendégtéri szakember képzés folyik.
Bemeneti kovetelmények a technikumi képzéshez hasonldan, alapfoku iskolai képzettség,
valamint foglalkozas-egészségiigyi-, és palyaalkalmassagi vizsgalaton torténd megfelelés.

A 9. évfolyamon torténd agazati alapképzés utan, a tovabbhaladas feltétele a 9. évfolyam
kovetelményeinek sikeres teljesitése mellett az dgazati alapvizsga teljesitése. Az egyes
szakmakhoz tartoz6 Képzési és Kimeneti Kovetelmények az dgazati alapvizsga leirdsat,
mérésének, értékelésének szempontjait tartalmazza.

10-11. évfolyamon a képzés a szakmai programtantervben meghatarozott tantargyak,
témakorok, ezekhez rendelt 6raszamok szerint torténik. A szabad Orakeretet, ami
¢vfolyamonként 1-1 tanitdsi orat jelentett hetente: 9-10. évfolyamon szakmai idegennyelv
oktatasra, 11. évfolyamon IKT a vendéglatasban tantargy oktatasara szantuk. A turizmus-
vendéglatas dgazatban rendkiviil fontos az idegen nyelvek ismerete. Ez a tény indokolja
dontésiinket. Az IKT ismeretek 6raszam novelésre a szakmai vizsgat megel6zo tanévben a
projekt feladat elkészitésének segitése miatt lattuk sziikségét. A helyi szakmai tanterveket —
beépitve a projekt feladatokat — a 3. szamu melléklet tartalmazza. A projektfeladatok
kialakitdsa, kiirdsa minden tanév elején a tanmenetek készitésével egy idészakban torténik az
1. szamu mellékletben szerepl6 minta alapjan.

Esti tagozaton felnottképzés keretein beliil lehetdség van 16 éven feliiliek részére is szakmai
képzésben részt venni. A képzés idétartama 1,5 tanév, a tanitasi 6rak szdma a nappali képzés
Oraszamanak 40%-a. A tantargyakat, a tananyagtartalmakat a helyi programtantervek
tartalmazzak szakmankénti bontasban. A szakmai tantargyak helyi tanterveit a 3. szdmu
melléklet tartalmazza.

4.3. A szakképzo intézménvben alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek, ideértve a
projektoktatast is

A tanitasi-tanulasi folyamat kiemelt célja a folyamatos 6nképzés iranti igény, valamint az
¢lethosszig tarto tanulds képességének kialakitasa. A projektekben a tanulok egyéni
érdeklodéstiknek megfelelden vallalhatnak részt a tanulédsi folyamatban.

A projektpedagogia alkalmazasa megfelel6 témavalasztas és feladatvalasztasi lehetoségek
felkinalasa esetén a hatranyos helyzetli és SNI, BTM-n tanulok egyéni képességeinek
fejlesztését, valamint a tehetséges tanulok fejlesztését egyarant szolgéalhatja.

A gyermek szamara az élethelyzeti tapasztalatok fontosabbak, mint az ismeretanyag, a
formalis ismeretszerzés helyébe a tevékenység-kdzponta tanulas keriil, amely nagyfoku
szabadsagot biztosit a tanul6 és az oktatd szamara.
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A projektoktatas élménypedagodgiai, gamifikacio (jatékositas) alapa szemléletet kivan, amely
nagyban eldsegiti a differencidlast is. Az oktato szerepe szintén megvaltozik: segitd, mentor,
folyamat levezetd szerepet kell véllalnia, indirekt irdnyitast alkalmaznia.

Lehetdség van arra, hogy a gyerekek érdeklddésiiknek megfelelden sziiloktdl, vagy mas
forrdsokbdl is ismereteket szerezzenek. A projektmodszer alkalmazasaval - foleg, ha a téma a
tanuloknak tetszo - sokkal jobban lehet motivalni a tanuldkat a tevékenységre, mint egy
hagyomanyos 6ran. Szabadabb, hatékonyabb tanulas. A tanulok megtanulnak tanulni. A
projektek mindig tartalmaznak valasztasi lehetdségeket, egyéni litemet, 6nallosagot, kreativ
megoldasi lehetdséget a gyermekeknek, igy sajatos differencialast is elérhetiink altala.

A projekt mddszer nehézségei:

Nehezen illeszthetd a szokasos szervezeti formak és keretek kdz¢é, mivel nehezen egyeztethetd
Ossze az iskola mechanikus idObeosztasaval, a tanérak rendszerével. Ebbdl kdvetkezik, hogy
igényli a hagyomanyos tantervi keretek megbontasat. Nehézséget jelenthet még, hogy a
hagyomanyos osztalyozassal nem értékelhetd.

A projektoktatas sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok
érdeklddésére, a tanulok €s az oktatok kozos tevékenységére, egylittmikodésére épiil: a
probléma megoldésa és az Osszefliggések feltarasa utjan.

A tanitasi-tanulasi folyamat céljainak megvalésitasa soran fontos az is, hogy érezzék
tanuloink szakmai tevékenységiik, munkajuk fontossagat. Kortltekintden, feleldsen
dolgozzanak az iskolai tanmiihelyekben és a gyakorlati képzéhelyeken egyarant. A
tudatossag, és felelosségvallalas erdsitése érdekében az iskolai szakmai rendezvényeken,
valamint a kiilsé helyszineken megrendezésre keriild programokon — ahol intézménytinket
szakmai munkaval bizza meg a szervezd — tanuldink részvétele a munkéban kotelezd. Az
évfolyamok kovetelményeinek sikeres teljesitése mellett a szakmai vizsgéara bocsatas feltétele
az is, hogy tevékeny részt vallaljanak a szakmai feladatok megvalositasaban.

4.4. Asazati alapvizsga feladatok kidolgozasanak alapelvei

Az 4gazati alapvizsgéra technikumban a 10. évfolyam végén, szakképzd iskolaban a 9.
évfolyam végén keriil sor. Az agazati alapvizsgara bocsatés feltétele valamennyi eldirt
képzési évfolyam eredményes teljesitése. Az altalunk képzett szakmak dgazati alapvizsgdinak
leirdsa, mérésének, értékelésének szempontjai az Innovativ Képzéstamogatd Kézpont
honlapjan érhetdek el: https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt

4.5. Dualis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodés folyamata

Kiilsé résztvevok, dudlis partnerek lehetséges kore helyi szinten: a vendéglato, turisztikai,
sport tanuloképzésben érdekelt szakképzd munkahelyek, munkaltatok.

Lehetséges egyiittmiikodési formak:

Szakgimnaziumi kifutd képzés (10-11-12. évfolyam)



https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt
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A kotelez6 nyari szakmai gyakorlat, a Kereskedelmi és Iparkamara altal tanuloképzésre
alkalmasnak nyilvanitott turisztikai, vendéglatd gazdalkodo szervezeteknél zajlik
egylittmiikodési megallapodas alapjan.

Szakkozépiskolai kifutd képzés (10-11 évfolyam)

Az elméleti oktatas az iskolai szakelméleti tantargyak keretében az iskola épiiletében, mig az
évkozi szakmai gyakorlatok szervezése vendéglatd vallalkozasokkal, gazdalkodo egységekkel
tanuloszerzodés alapjan torténik. A szerzddés tartalmazza a szakmai gyakorlati képzésben
kozremiik6do felek kotelezettségeit, vallalasait, feladatait.

Technikumi képzés (2020. 09. 01-t61)

A szakmai oktatés a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan dgazati alapoktatasban és
szakirdnyu oktatasban torténik. A tanulo, illetve a képzésben résztvevd személy szakiranyu
oktatdsban a szakképzd intézményben €s szakképzési munkaszerzddéssel a dudlis
képzohelyeken vesz részt. 9-10 évfolyamon minden szakmaban a képzés az iskolaban
torténik. 11-13 évfolyamon a képzési és kimeneti kdvetelmények €s a programtanterv alapjan
a szakmai képzés az iskoldban és a gazdalkodo szervezeteknél zajlik. 11. évfolyam utan 175
ora (5 hét), 12. évfolyam utan 200 ora (5 hét) 6sszefiiggd nyari gyakorlat teljesitése kotelezo.

Az érettségi utani két évfolyamos oktatas keretein beliil a szakmai gyakorlati képzés az
iskolaban és a gazdalkodé szervezetnél megosztva torténik. 1/13. évfolyam utan 200 oras
Osszefliggd nyari gyakorlat kotelezd.

Szakképzés (2020. 09. 01-t61)

A szakmai oktatas a képzési €s kimeneti kovetelmények alapjan agazati alapoktatasban €s
szakiranyl oktatdsban torténik. A tanulo, illetve a képzésben résztvevd személy szakiranya
oktatasban a szakképzd intézményben és szakképzési munkaszerzddéssel a dualis
képzohelyeken vesz részt. 9. évfolyamon minden szakmaban a képzés az iskolaban torténik.
10-11 évfolyamon a képzési €s kimeneti kovetelmények és a programtanterv alapjan a
szakmai képzés az iskoldban és a gazdalkodé szervezeteknél zajlik. a 10. évfolyamot
kovetden 175 oras (5 hetes) 0sszefiiggd nyari gyakorlat kotelezo.

Felndttképzés esti tagozaton a képzés az iskolaban és gazdalkodo szervezetnél megosztva
zajlik. A képzések idbtartama 1,5 tanév. Az elsd tanévet kovetden 80 ora dsszefliggd lizemi
gyakorlat elvégzése kotelezd.

4.6. Helvi oratervek

Az iskola helyi oratanterveit és programtanterveit az iskola szerverén taroljuk, az intézményi
szamitogépekrol elérhetdek.
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=2
=
=
g Kommunikacié gyakorlat 0,5 0 0
=]
N2
Sportszervezési ismeretek 1 0 0
Sporttorténet 0 1 0
Pedagogia 0 1 0
Pszichologia 0 1 0
Sportmenedzsment 0 0 2
:gn M Sportagi alapok iskolai 1 1 0
¥ o
g & Sportagi alapok "tizemi" 1 4 0
N ©
ot Aqua tréning iskolai 0 0 0,5
< £
2_} ~§ Aqua tréning "tizemi" 0 0 1,5
Csoportos €s specialis
S x ratipusok iskolai 1 1 0,5
g2 2
‘g = E_ Csoportos és specialis
S 3 § oratipusok "iizemi" 0 2 45
O ZF3
8 Egyéni kondicionalas iskolai |0 0 1
E
.E
=2
w T (- ST -
55 E Egyéni kondicionalas "iizemi" |0 0 6
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Ugyfélszolgalat

Ugyfélszolgalati iigyvitel 0 0 0,5
Ugyfélszolgalati

kommunikacid 0 0 0,5
Ugyfélszolgalat "{izemi" 0 0 4

Szakképzo iskola

Turizmus-vendéglatas agazati alapképzés

Tantargyak 9. évfolyam
Szakmai idegen nyelv 1
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 0
A munka vilaga 15
IKT a vendéglatasban 2

é A cukraszati termelés alapjai 1

@ elmélet

5]

5 A cukraszati termelés alapjai 9

g gyakorlat

E Az ételkészités alapjai elmélet |1

St

*g Az ételkészités alapjai gyakorlat | 2

Z A vendégtéri értékesités alapjai | ,

- elmélet

)

E A vendégtéri értékesités alapjai 5

o gyakorlat

N

Té A turisztikai és szallashelyi 3

E tevékenység alapjai

Felnottképzés turizmus-vendéglatas agazati alapképzés

Tantargyak 1. évfolyam
1. félév

Munkavallaléi ismeretek 8

A munka vilaga 22
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Termelési, értékesitési és turisztikai ismeretek

A cukrészati termelés alapjai 13
elmélet
A cukrészati termelés alapjai

30
gyakorlat
Az ételkészités alapjai elmélet |13
Az ételkészités alapjai

30
gyakorlat
A vendégtéri értékesités alapjai 13
elmélet
A vendégtéri értékesités alapjai

30
gyakorlat
A turisztikai és szallashelyi 43
tevékenység alapjai

Cukrasz

Tantargyak

10. évfolyam

11. évfolyam

Szakmai idegen nyelv

Munkavallaloéi idegen nyelv

IKT a vendéglatasban

€S

észité

4

t

Elok

Cukraszati anyagok

Cukraszati szamitasok

= N O O] -

O | | N O

Munkafolyamatok
elokészitése

Cukraszati berendezések, gépek és
késziilékek kezelése

Cukraszati
termékek

Cukréaszati termékek készitése
tanmiihelyben

észitése

k

Cukraszati termékek készitése
lizemben

14

13

Cukraszati
termékek

Cukrészati termékek
befejezése, diszitése
tanmiihelyben

befejezése,

Cukrészati termékek
befejezése, diszitése lizemben
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Anyaggazdalkodas,

adminisztracio,
elszamoltatas

Anyaggazdalkodas,
adminisztracio, elszamoltatas

Pincér-vendégtéri szakember

ismeretek "lizemben"

Tantargyak 10. évfolyam |11. évfolyam
Szakmai idegen nyelv 1 0
Munkavallaléi idegen nyelv 0 2
IKT a vendéglatasban 0 1
A cukraszati termelés alapjai 0 0
o elmélet
©
E A cukrészati termelés alapjai 0 0
@B gyakorlat
'S
= Az ételkészités alapjai elmélet |0 0
N
2 | Az ételkészités alapjai
2 korl 0 0
% gyakorlat
Z A vendégtéri értékesités 0 0
‘é alapjai elmélet
:‘% A vendégtéri értékesités 0 0
o alapjai gyakorlat
7]
)
e A turisztikai és szallashelyi
£ . , . 0 0
= tevékenység alapjai
o
g
) Rendezvényszervezési
z . 2 1
5 ismeretek tanétteremben
2
8 x
$E -
(<3}
§ = Rendezvényszervezeési 1 1
s £
&2
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Vendégtéri ismeretek

. 1 1
tanétteremben
5 x
- R
&0 £ | Vendégtéri ismeretek
% S "nee " 1 1
= @ iizemben
s E
> .2
Etelismeret, italismeret, étel-,
o . 2 2
ital intolarencia
Konyhatechnoldgiai
alapismeretek, ételkészitési 2 0,5
ismeretek
Etterem értékeld és mindsité
0 1
< rendszerek
St
= Italismeret. italok készitése,
@ ‘1 , 3,5 3
= felszolgalasa,...tanétteremben
N
R Italok készitése,
= 12 s " 8,9 8,9
) felszolgalasa,..."lizemben
h=
Etlap és itallapszerkesztés,
gasztroesemények az online |1 1
z « térben, hirlevelek szerkesztése
28 .
£ © | Ertékesités marketing,
T © et 1 1
€ £ |kinalatkialakitas
= .2
=t
&
wn D
~° h 14 14 r .o . .
@ é’ Gazdalkodas és tigyviteli
=g . 2 2
S .2 |ismeretek
= =
QO =

118



Szakacs
Tantargyak 10. évfolyam 11. évfolyam
Szakmai idegen nyelv 1 0
Munkavallaléi idegen nyelv 0 2
IKT a vendéglatasban 0 1
\g ,
§n Elelmianyagok 1 1
.S
N
% <€
S~ El8készités,
2 2 1 iveletek 2 1
S E alapmiivelete
=3
=S
Konyhai berendezések-gépek ismerete, 9 5
és késziilékek kezelése, programozasa
Etelkészités-technologiai
4 = ) i 2 2
@ 8 ismeretek tankonyhéaban
E Bh X
=3 - T -
B e @ -
éa gL ]'Etelkeszne"s technoldgiai 14 13
25 E ismeretek izemben
= 3.2
Etelek talaldsa
. 2 1
< tankonyhéban
S 8
£ = Etelek talalasa izemben |0 1
= 8
g
Anyaggazdalkodas,
adminisztracio, 2 2
elszamoltatas

Anyaggazdalkod
adminisztracio,
elszamoltatas
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Felnottképzés cukrasz

Anyaggazdalkodas,
adminisztracio,
elszamoltatas

Tantargyak 1. évfolyam 2. évfolyam
Munkavallaléi idegen nyelv 0 25
IKT a vendéglatasban 29 12
Cukraszati anyagok 32 18
2 Cukréaszati szamitasok 12 0
% Munkafolyamatok
2 i1 s rs 0 7
=) elokészitése
=
Cukraszati berendezések, gépek és 29 o5
késziilékek kezelése
C}Jkr,a§zat1 tern;ekek 58 70
= » készitése tanmiihelyben
N o @
\w x ‘8 A 1 A
E g = C,ukr,a§zat.1' termékek 120 112
= £ 2 |készitése lizemben
O 8 =
o Cukraszati termékek
£ |befejezése, diszitése 13 10
2 tanmiithelyben
= 2
g % & |Cukréaszati termekek
2 £ 3 |befejezése, diszitése 16 16
< E T |~
= £ « |lizemben
o382
Anyaggazdalkodas,
adminisztracio, 29 25
elszamoltatas

Felnéttképzés pincér-vendégtéri szakember

Tantargyak 1. évfolyam 2. évfolyam
Munkavallaléi idegen nyelv 0 25
IKT a vendéglatasban 29 12
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Rendezvénysz

ervezési

ismeretek

Rendezvényszervezési
1smeretek tanétteremben

20

17

Rendezvényszervezési
ismeretek "lizemben"

24

Vendégtéri

ismeretek

Vendégtéri ismeretek
tanétteremben

13

17

Vendégtéri ismeretek
"lizemben"

16

Etel és italismeret

Etelismeret, italismeret, étel-,
ital intolarencia

18

Konyhatechnologiai
alapismeretek, ételkészitési
ismeretek

14

Etterem értékeld és mindsitd
rendszerek

12

Italok készitése,
felszolgalasa,...tanétteremben

72

26

Italok készitése,
felszolgalasa,..."lizemben"

96

112

Ertékesitési

Etlap és itallapszerkesztés,
gasztroesemények az online
térben, hirlevelek szerkesztése

19

Ertékesités marketing,
kinalatkialakitas

10

25

Gazdalkodas és

iigyviteli ismeretekfismeretek

Gazdalkodas és ligyviteli
ismeretek

29

25

Felnottképzés szakacs

Tantargyak

2. felév

1. évfolyam 2. évfolyam

1. félév

Munkavallaléi idegen nyelv

0

25

IKT a vendéglatasban

29

12
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2 | Elelmianyagok 10 10
So
5=
]S Eldkészités, alapmiiveletek 33 15
@ Z
i
=3
=
Konyhai berendezések-gépek ismerete,
A1 . . 29 25
és késziilékek kezelése, programozasa
. Etelkészités-technologiai 67 70
N ismeretek tankonyhaban
s X
23 8 [Erelkészités-technologia
éa £5 | elkészités-technologiai 112 112
3 5 £ |ismeretek lizemben
= 8.8
L8 Etelek talaldsa tankonyhaban |5 10
v S ;
S %‘ Etelek talalasa tizemben 24 16
= S
Anyaggazdalkodas, 29 o5

adminisztracio, elszamoltatas

/Anyaggazdalkodas,
adminisztracio,
elszamoltatas

5. 1.sz. melléklet — Projektek

6. 2. sz. melléklet-helyi oratervek

7.3. sz. melléklet-helyi szakmai oratervek
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Legitimacios zaradékok

A Zalaegerszegi SZC Keszthelyi Vendéglatdo Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium
szakmai programjat az oktatoi testiilet az értekezletén egyhangulag elfogadta.

Keszthely, 2020. oktober 14.

Fisli Istvan
igazgato az oktatoi testiilet képviseldje

A Zalaegerszegi SZC Keszthelyi Vendéglatd Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
szakmai programjat a didkonkormanyzat képviseldi tudomasul vették.

Keszthely, 2020. oktober 14.

DOK elnoke

A Zalaegerszegi SZC Keszthelyi Vendéglatd Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
szakmai programjat a sziil6i valasztmany képvisel6i tudomasul vették.

Keszthely, 2020. oktdber 14.

Zexné Németh Andrea a sziiléi1 valasztmany elndke



